1. Tendo em vista que ainda ndo h& convencao coletiva de trabalho - CCT
devidamente homologada para o exercicio de 2022, a empresa contratada
podera solicitar e receber a diferenga do reajuste contratual (salario e

beneficios), antes mesmo do periodo de 12 (doze) meses. Esta correto o0 nosso
entendimento?

R: A resposta consta no item 21 do Termo de Referéncia, anexo ao edital.



