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ILMO. SR. PRESIDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE ERVICOS DE

OBRAS DO MUNICIPIO DE MARICA - SOMAR

Ref:. Pregdo Presencial n.° 041/2019

LIMPATECH SERVIGOS E CONSTRUGOES LTDA., inscrita no CNPJ sob o
n°® 35.780.956/0001-38, Rua Pais Leme, n° 215, conjunto 607,
Pinheiros, S3o Paulo - SP, Tel/Fax: (21) 2112-1606, e-mail:
planejamento@riwasa.com.br, neste ato representada por sua
procuradora HILCE VERONICA RODRIGUES DE ARAUJO, brasileira,
casada, engenheira mecinica, portadora da carteira de
identidade n° RJ-1981104024 expedida pela CREA/RJ, inscrita no
CPF/MF sob o n° 492.230.977-20, residente e domiciliada na
cidade do Rio de Janeiro, RJ, vem, tempestivamente, interpor

RECURSO ADMINISTRATIVO COM PEDIDO DE EFEITO SUSPENSIVO

com fundamento no inciso XVIII, do Artigo 4°, da Lei 10.520/02
e demais aplicaveis, pelas razdes e fundamentos que seguem.

I - PRELIMINARMENTE

L PRELIMINARMENTE, requer seja atribuido efeito suspensivo
ao recurso e determinada a suspensdo do processo licitatédrio,
diante da possibilidade de acarretar prejuizo de dificil ou
incerta reparagdo decorrente da execugdo, tendo em vista a
ilegal decisdoc que declarou a licitante ESPAGO SERVIGOS
ESPECIALIZADOS LTDA vencedora do certame, que como se vera
adiante, fere os principios previstos no art. 3° da Lei de
regéncia, de observancia obrigatdria em todas as licitacgdes,
que assim dispde:
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“Art. 3° A licitagdo destina-se a garantir a
observdncia do principio constitucional da
isonomia e a selecionar a proposta mais
vantajosa para a Administragao e sera
processada e 3julgada em estrita conformidade
com os principios bésicos da 1legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da
publicidade, da probidade administrativa, da
vinculagdo ao instrumento convocatério, do
julgamento objetivo e dos que 1lhes sdo

correlatos.”
II - DOS FATOS

2. Trata-se de Pregdo Presencial gque tem por objeto a
prestagdo de servigos de lavagem e varrigido de vias,
logradouros pUblicos e Aareas de orlas, com recolhimento de
residuos das papeleiras, visando ao atendimento das

necessidades de limpeza e conservagdo do Municipio de Marica.

3. Na sessdo realizada em 24/10/2019 &s 10:00 horas, as
propostas das empresas classificadas em 1°, 2° e 3° lugares,
quais sejam, JL&M CONSTRUTORA E INCORPORADORA EIRELI, GENERAL
CONTRACTOR CONSTRUTORA EIRELI e LIBANO SERVICOS DE LIMPEZA,
respectivamente, foram acertadamente desclassificadas pela
Comissdo de Licitagdo, razdo pela qual foi aberto o envelope
da documentagdo da ora recorrente LIMPATECH SERVICOS E
CONSTRUGCOES LTDA., classificada inicialmente em 4° lugar.

4. Na sessdo realizada em 24/10/2019 as 12:30 horas para
divulgagdo da analise da documentagdo de habilitag¢do das
licitantes, restou consignado que a LIMPATECH SERVICOS E
CONSTRUGOES LTDA. atendeu a todas as exigéncias do edital e

foi considerada habilitada, sagrando-se vencedora do certame.
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5. Ato continuo, a licitante “LIBANO SERVICOS DE LIMPEZA”

informou & Comissdo que a LIMPATECH ndo teria apresentado a

Gltima alteragdo do contrato social.

6. Diante disso, a Comissdo verificou que a LIMPATECH
apresentou a 32* Alteragdo de Contrato Social registrada em
13/03/2018 e que em 16/01/2019 teria sido registrada a 33°
Alteragdo de Contrato Social, razdo pela qual decidiu por
inabilitar a LIMPATECH, inabilitagdo esta ilegal. A
recorrente manifestou ao Presidente da Comissdo seu interesse
em recorrer de sua ilegal inabilitag¢do, o qual dispensou o
respectivo registro por ndo ter sido finalizado o procedimento

licitatério.

T Em seguida, a Comissdo convocou a empresa classificada em
5° lugar no certame, ESPACO SERVIGCOS ESPECIALIZADOS LTDA. Na
sessdo realizada em 29/10/2019 as 10:30, foi informado pela
Comissdo que a licitante ESPACO SERVICOS atendeu a todas as

exigéncias do edital.

8. Na mesma data, as 14  Thoras, em nova sessdo, foi
inicialmente informado aos licitantes que a ESPACO SERVICOS
ESPECIALIZADOS LTDA. havia sido habilitada, contudo, foram
identificadas divergéncias quanto ao Atestado de Capacidade

Técnica, Balango Patrimonial e BDI apresentado pela licitante.

9. Isso porque, i) os atestados de capacidade técnica estavam
sem o carimbo do CREA, 1ii) a Demonstracdo de Resultados:- do
Exercicio do 1° trimestre de 2018 ndo constava registro do
Sped e publicagdo no 6rgdao competente (fls. 17, 18 e 19) e
iii) o percentual de BDI apresentado na proposta da licitante
(24%) estava em flagrante desacordo com o percentual de BDI
maximo estabelecido no edital (19%). Em raz8o de tais
irregularidades, a Comissdo resolveu suspender a licitagédo

para diligéncias.
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horas, a licitante ESPACO SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA. foi

considerada vencedora do certame, decisdo essa que ndo mercé
prosperar, pelas razdes de fato e de direito a seguir

expostas.

III - RAZOES DA REFORMA

III.1 - DA QUALIFICAGAO JURIDICA

APRESENTAGAO DO ATO CONSTITUTIVO EM VIGOR

INABILITAGAO ILEGAL DA RECORRENTE

11. De acordo <com o Edital da 1licitagdo em aprecgo,
especificamente o item A.3, restou estabelecido que a
habilitagcdo juridica consiste em apresentar “ato constitutivo,

estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado,

em se tratando de sociedades comercialis, e, no caso de
sociedades por ag¢des, acompanhado de documentos de elei¢cdo de

seus administradores.” (g.n.)

12. A licitante tem sede na cidade de S3o Paulo, e como tal,
seus atos constitutivos estdo sujeitos ao registro na Junta
Comercial do Estado de Sdo Paulo, tendo sido, portanto,
apresentado seu contrato social em vigor, devidamente

registrado, qual seja, sua 32" Alteracdo de Contrato Social.

13. Conforme sabido, os dados constantes na Junta Comercial
possuem natureza publica e oficial, tendo por finalidade
precipua dar publicidade a terceiros sobre eventuais
informagdes relevantes a respeito das sociedades comerciais
ali inscritas, inclusive aquelas relativas a possiveis

alteragdes contratuais e societérias.

: G



SERVIGOS DE OBRAS DE MARICA

4y sy
(jﬁil?l‘[lﬂﬂ%ﬂ"iliﬂ:’b g:r;1mm_QhﬂAliﬁ_—tIIGIifi
Servigos e Construgdes Lida. 0 7
14. Portanto, por meio de mera consulta a Junta Comerc1al a
Comissdo Permanente de Licitagdo poderia certificar se veraz a
informacdo da recorrente de que “em vigor” a 32% Alteracdo de
Contrato Social por ela apresentada, razdo pela qual a
inabilitagdo da recorrente por mera didvida acerca da
atualidade ou vigéncia de seus atos constitutivos configura
rigidez excessiva, incompativel com a finalidade da prépria
fase de habilitagdo dos licitantes, que & a de ampliar a
concorréncia para propiciar condigdes contratuais vantajosas
para a Administragdo Pablica.

15. Isto porque a 33°* Alteragdo de Contrato Social apresentada
pela concorrente “LIBANO”, teve por objeto a extingdo de uma
filial situada em S3do Pedro da Aldeia e a criagdo de outra
filial situada na cidade de Macaé&, ambas no Estado do Rio de
Janeiro, encontrando-se, ainda, pendente de registro.

l6. Na forma do art. 969, caput e paragrafo fGnico do Cédigo
Civil, além da alteragdo de contrato social estar sujeita ao
Registro Pablico do local da respectiva sede, também estéd

sujeita a inscrigdo no Registro Plblico do local onde foi
instituida a filial:

“Art. 969. O empresario que instituir sucursal, filial ou
agéncia, em lugar sujeito a jurisdigdo de outro Registro
Piblico de Empresas Mercantis, neste deverd também

inscrevé-la, com a prova da inscrigdo origindria.

Paragrafo Gnico. Em qualquer caso, a constituigdo do
estabelecimento secundario devera ser averbada no Registro
Piblico de Empresas Mercantis da respectiva sede.”

17. Ocorre que, para o registro da 33° Alteracgdo de Contrato
Social na Junta Comercial do Rio de Janeiro, como determina a
legislagdo civil, é necessiario iniciar processo de consulta
prévia por meio do sistema REGIN, o que foi feito em
20/03/2019, conforme cbépia do pedido de viabilidade
RJP1900059727 que segue em anexo, em cumprimento ao art. 42,
§3°, I da Lei 8934/94:
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“§ 3° 0 arquivamento dos atos <constitutivos e de

alteracgdes ndo previstos no inciso I do caput do art. 41
desta Lei terd o registro deferido automaticamente caso
cumpridos os requisitos de: (Incluido pela Lei n° 13.874,
de 2019)

I - aprovagdo da consulta prévia da viabilidade do nome
empresarial e da viabilidade de localizagdo, quando o ato

exigir;”

18. No entanto, referido pedido foi indeferido e, desde entéo,
a LIMPATECH vem envidado esforgos no sentido de efetivar o
registro da 33* Alteragdo de Contrato Social na Junta

Comercial do Estado do Rio de Janeiro.

19. Por tal razdo, a 32 Alteracdo de Contrato Social

apresentada pela LIMPATECH & a dltima alteragdo em vigor e

devidamente registrada, conforme determina o art. 28, III da
Lei 8666/93, bem como o item A.3 do edital.

20. Assim, ndo had que se falar em invalidagdo da 32* Alteragdo
em razdo do advento da 33* Alteragdo de Contrato Social,
frise-se, ainda pendente de registro. Irregular seria a
apresentagdo da 33* Alteragdo ainda pendente de Registro na
Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro, conforme

determina o art. 969 do Cébdigo Ciwvil.

21. Mister salientar que o objeto da 33* Alteragdo, repita-se,
ainda pendente de registro, €& a extingdo e a criagdo de
filial, que em nada influencia na participagdo do presente
certame, tendo em vista que a Limpatech estd concorrendo pela
Matriz e as demais clausulas do contrato social ndo sofreram
qualgquer alteragdo.

22. Notdério, portanto, que a decisdo de inabilitagdo da
licitante LIMPATECH ndo estd amparada pela legislagdo e pelos
ditames do edital, vez que ndo had qualquer irregularidade na
documentagdo apresentada.
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23. A exigéncia de apresentagdo de uma alteragdo de contrato

P

social ainda pendente de Registro, além de 1ilegal, &

inadequada, por ter potencial restritivo & competitividade do

presente certame.

24. E sabido que a Administracdo Plblica ndo pode descumprir
as normas legais, tampouco as condig¢des editalicias, tendo em
vista o principio da vinculagdo ao instrumento convocatédrio
(Lei 8.666/93, art. 41). Contudo, rigorismos formais extremos
e exigéncias inliteis ndo podem conduzir a interpretacdo
contraria a finalidade da lei, notadamente em se tratando de
certame licitatério, no qual a existéncia de varios

interessados & benéfica.
25. Como ensina o Professor Adilson Abreu Dallari:

“"A doutrina e a jurisprudéncia indicam que, no tocante a
fase de habilitagdo, como o objetivo desta €& verificar se
aquelas pessoas que pretendem contratar tem ou ndo
condigdes para contratar (essa é a esséncia, isso é o
fundamental), interessa para a Administracdo receber o
maior nGmero de proponentes, porque, quanto maior a
concorréncia, maior serd a possibilidade de encontrar

condigdes vantajosas.

Portanto, existem claras manifesta¢des doutrindrias e ja
ha jurisprudéncia no sentido de que, na fase de
habilitagdo, deve-se verificar se o proponente tem
concretamente idoneidade. Se houver um defeito minimo,
irrelevante para essa comprovagdo, isso ndo pode ser
colocado como excludente do 1licitante. Deve haver uma
certa elasticidade e fungdo do objetivo, da razdo de ser
da fase de habilitagdo; convém ao interesse pliblico que

haja maior nimero possivel de participantes.



SERVICOS DE OBRAS DE MARICA

(/ﬂ) llﬂl’ﬁ@’l Procasson’__ 9725 L1A

Data de lnico_0 8/.3 1 /14 2.
Servigos e Construgdes Ltda. Rubnca . 0P Fls ( H ” ! l 0
|

Claro que para um participante interessa excluir o outro.

Quem faz a licitagdo sabe que, nesse momento hd uma guerra
entre os participantes; mas a Administragdo Pidblica ndo se
pode deixar envolver pelo interesse de um proponente (que
€ adversario dos outros proponentes e estd defendendo
legitimamente o seu interesse em obter o contrato), e ndo
pode confundir esse interesse com o© interesse plblico.
Este esta na amplitude do cotejo, na possibilidade de
verificagdo do maior numero de propostas.” (Aspectos

Juridicos da Licitagdo, 7* ed., Saraiva, p. 137)
26. Neste sentido:

“EMENTA: AGRAVO DE INSTRUMENTO. MANDADO DE SEGURANCA.
LIMINAR. LICITAGAO. INABILITAGAO DA EMPRESA POR NAO
APRESENTAQEO DE SEUS ATOS CONSTITUTIVOS “EM VIGOR".
FORMALISMO EXCESSIVO. RECURSO PROVIDO EM PARTE. Se “a
apresentacdo de certiddo destinada a comprovar situacgdo
inquestiondvel, constante em cadastros pliblicos, tende a
ser admitida” (Marcal Justen Filho) na fase da habilitacdo
do processo licitatbério e se Comissio Permanente de
Licitagdo, por meio de singela consulta & JUCEMG e em
diligéncia que lhe faculta o edital do certame com base no
art. 43, § 3°, da Lei n.° 8.666/93, pode facilmente se
certificar se veraz a informagdo da licitante de gque “em
vigor” o contrato social e respectiva alteracdo contratual
por ela apresentados em atendimento a requisito de
habilitagdo previsto no edital com base no art. 28, III,
da Lei n.° 8.666/93, a inabilitagdo dessa licitante por
mera dtGvida acerca da atualidade ou vigéncia de seus atos
constitutivos configura rigidez excessiva, incompativel
com a finalidade da prépria fase de habilitagdo dos
licitantes, que é a de ampliar a concorréncia para

propiciar condig¢des contratuais vantajosas para a

8 5
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(TJ-MG - AGRAVO DE INSTRUMENTO CV N° 1.0317.12.001182-
8/001 - 7* CAMARA CIVEL - RELATOR DESEMBARGADOR PEIXOTO
HENRIQUES - AGRAVANTE: CRISTU PAX PLANOS E CONVENIOS LTDA
- AGRAVADO: MUNICIPIO ITABIRA - AUTORIDADES COATORAS:

PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO DO
MUNICIPIO DE ITABIRA, SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE ITABIRA) (g.n.)

27. Ora, a Lei 8.666/93 exige, para a demonstragdo da
habilitagdo juridica de sociedade empresiaria, a apresentacgio
do ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,

devidamente registrado (art. 28, III).

28. A recorrente apresentou a fUltima alteragdo de contrato
social registrada, contendo todos os elementos necessarios a
analise de sua idoneidade juridica (nome empresarial, data do

arquivamento do ato constitutivo e do inicio das atividades,

objeto social detalhado, capital social integralizado e
administradores) .
29. Assim, inexiste violagdo da 1lei ou do instrumento

convocatdrio, porquanto a recorrente demonstrou sua capacidade
juridica comprovando que a 32* Alteracdo de Contrato Social
apresentada pela LIMPATECH &€ a f7ltima alteragdo em vigor e
devidamente registrada, conforme determina o art. 28, III da

Lei 8666/93, bem como o item A.3 do edital.
III.2 - DO TRATAMENTO DESIGUAL DISPENSADO AS LICITANTES

30. A recorrente foi inabilitada por mera divida acerca da
atualidade ou vigéncia de seus atos constitutivos,

configurando rigidez excessiva.

; 2
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31. Como ja narrado e comprovado, a 32" Alteracgdo de Contrato
Social apresentada pela LIMPATECH & a 1idltima alteragdo em
vigor e devidamente registrada, conforme determina o art. 28,
IIT da Lei 8666/93, bem como o item A.3 do edital, ja que a

33* Alteragdo de Contrato Social tem por objeto a criagdo de

filial no Estado do Rio de Janeiro estando a mesma ainda
pendente de registro na Junta Comercial do Rio de Janeiro,
conforme determina o art. 969, caput e paragrafo tnico do
Cédigo Civil.

32. Em gque pese o excesso de rigor aplicado na decisdo no
tocante a recorrente, o mesmo tratamento ndo foi dispensado a
licitante ESPAGO SERVIGOS ESPECIALIZADOS LTDA.

33. Isso porque, no caso da ESPACO SERVICOS ESPECIALIZADOS
LTDA., a Comissdc concedeu prazo para sanar pendéncia na

planilha apresentada e ainda considerou iddneo balango

patrimonial sem o respectivo registro no d6rgdo competente, em

-

descompasso com o tratamento dispensado a LIMPATECH, atentando

contra os principios da seguranga juridica e da confianga

legitima.

34. Apbébs a andlise da documentagdo da ESPACO SERVICOS
ESPECIALIZADOS LTDA. foi oportunizada a apresentagdo de
proposta com o BDI readequado, uma vez que esta apresentava
flagrante desacordo entre o ©percentual de BDI maximo
estabelecido no edital (19%) e o apresentado pela empresa
(24%) .

35. Nos apontamentos constantes da 7° e 9° Atas, note-se que a
Comissdo permitiu a ESPAGO SERVIGCOS ESPECIALIZADOS LTDA. a
retificagdo da planilha orgamentdria mais de uma vez apds
lance feito pela licitante.

36. Ainda que questionada, a Comissdo admitiu e declarou a
ESPACO SERVICOS classificada, procedendo & abertura do
envelope de habilitagéo juridica, onde novamente foi
encontrado grave erro. A ESPACO SERVICOS juntou balanéo
patrimonial sem o devido registro no ©érgdo competente e
respectiva publicagéo!

10 57
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37. Além disso, embora o representante da recorrente tenha
insurgido contra a flagrante desigualdade no trato dispensado,
a Comissdo ndo registrou em ata o ocorrido, respondendo apenas
que toda e qualquer manifestagdo deveria ser feita em momento

oportuno apds a conclusdo do presente certame.

38. Ao decidir pela classificagdo da licitante ESPACO SERVICOS
ESPECIALIZADOS LTDA., especificamente em relagéao aos
atestados, a comissdo argumenta: “Entende-se que seria um
excesso de formalismo e uma restrigdo & competitividade a
exigéncia e consequente inabilitag8o por este motivo, uma vez
que foi devidamente comprovada a execugdo dos servigos de

varrigdo no Municipio de Porto Real.” (g.n.)

39. Contudo, em relacdo & recorrente, apresentou comportamento

contraditério, por considerd-la inabilitada mesmo havendo

apresentado alteragdo de contrato social registrada, contendo

todos o8 elementos necessirios & andlise de sua idoneidade

juridica.

40. Ora, se tratamento isonfmico e proporcional fosse
aplicado, a ESPACO SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA. sequer seria
convocada a apresentar prego, considerando que a LIMPATECH j&
havia sido declarada vencedora do certame.

41. Ainda que se admita que a Administragdo Ptblica seja
dotada de discricionariedade em sua atuagdo, tal prerrogativa
ndo ampara o ato impugnado neste recurso, posto que a atuacdo
da autoridade licitante in casu se demonstrou arbitraria - e

ndo discriciondria -.

42. Importante estabelecer a diferenga entre uma e outra, a
saber: discricionariedade &€ a liberdade para atuar, para agir
dentro dos limites da lei, ao passo que arbitrariedade é a
atuacdo do administrador além (fora) dos limites da lei. Ato

arbitriario &€ sempre ilegitimo e invalido.
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43. E ndo é sb6, ao dispensar tratamento diferenciado a cada

concorrente, a autoridade licitante feriu também o PRINCIPIO
DA IMPESSOALIDADE, o qual impde que o administrador deve
orientar-se ©por critérios objetivos, nao devendo fazer

distingdes fundamentadas em critérios pessoais.

44. Toda a atividade da Administragdo Pablica deve ser
praticada tendo em vista a finalidade pGblica. Se ndo visar o
bem ptGblico, ficard sujeita & invalidagdo, por desvio de
finalidade.

45. Destarte, ndo pode a autoridade 1licitante privilegiar

alguns concorrentes em detrimento de outros.

46. E tal infragdo caracterizou também violagdo ao PRINCIPIO
DA ISONOMIA, pois impds distingdo entre os concorrentes ndo
aplicando o mesmo critério e rigor na andlise da documentacgdo

apresentada.

47. Importante ainda ressaltar que para buscar a contratagdo
mais vantajosa ao interesse plblico, torna-se necessiria a
seguranga atribuida aos habilitantes, wvinculando-os ao edital
e este ao processo que o antecedeu, conforme o principio da
vinculagdo ao instrumento convocatédrio.

48. Esta norma-principio encontra-se disposta no art. 41,

caput, da citada Lei:

“Art. 41 - A Administragdo ndo pode descumprir as normas e
condigdes do edital, ao qual se acha estritamente

vinculada.”

49. Diz-se por isso que o edital torna-se lei entre as partes.
Diante disso, evidente que o descumprimento do quanto de BDI
previsto no edital e ainda a ndo observincia da necessidade do
devido registro do balango patrimonial no ©&érgdo competente,
acarreta tanto para a Administrag¢do, quanto ao licitante, a
frustragdo da prbépria razdo de ser da licitacdo.
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50. Perceptivel que os licitantes engajados TO procedimento

devem ter um tratamento adequado, em que ndo haja imprevisdes
de qualgquer espécie, o que ndo ocorreu in casu, posto que as
concorrentes receberam tratamentos distintos da comissdo, que
permitiu que a empresa vencedora corrigisse erro duas vezes,
além de ndo exigir o respectivo registro do Dbalango
patrimonial, negando & recorrente o direito Dbéasico de

esclarecer a situagdo de seus atos constitutivos.

51. Soma-se 1isso o fato de que a proposta original da
vencedora deveria ter sido desclassificada, por ndo ter
aplicado o percentual de BDI dentro do 1limite previsto no

edital de licitagdo.

52. Feitas tais consideragdes, forgoso concluir pela
flagrante ilegalidade e irregularidade do ato administrativo
que declarou vencedora a licitante ESPACO SERVICOS
ESPECIALIZADOS LTDA., devendo ser anulado, habilitando-se a
recorrente LIMPATECH SERVICOS E CONSTRUcaES LTDA. que atendeu
a todas as exigéncias do edital e foi sagrada vencedora na
sessdo realizada em 24/10/2019 as 12:30 horas.

IV — DA ESCORREITA DESCLASSIFICAQKO DAS LICITANTES JL&M
CONSTRUTORA E INCORPORADORA ETIRELI, GENERAL CONTRACTOR
CONSTRUTORA EIRELI e LIBANC SERVICOS DE LIMPEZA

PROPOSTAS INEXEQUIVEIS

53. Necessario ainda destacar a escorreita desclassificacgédo
das licitantes JL&M CONSTRUTORA E INCORPORADORA EIRELT,
GENERAL CONTRACTOR CONSTRUTORA EIRELI e LIBANO SERVICOS DE
LIMPEZA, haja vista a apresentagdo de propostas inexequiveis,
conforme se demonstrard a seguir.

54. A planilha abaixo apresenta os quantitativos contratados

para o item 1.1 - MAO DE OBRA, conforme quadro de composicdo
de custos (Anexo I) apresentado no edital:
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TABELA / QUANT.
. X : 12
ITEM COTACGES cODIGO DESCRIGAO UNID (

1.1.1|COMPOSIGAO COMP. 01 |VARREDOR DIURNO POSTO 502
1.1.2 | COMPOSIGCAO COMP. 02 VARREDOR NOTURNO POSTO 100
1.1.3 | COMPOSIGAO COMP. 03 ENCARREGADO DIURNO POSTO 21
1.1.4 | COMPOSIGAO COMP. 04 |ENCARREGADO NOTURNO POSTO 4

55. Os quantitativos de md3o de obra apresentados na planilha
sdo fixos e determinados pela administrag¢do piblica.

56. De acordo com o item 12.2 do edital, que trata das
convengdes coletivas que foram utilizadas no calculo do valor
estimado pela Administrag¢do, temos que:

12.2.3.2.1 Convengdo Coletiva SEAC e SINTACLUS - RJ -
2019/2020 - Nimero de Registro MTE - RJ001425/2019 -
Varredor e RJ000769/2019 - Encarregado;

12.2.3.2.2 - 0(8) sindicato(s) indicado(s) nos subitens
acima nd8o s8d8o de utilizagdo obrigatéria pelos
licitantes (Acérddo TCU n° 369/2012), mas sempre se
exigird o cumprimento das conven¢des coletivas adotadas
por cada licitante/contratante.

57. Apesar do Acbdrddo TCU mencionado ndo obrigar a utilizagdo
pelos licitantes da convengao coletiva citada no edital, a
SOMAR afirma que exigird o cumprimento das convengdes
coletivas adotadas por cada licitante em sua proposta de
pregos.

58. Considerando tal fato, a Libano utilizou a convencgdo
coletiva com nimero de Registro no MTE n° RJ002000/2019 (cépia

em anexo); a General Contractor utilizou a convencgdo coletiva
com nimero de Registro no MTE n° RJ001425/2019 (cbépia em
anexo), e a JLM utilizou a convencdo coletiva com ntmero de

Registro no MTE n° RJ001425/2019 (cbépia em anexo).

59. Tais convengdes utilizam saldrios base e beneficios para
as categorias de varredor e encarregado. 0Os encargos sociais
utilizados foram os encontrados nas propostas das empresas que
sdo apresentados abaixo:
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Libano - 69,47%;
General Contractor - 63,65%;
JLM - 69,60%.

60. Trabalhando a favor da exequibilidade do contrato, foi
utilizado o menor valor de Encargo Social encontrado (63,65%).
Vale ressaltar que esse valor wutilizado é inferior ao
determinado pelo SINAPI - SINAPI (Caixa Econdmica Federal) Rio
de Janeiro Mensalista - 72,55%.

Os valores de mdo de obra utilizados, por sua vez, foram os
seguintes:

Cargo Varredor Diurno

Convencdo MTE — RJ001425/2019

Salario Base - R$ 1.239,00;

Insalubridade - RS$ 247,80;

Salario + insalubridade — R$ 1.486,80;

Refeigdo - RS 421,20 (RS 18,00 * 26 dias - 10%)

Vale Transporte - R$ 118,06 (RS 3,70 * 26 * 2 - 6% salario)

Convencdo MTE - RJ002000/2019

Salario Base — R$ 1.243,84;

Insalubridade - RS 199,60;

Saldrio + insalubridade - R$ 1.443,44;

Refeigdo - RS 337,05 (RS 374,50 - 10%)

Vale Transporte - R$ 117,77 (R$ 3,70 * 26 * 2 - 6% salario)

Cargo Varredor Noturno

Conven¢do MTE - RJ001425/2019

Saldario Base — R$ 1.239,00;

Insalubridade - RS 247,80;

Refeigdo - R$ 421,20 (RS 18,00 * 26 dias - 10%)

Vale Transporte — R$ 118,06 (RS 3,70 * 26 * 2 - 6% salario)

Convenc¢do MTE - RJ002000/2019

Salario Base - RS 1.243,84;

Insalubridade - R$ 199,60

Refeigcdo - R$ 337,05 (RS 374,50 - 10%)

Vale Transporte - R$ 117,77 (R$ 3,70 * 26 * 2 - 6% salario)
Adicional Noturno - 20%

Cargo Encarregado Diurno
Conven¢do MTE - RJ001425/2019
Salario Base — RS 1.857,28

15 t??
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Insalubridade - R$ 0,00;
Refeigdo - R$ 421,20 (RS 18,00 * 26 dias
Vale Transporte — R$ 80,96 (R$ 3,70 * 26

Convencdo MTE - RJ002000/2019

Salidrioc Base — R$ 2.530,30;
Insalubridade - RS 0,00;

Refeicdo - R$ 337,05 (R$ 374,50 - 10%)
Vale Transporte - R$ 40,58 (R$ 3,70 * 26

Cargo Encarregado Noturno

Convencdo MTE - RJ001425/2019

Salario Base — R$ 2.530,30;
Insalubridade - R$ 0,00;

Refeigdo - R$ 421,20 (R$ 18,00 * 26 dias
Vale Transporte - R$ 80,96 (RS 3,70 * 26
Adicional Noturno - 20%

Convencdo MTE - RJ002000/2019

Salario Base — R$ 2.530,30;
Insalubridade - R$ 0,00;

Refeicdo - R$ 337,05 (R$ 374,50 - 10%)
Vale Transporte - R$ 40,58 (RS 3,70 * 26
Adicional Noturno - 20%

SERVICOS DE OBRAS DE MARICA
Processon” 2:{%‘1 ©, (A

Dats do nico_DE 43 /.
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10%)
2 - 6% salario)

2 - 6% salario)

10%)
2 — 6% salario)

2 - 6% salario)

61. As planilhas anexas apresentam os totais de mdo de obra
conforme quantidade de pessocal determinada no edital, nos

termos do resumo abaixo:

Cenédrio A

Convengao RJ001425-2019

Encargos sociais: 63,65%
Varredor diurno: R$ 3.469,22
Varredor Noturno: R$ 3.833,38
Encarregado Diurno: R$ 4.026,35
Encarregado Noturno: R$ 4.475,24

QUANT.
TABELA / & -
ITEM - cODIGO DESCRICAO UNID. (12
COTAGOES
MESES)
1.1 MAO DE OBRA :
1.1.1|COMPOSICAO|COMP. 01 |VARREDOR DIURNO POSTO 502
1.1.2|COMPOSICAO|COMP. 02 |[VARREDOR NOTURNO ) POSTO 100
1.1.3|COMPOSICAO|COMP. 03 |ENCARREGADO DIURNO POSTO 21
1.1.4|COMPOSIGAO|COMP. 04 |ENCARREGADO NOTURNO| POSTO 4
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- R$ 3.469,22 502 = R$ 1.741.548,44
R$ 3.833,38 100 = R$ 383.338,00
- R$ 4.026,35 21 = R$ 84.553,35
.1.4 - R$ 4.475,24 * 4 = R$ 17.900,96
Subtotal 1 (Cendrio A) = R$ 2.227.370,75/més
Tempo 12 meses
Total mdo de obra contrato: R$ 26.728.089,00
OBS: Esses valores foram calculados utilizando encargo social
de 63,65%, lucro de 0%, administragdo de 0% e impostos

conforme requisito legal.

HHREP
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Cenario B

Convengao RJ002000-2019

Encargos sociais: 63,65%
Varredor diurno: RS 3.294,78
Varredor Noturno: R$ 3.658,94
Encarregado Diurno: R$ 5.122,89
Encarregado Noturno: R$ 5.571,77

QUANT.
TABELA / ) -
ITEM cODIGO DESCRIGAO UNID. (12
COTAGOES
MESES)
1.1.1|COMPOSIGAO|COMP. 01 |VARREDOR DIURNO POSTO 502
1.1.2|COMPOSICAO|COMP. 02 |VARREDOR NOTURNO POSTO 100
1.1.3|COMPOSICAO|COMP. 03 |ENCARREGADO DIURNO | POSTO 21
1.1.4|COMPOSICAO|COMP. 04 |ENCARREGADO NOTURNO| POSTO 4
0 Y - R$ 3.294,78 * 502 = R$ 1.653.979,56
Lpole B - R$ 3.658,94 * 100 = R$ 365.894,00
1.1.7 - R$ 5.122,89 * 21 = R$ 107.580,69
1.1:8 - R$ 5.571,77 * 4 = R$ 22.287,08

Subtotal 1 (Cendrio B) = R$ 2.149.741,33/més

Tempo 12 meses

Total md3o de obra contrato: R$ 25.794.895,96

OBS: Esses valores foram calculados utilizando encargo social
de 63,65%, lucro de 0%, administragdo de 0% e impostos
conforme requisito legal.
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62. O item 1.2 da Planilha Orgamentdria do Edital (Veiculos e
Equipamentos) esta apresentado abaixo:

TABELA
QUANT.
/ K " UNID
ITEM - cépico DESCRIGAO (12
COTAGOE ;
MESES)
S
MICRO-ONIBUS COM
CAPACIDADE MINIMA
19.004.0035 13.939,0
1.2.1 |EMOP 5 DE 15 LUGARES, MOTOR 3
DIESEL, INCLUSIVE
MOTORISTA H
MICRO-ONIBUS COoM
CAPACIDADE MINIMA
19.004.0035
1.2.2 |EMOP . DE 15 LUGARES, MOTOR 9.293, 00
DIESEL, INCLUSIVE
MOTORISTA H
CAMINHAO COM
CARROCERIA FIXA,NO
19.004.0001
1.2.3 |EMOP 5 TOCO, CAPACIDADE DE 1.267,00
3,5T, INCLUSIVE
MOTORISTA H
CAMINHAO COM
CARROCERIA FIXA,NO
19.004.0001
1.2.4 |EMOP . TOCO, CAPACIDADE DE 845,00
3,5T, INCLUSIVE
MOTORISTA H
VEICULO DE
PASSEIO, 5
PASSAGEIROS, 4
PORTAS, MOTOR
BICOMBUSTIVEL
19.004.0037 PEASCILER = 13.939,0
1.2.5 |EMOP 2' ) ALCOOL) DE 1,6 '0 !
LITROS, COM AR
CONDICIONADO, DIRECA
o) HIDRAULICA E
VIDROS DIANTEIROS
ELETRICOS, EXCLUSIVE
MOTORISTA H
18
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VEICULO DE
PASSEIO, 5
PASSAGEIROS, 4
PORTAS , MOTOR
BICOMBUSTIVEL
(GASOLINA E
EMOP 13 DA - DRDE ALCOOL) DE 1,6
-4 LITROS, COM AR
CONDICIONADO, DIRECA
o] HIDRAULICA E
VIDROS  DIANTEIROS
ELETRICOS, EXCLUSIVE
MOTORISTA H
TRATOR DE PNEUS COM
Y — 19.005.0016 |[MOTOR DIESEL DE 5 BB ,100
-2 61CV, INCLUSIVE
OPERADOR H
TRATOR DE PNEUS COM
19.005.0016 |[MOTOR DIESEL DE
1.2.8 |[EMOP 2.534,00
-4 61CV, INCLUSIVE
OPERADOR H
CAMINHAO
TANQUE , CAPACIDADE

9.293,00

1.2.9 |EMOP DE 2.534,00

19.004.0021 |10.000L, INCLUSIVE
-2 MOTORISTA H
CAMINHAO

TANQUE, CAPACIDADE

2.1
EMOP DE 1.690,00

0
19.004.0021 |10.000L, INCLUSIVE
-4 MOTORISTA H

(Veiculos e Equipamentos)

63. O valor orgado para o item 1.2
(12 meses) e para o

no edital em questdo &€ de R$ 3.660.757,61
item 1.3 & de RS 2.210.661,91 (12 meses).

64. Considerando os valores finais apresentados pelas
licitantes JLM: 24.835.000,00 (12 meses); GENERAL CONTRACTOR:
RS 24.840.000,00 (12 meses) e LIBANO: 25.700.000,00 (12

meses) .

Considerando ainda que os valores calculados (somente para o

item m3o de obra) nos cenirios A e B totalizam: Cendrio A - RS
26.728.089,00 e Cendrio B - R$ 25.794.895,96.
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65. E possivel concluir que somente o item m3o de obra, com os
valores determinados pela convengdo coletiva da categoria com

lucro de 0% e taxa de administragdo de 0% € maior que o valor
orgado pelas licitantes citadas:

Empresas Valor Total (12
meses)

JLM R$ 24.835.000,00

GENERAL CONTRACTOR RS 24.840.000,00

LIBANO RS 25.700.000,00

Cenéarios Valor Total (12
meses)

CENARIO A R$ 26.728.089,00

CENARIO B R$ 25.794.895,96

66. Como visto, os valores minimos possiveis apresentados nos
cenarios A e B ja tornam inexequivelis as propostas
apresentadas pelas trés licitantes citadas, somente com os
custos de mdo de obra.

67. Além disso, ainda temos o item 1.2 (Veiculos e
Equipamentos) e o item 1.3 (Ferramentas e materiais). O valor
orgado para o item 1.2 (Veiculos e Equipamentos) no edital em
questdo é& de R$ 3.660.757,61 (12 meses) e para o item 1.3 é de
RS 2.210.661,91 (12 meses), totalizando um valor de RS
5.871.419,52.

68. Nesse sentido, caso seja dado por cada licitante em
questdo um desconto de 60% em cada item (1.2 e 1.3) teriamos
um valor total de R$ 2.348.567,81 (itens 1.2 e 1.3). Somando o
valor de R$ 2.348.567,81 em cada valor apresentado nos
cendrios apresentados teriamos os seguintes valores:

Cenarios Valor Total (12
meses)

CENARIO A RS 26.728.089,00

CENARIO B RS 25.794.895, 96

69. Portanto, os valores minimos possiveis apresentados nos
cendrios A e B Jja& tornam inexequiveis as propostas
apresentadas pelas trés 1licitantes citadas somente com os
custos de mao de obra:
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Cenario A (RS 26.728.089,90) + RS
29.076.647,71;

Cenario B (R$ 25.794.895,96) + RS
28.173.463,77;

2.348.567,81 = RS

2.348.567,81 RS

70. Em suma, o valor minimo possivel de RS$ 28.173.463,77

supera em quase 3 milhdes de reais o maior valor apresentado
(LIBANO R$ 25.700.000,00)!

71. Assim, mesmo considerando a possibilidade de as trés

licitantes trabalharem com lucro e administragdo de 0%,

bem
como admitindo desconto de 60% nos

itens 1.2 e 1.3., os
valores sdo claramente inexequiveis e inviabilizam a execucdo
\ . do contrato, além do alto risco a qualidade do servico em

detrimento do interesse plblico, razdo pela qual escorreita
suas inabilitacgdes.

V - DO PEDIDO

72. Face ao exposto, lastreada nas razdes ora apresentadas,

que decerto ndo foram consideradas de maneira adequada,

confia
a requerente em que V. Sas.

acolherdo suas razdes para dque
essa Comissdo de Licitagdo retome o PREGAO n° 041/2019 para
habilitar a empresa licitante LIMPATECH SERVICOS E CONSTRUCOES
LTDA. que atendeu a todas as exigéncias do edital, sagrando-a
| vencedora nos termos da sessdo realizada em 24/10/2019 a&s
‘. 12:30 horas, ou, caso isso ndo ocorra,
por mero gosto ao debate,
autoridade superior,
da Lei n°® 8666/93.

hipbétese que se admite
seja o presente recurso enviado a

em conformidade com o § 4°, do art. 109,

P. deferimento.

Rio de Janeiro, 05 de novembro de 2019.

LIMPATECH SERVICOS E CONSTRUCﬁES LTDA.
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Republica Federativa do Brasil

Conselho Federal de Engenharia e Agronomia

Carteira de Identidade Profissional Registro Nacional

‘ 200323772-0
- Nome

(HILCE VERONICA RODRIGUES DE ARAUJO |

¢ Fillagao
{ HILTON ARAUJO
" |MARIA CELESTE RODRIGUES ARAUJO |

4s C.PF. Documento de Identidade Tipo Sang.
F | 492.230.977-20 jp 036365435 IFP-RJ I A- |

Y. Nascimento  Naturalidade UF  Nacionalidade
| 14/01/1958 ) RIO DE JANEIRO JL_RJJ| BRASILEIRA |

4]: Crea de Registro Emissio Data de
 |CREA-RJ J|25/02/2015 1 10/01/1981 |

Y. Ass. P te -
g mm rea
| e JL_ 1981104024 |
P .y

|

3l

Titulo Profissional
Engenheira Mecdnica
Engenhelira de Sequranca do Trabalho

L |
Ass. do Profissional

l /é@lff /1/-'?/% I

ummummh&ﬁunnm-n'smummmrmmwm

Vahds om ndo o

ﬁ 17°0ficio de Notas Tabelisio: Carlos Alherto Firmo Oliveira
DACAPITAL Ru o Gamo, 624 Qbntro- Rio de Jenelro - R Yol 2107-0a00 OBO6T4AF038435
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\_ Certiddo Simplificada para Filiais de Sociedades Empreséria e Cooperativa com sede em outra Unidade da Federagdo

Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e s&o vigentes na data da sua expedig&o.

Nome da empresa:
LIMPATECH SERVICOS E CONSTRUCOES LTDA

Tipo Juridico:  Sociedade empresaria limitada Natureza Juridica: Sociedade Empreséria Limitada

Numero de Identificagiio do Registro de Empresas (NIRE): 339.0110953-1

Filial(ais) nesta Unidade da Federagio ou fora dela:

NIRE: 000000 CNPJ: 5000000 Situagio:  X00000 Status:  3000000X

2000000

Jitimo Arquivamento:
lterago/Alteragéo de Filial Com Sede em outra UF

Data Nimero Atoleventos
24/07/2018 00003232550 002/030
Empresério:
JOOOOOOOOOOOOOOCOOKXXXXXXXXXXXAXXKXX
Identidade  X0000O00OONK CPF:  300000000(-XX
Estado civil:  300000000(¢ Regime de bens:  00000000O0OOOX
Observagdes:
Ordens Judiciais:
Nimero: 00X Data: JxhothOOK Protocolo:  XX-XX00UXO00K-X

Nomes Anteriores:
3000000000C0COCOOOCCOOCNCONCHCONCHCON0N00C0NCON00000000CONCHNONNNN0NNHNNN0000N0000N

Atos Arquivados:

CERTIFICO A EXISTENCIA DE TODOS OS ATOS ARQUIVADOS ATE A PRESENTE DATA:

9/12/2010 - 33901109531 - 112" - 17/03/2017 - 00003018998 - 131* - 24/07/2018 - 00003232550 - 002 -

Art.1029 - Notificacio de Retirada:

CPFICNPJ: FHOOIKKK-XX Participaglio no capital: RS 0,00
CondiGRO: 3y X IONK Data da Notificagéo: XK 040000
Liquidante:
CPFICNPJ: JOOOOOO-XX Participagio no Capital: 0.00
Condigho: 5y xXOOUOXIRNX
Local, data ' \ .l" &
Rio de Janeiro, 25 de Outubro de 2019

1 1
Bernardo Feijé Sampaio Berwanger
SECRETARIO GERAL - JUCERIA

() h
00-2019/633998-7

Documento Assinado por meio digital, conforme MP 2200-2 de 24/08/2001, que institui a Infra-Estrutura de Chaves Pdublicas Brasileira - ICP Brasil, em vigor consoante EC

n°32 de 11/09/2001 - Art.2°.
Art 1° Fica instituida & Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil, para garantir autenticidade, integridade e validade juridica de documentos em forma

Validagdo da Certiddo: www.jucerja.ij.gov.br - Opgdo: Servigos >> Consulta Certidio Online Pagina 1 de 1
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@ J UCEHJA 00-2018/155814-9 Recebido em 20/07/2018
JUCERJA
NIRE (DA SEDE OU DA FILIAL QUANDO A SEDE FOR EM OUTRA UF) Utimo arquivamento: |0r:lo Calculado IPm
33.9.0110953-1 | 00003018998 - 17/03/2017 Junta 154,oa| 387,00
Yipo Juridico NIRE: 33.9.0110953-1 |onRe zl,ml 21,00
|Sociedade empreséria limitada | LIMPATECH SERVICOS E CONSTRUCOES LTDA
Porte Empresarial Boleto(s): 102765579
INorrnai —l Hash: 8719453D-9359-4488-BCE2-9DC47C92366E
Nome TERMO DE AUTENTICACAO SERVICOS DE OBRAS DE MARICA
|LIMPATECH SERVICOS E CONSTRUCOES LTDA Plocesson * gﬁLS /)] j
Cédigo Ato Eventos i Al 0|
[002 ] [céd | atde. Jpescrigio do Ato / Evento %ffz Y
030 1 Alteracglio / Alteraglio de Filial Com Sede em outra UF reonee = :
XXX XX POOOOOOOOOONOOONONOONOONOONONONONONONOMIK
XXK xx UKD —
XXX XX POOOOOOOOOOOOOOOCOOOONNOOMOONOOODNNIXX
XXX XX [RoOoooonono xx
CERTIFICO O DEFERIMENTO POR VALERIA GASPAR MASSENA SERRA SOB O NUMERO E DATA ABAIXO:
NIRE / Arquivamento | CNPJ [Endereco / Endereco completo no exterior  [Bairro [municipio Estado
00003232550 35.780.956/0006-42 |Rua GODOFREDO NASCENTE TINOCO [BOTAFOGO Macaé R
. 312
XXOOKXXNHX 200 X000 XXX X000C-XX XO0OODOCOOOOONOKNNNNK YO0C0OO000OOON00OXK. X000 XX
[ XXX XX, X000 XXX/ XXKN-XX XO00O00000OOOXNHXNN OOOCKO0OOOOONKNXX 00O XX
AOOOOOOXXX XX.XXX.XXX/KXXX-XI OCOSGO0O0OON00OOONN00 DOOOOOOOOOOOOOOCOONK JOOCOOONX XX
XXOOOKXNNX YOLI00C XXX/ XXX O0OOO0COOXIOOKONXKNNK HOOOGOO0OOVOXNXK [ X000000000¢ XX
XXX00OXKKXK K000 3004 X000 XOCODOOOOGONKXXXXXXNNX XXOOOXXOKKIKKKXK MO0 XX
OO0NKXXNX 30000 X004 X006 XX O0OOOO00OOOKNXXUNXNNX XOOCXOOOOKOOKXKX XK XX
XXAHOOOKHKAX XXJXXJIX/XXXX-KK X0000000O00OONNOOO0OO0NN 2000000000000 20000000 XX
XXOOOOKUNK XK. I00K, X0 Y000-XX J000OOO0ONOOOKXXXNNK XXOXXXOOKXNXNXNNX XXOXKX00( XX
XIOOOXXXRXX X JOOK. X000 XHXH-XK |3000000000OKNXXINK X0 OOOMKXXXKX XX
XXXOVOOKNX XL XOOK. 0K XI00K- XX 0000000OCKX0ONXXXINN 0000000000000 [ X000000000¢ xx
XXX X X0 200 X000(-XK H00000000OOO0OONNN XO0COOOOOOCN000NNKX | X00000000¢ XX
OO0 XLXXLXXXIXXIX-XX 20000ON0000AO00OCHOONN MO000COB00OONO00NN 00000000 XX
YOOXOOKNXKX XX XO0C. X0 X000(-XKX HOOOCOOONOCKOOOKXXNN XOOOOOOOO0OX000NK OO0 0
OO0 X0 00K X004/ XXX | XOD0COOONCOOO0KXNXXINK XOONOCXXXRNXXXHOCOK XA xx
IO XX.NXX.XXX/XXIX'XX JOOCOOOOCOOOOCOOOORX 0000 AXO00GOO0 XX
. 1 XRXXRXAKAAXKXX KX.)(XX.XKK/XXXX-XX 20000G000OOOO0OCHOONN 000OOOOOOOOONOON 000000000 XX
JOOOOO0OXXX K&XXKXXX/XXXX'KK X0000O000OOO000CHOOON 0000000ON00OON00NN 000000 XX
JOOOOOOOXKXK XX.X)(X.)O(XIXXKX’XX X00000000O0O0N0ON0OONN 3000000000000 00000000 XX
JOOOOOOAX XX.W.)OO(IXXKK-KX XX200000000000N0000OMNNK OO000COOO00COON00O OOOOOOON0 XX
XAOOOKINK XX.XXX.XXX!!XXX—XX XX000000000SN0OO00OX XXXXOOOOOOOOOON0OK JO0OOOOOK XX

\

| l»//

Beynardo Feljé *mpalo Berwanger

SECRETARIO GERAL

Observacdo:

Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro
Empresa: LIMPATECH SERVICOS E CONSTRUCCES LTDA

NIRE:

autenticagao.

Protocolo: 00-2018/155814-9 Data do protocolo: 20/07/2018
CERTIFICO C ARQUIVAMENTO em 24/07/2018 SOB O NUMERO 00003232550 e demais constantes do termo de

Deferido em 24/07/2018 e arquivado em 24/07/2018

00-2018/155814-9

Ne de Piginas  Capa N® Péginas
[ ][]

Autenticagdo: 9956B30E94R69756F7FF819D59171CA3BESB232631F1716A6FCD2A66E3CTETOS

Para validar o documento acesse http://www.jucerja.rj.gov.br/servicos/chanceladigital, inferme o n° de protocolo. Pag.
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Presidéncis da Republica
Secretaris de Micro e Pequena Empresa
Secretaria de Raclonalizagdo e Simplificaglo

lunta Comercial do Estado do Rio de Janeiro

NSRE (DA SEDE OU DA F1UAL QUANDO A SEDE FOR EM OUTRA UF)
[ 33901109531 |

Tipa Juridico

Departamento de Registro Empresarisl e Integraglio

ISociedade empresiria limitada

SERVICOS Dt OBRAS DE sarutun
Processon’ Q’f‘i‘ﬂ’. (19
Data de lnice_ (G /44 /19

N2 do Protocolo o
00-2018/155814-9 20/07018- 2452
- JUCERJA
Ultime Arqmiversents: Orghe Colculado Poge
v Junts 164,00 | 387,00
NIRE: LOREI_ 21,00 23,00

Boleta(a) 102765578

LIMPATECH SERVICOS € CONSTRUCOES LTDA

Hash: 8719453D-5359-4488-BCE2-9DCATCI2AB6E

= AGHRRRURRIEAN
REQUERIMENTO i
limo Sr. Presidente da Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro
LIMPATECH SERVICOS E CONSTRUCOES LTDA
requer a v. sa o deferimento do seguinte ato:
Chdigo | [Codigo

doto | |Evento | Qtde. | Descrigiodo ato/ Descrigio do evento

002 030 1

Alteracdo / Alteraclio de Fillal Com Sede em outra UF

XXX XXX mxnu:ﬂummmmmmmmxmxmuuw_mmm

XXX XXX XRO000C0O0U0LOOU0COCOCORUDN0 X000 XU X OO OOLOU0 X0 KOOMINXR
XXX KXX xxmmmnxm:mmxmwmmmmmmm
XXX XXX xmwmxnmxmuxmmmnmmuumwxm
i Representante legal da empresa
P | g g
Local Nome: \2. . AO
l Assinatura: : .
J q IO i J% Telefone de contato: Q J JIN! [Eg 4
Data E-mail: )
Tipo de documento: |Hibrido
Data de criagiio: 19/07/2018

Data da 12 entrada:

ARG

Il

00-2018/155814-9

A

Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro

Empresa: LIMPATECH SERVICOS E CONSTRUCOES LTDA

NIRE: Protocolo: 00-2018/155814-9 Data do protocolo: 20/07/2018

CERTIFICO O ARQUIVAMENTO em 24/07/2018 SOB O NUMERO 00003232550 e demais constantes do termo de N

autenticagdo.

Autenticagdo: 9856B30ES4A69756FTFF819D59171CA38BE5B232631F1716A6FCD2A66E3CTETO8

Para validar o documento acesse http://www.jucerja.rj.gov.br/servicos/chanceladigital, informe o n°® de protocolo. Pag. 2/10
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SERVICOS DE OBRAS DE MARICA

il e riocesson ¢ gjtqc./hg

S , Data de lnico_G /4119
I ECATED R 00 600034
Wﬂaﬂm

A alteragdo contratual, bem como a transformagao, incorporagédo, fusdo e cisdo
da empresa requer sempre o consentimento unénime dos sdcios para que se
verifique e se delibere por qualquer das situagoes previstas.

Fica eleito o foro de S&o Paulo-SP, para dirimir quaisquer questdes oriundas do
presente contrato social;

As cldusulas e condicbes anteriormente previstas e n@o contempladas na
presente consolidagdo, estdo implicitamente revogadas.

E assim, por estarem justos e contratados, assinarem o presente documento de
alteragdo contratual e consolidagdo em 03 (trés) vias de igual teor e forma na
presenga de 02 (duas) testemunhas, obrigando-se por si préprio, seus herdeiros

€ sucessores.

Sédo Paulo, 13 de margo de 2018.

oo T

"fwvl" /M)\r/\

PAULO RO’ERTO ucy(m\ DE MORAES

Alberto Luiz Moraes Bessa
Identidade: 088583/0-8 - CRC/R]
CPF: 958.680.037-72

Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro
Empresa: LIMPATECH SERVICOS E CONSTRUCOES LTDA

NIRE: Protocolo: 00-2018/155814-9 Data do protocolc: 20/07/2018 \ } .j )_’IL.ICEII 1A
CERTIFICO © ARQUIVAMENTO em 24/07/2018 SOB O NUMERO 00003232550 e demais constantes do termo de L"' sl gk ament s
autenticagdo.

Autenticagdo: 9956B30E94A69756F7FF819D59171CA3BESB232631F1716A6FCD2A66E3CTET08
Para valldar o documento acesse http://www.jucerja.rj.gov.br/servicos/chanceladigital, informe o n° de protocolo. Pag. 8/10
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Autenticagdo: 9956B30E94A69756FTFFB19D59171CA38ESB232631F1716A6FCD2ZAG6E3CTETOS
Para validar o documento acesse http://www.jucerja.rj.gov.br/servicos/chanceladigital,

informe o n® de protocolo. Pag. 9/10




18/07/2018 Receila Federal do Brasil

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

SERVICOS DE OBRAS DE MARICA
Mocesson® L7235 19
Data de lnico_0G /4 4 /1A

Q@,.\p Fls

000036

-CNPJ

PROTOCOLO DE TRANSMISSAO DA FCPJ

A anélise e o deferimento deste documento serdo efetuados pelo seguinte drgéo:

« Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro

ODIGO DE ACESSO
RJ.76.83.24.76 - 35.780.956.000.642
01. IDENTIFICACAO
[NOME EMPRESARIAL {firma ou denominagsio) N® DE INSCRIGAO NO CNPJ
LIMPATECH SERVICOS E CONSTRUCOES LTDA 35.780.956/0006-42
02. MOTIVO DO PREENCHIMENTO
fRELAGAO DOS EVENTOS SOLICITADOS / DATA DO EVENTO
211 Alteracao de endereco dentro do mesmo municiplo
03. IDENTIFICAGAO DO REPRESENTANTE DA PESSOA JURIDICA
NOME CPF
'WALTER GUIMARAES DE MORAES JUNIOR 125.910.927-53
LOCAL DATA
19/07/2018

04. CODIGO DE CONTROLE DO CERTIFICADO DIGITAL

|an documento fol assinado com o Certificado digital do Ni: 35.780.956/0001-38

Aprovedo pela Instrucio Normativa n® 1.634, de 06 de maio de 2016

hitp://ww.recelta.fazenda.gov.br/PessoaJuridica/CNPJifepjiconsulta.asp

n

Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro

Empresa: LIMPATECH SERVICOS E CONSTRUCCES LTDA

Protocolo: 00-2018/155814-9 Data do protocolo: 20/07/2018
CERTIFICO O ARQUIVAMENTO em 24/07/2018 SOB © NUMERO 00003232550 e demais constantes do termo de
autenticagéao.

Autenticagdo: 9956B30E94A69756F7FF819D59171CA38ES5B232631F1716A6FCD2A66E3CTETOB
Para validar o documento acesse http://www.jucerja.rj.gov.br/services/chanceladigital, informe o n° de protocolo. Pag. 10/10]
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25/03/2019

3811400

3812200

3900500

8299799

4299599

3821100

MUNICIPIO (MM)

. NO MESMO
Secundaria vy \ICIPIO (MM)
NO MESMO

MUNICIPIO (MM)

. NO MESMO
Secundaria MUNICIPIO (MM)

secundaria NO MESMO
ecundara puniciPio (Mm)

Secundaria

NO MESMO
MUNICIPIO (MM)
NO MESMO
MUNICIPIO (MM)

Secundaria

Secundaria

SERVICOS D 0BRAS DE MaRICA
JUNTA - Integradora das Instituigdes 1098801 °_ RS /1 q '

Oata dg Wnigo :
Rubneg )
COLETA DE RESIDUOS NAO-PERIGOSOS FQO'QQQ-S

COLETA DE RESIDUOS PERIGOSOS

DESCONTAMINAGAO E OUTROS SERVIGOS DE GESTAO DE
RESIDUOS

OUTRAS ATIVIDADES DE SERVIGOS PRESTADOS
PRINCIPALMENTE AS EMPRESAS NAO ESPECIFICADAS
ANTERIORMENTE

OUTRAS OBRAS DE ENGENHARIA CIVIL NAO ESPECIFICADAS
ANTERIORMENTE

TRATAMENTO E DISPOSIGAO DE RESIDUOS NAO-PERIGOSOS

7. NOMES EMPRESARIAIS SOLICITADOS

Ordem Nome Reserva de Nome

LIMPATECH SERVICOS E
CONSTRUCOES LTDA
LIMPATECH SERVICOS E
CONSTRUCOES LTDA
LIMPATECH SERVICOS E
CONSTRUCOES LTDA

@

2

9. OUTROS DADOS
HAVERA ACESSO DE PUBLICO NO LOCAL?: NAO

O LOCAL SERA UTILIZADO APENAS COMO PONTO DE REFERENCIA?: NAO

A EMPRESA FUNCIONARA NO LOCAL APENAS COMO ESCRITORIO ADMINISTRATIVO?: NAO
TIPO DE USO DO ESTABELECIMENTO: EXCLUSIVAMENTE COMERCIAL

EXISTE OUTRA EMPRESA NO LOCAL?: NAO
FAZ ATENDIMENTO AO PUBLICO?: NAO

EXISTE AUTORIZAGAO DO PROPRIETARIO DO IMOVEL PARA SUA UTILIZAGAO COM FINS COMERCIAIS?: SIM

EXISTE SEPARAGAO FISICA DOS ESPAGOS UTILIZADOS POR EMPRESAS ESTABELECIDAS NO MESMO
ENDEREGO?: SIM

A EDIFICAGAO NA QUAL ESTA CONTIDO O IMOVEL POSSUI MAIS DE TRES PAVIMENTOS?: NAO
HA COMERCIALIZAGAO OU ARMAZENAMENTO DE LIQUIDO INFLAMAVEL OU COMBUSTIVEL ACIMA DE 250L7:

NAO

HA UTILIZAGAO OU ARMAZENAMENTO DE GLP ACIMA DE 90KG?: NAO

HA ATIVIDADE QUE ENVOLVA REUNIAO DE PUBLICO COM CAPACIDADE SUPERIOR A CEM PESSOAS?: NAO
POSSUI SUBSOLO COM USO DISTINTO DE ESTACIONAMENTO?: NAO

O REQUERENTE DETEM A LEGITIMA OCUPAGAO DO IMOVEL?: SIM

AREA CONSTRUIDA (M2): 484000
AREA TOTAL OCUPADA EM M2: 318739
INFORMAGOES ADICIONAIS: IMOVEL COM REGISTRO DA RFB N° 82877440 - INCRA 9501658316380

EMAIL PARA CONTATO: PAULARIBEIRO@RIWASA.COM.BR

TELEFONE PARA CONTATO: 21 21121681

NUMERO DO CRC DO CONTADOR: 088583/0-3
ENDERECO COMPLETO DO CONTADOR: RUA SENADOR DANTAS 75 COBERTURA 01 CENTRO RJ

CONTADOR: CPF/CRC/NOME/TEL./ENDEREGO (0 SE NAO EXISTIR): 958.680.037-72// 088583/0-8 //ALBERTO
LUIZ MORAES BESSA // 21 21121690 // RUA SENADOR DANTAS 75 CENT

NOME COMPLETO DO CONTADOR (0 SE NAO EXISTIR): ALBERTO LUIZ MORAES BESSA
NUMERO NO CADASTRO IMOBILIARIO (IPTU): 0

http://www.jucerja.rj.gov.britax.juntarj/XsltBase.aspx?frm=xsIt/REL _Viabilidade.xslt 217
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SERVICOS DE OBRAS DE MARICA
Mediador - Extrato Conveng#o Coletiva Processon® )T pas /ia

CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2019/2020 O de lnice 0 6/11/19

Rubnica 04(" AU00039

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: RJ001425/2019
DATA DE REGISTRO NO MTE: 07/08/2019

Nl:.lM ERO DA SOLICITAGAO: MR037935/2018
NUMERO DO PROCESSO: 46215.013250/2019-11
DATA DO PROTOCOLO: 25/07/2019

Confira a autenticidade no enderego http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SINDICATO DAS EMP ASSEIO E CONS EST DO RIO DE JANEIRO, CNPJ n. 34.037.150/0001-91, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). RICARDO COSTA GARCIA;

E

SIND DOS TRAB EM ASSEIO INSTAL MANUT DE ELEV DE CASA DE DIVER EMPRESA DE COMPRA
VENDA LOCACAO ADMIN IMOVEIS BARBEA INST BELEZA CABELEIR SENHORA LIMPEZ, CNPJ n.
39.244.561/0001-71, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). ROMERIO PEDRO DUARTE;

celebram a presente CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condicdes de trabalho
previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATAFBASE —
As partes fixam a vigéncia da presente Convém;éo Co]g{wd;;ie Trabalho no periodo de 01° de maio de
2019 a 30 de abril de 2020 e a data-base da sat§gon3 em 0#"?de maio.

et
1 ¥
1., ]

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA S A

S—

A presente Convengdo Coletiva de Trabalho abrangerd a(s) categoria(s) dos trabalhadores nas
empresas de limpeza urbana, com abrangéncia territorial em Araruama/RJ, Armac¢ido Dos Buzios/RJ,
Arraial Do Cabo/RJ, Cabo Frio/RJ, Iguaba Grande/RJ, Itaborai/RJ, Marica/RJ, Niteré6i/RJ, Rio
Bonito/RJ, Rio Das Ostras/RJ, Sdo Gongalo/RJ, Sdo Pedro Da Aldeia/RJ, Saquarema/RJ, Silva
Jardim/RJ e Tangua/RJ.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL DA CATEGORIA

O piso salarial da categoria profissional nas empresas particulares de limpeza urbana, a partir de
1° de maio de 2019, ser4 no valor de R$ 1.239,00 (um mil e duzentos e trinta e nove reais), sofrendo um
reajuste no percentual de 3,76% (trés virgula setenta e seis por cento).

PARAGRAFO PRIMEIRO:

Os empregados abaixo relacionados terdo os salarios que se seguem:

FUNGOES | PISO 2019

SERVENTE DE ATERRO / GARI [R$ 1.239,00 + insalubridade
AUXILIAR DE LIMPEZA URBANA R$ 1.239,00

[LAVADOR R$ 1.239,00

LAVADOR / LUVRIFICADOR DE VEICULOS  |R$ 1.239,00

VARREDOR |R$ 1.239,00

COLETOR DE COMERCIO [R$ 1.307,00 + insalubridade
COLETOR DE LIXO [R$ 1.307,00 + insalubridade
COLETOR DE PRAIA [R$ 1.432,21 + insalubridade
[MECANICO LEVE [R$ 1.999,56

[MOTORISTA CARRO LEVE |R$ 2.057,74 + insalubridade
[MOTORISTA DE CAMINHAO R$ 2.236,20 + insalubridade
IMOTORISTA CAM. COLETOR R$ 2.416,98 + insalubridade
r

www3.mte.g ovbr/sistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizar ?nr Solicitacao=MR 037935/2019 119
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integram a remuneragdo do empregado, néo se incorporam ao contrato de trﬂﬂﬂﬂLﬂh&&t@@Ftsﬂ_ﬂ_ﬂM 3

base de incidéncia de encargo trabalhista e previdenciario.

PARAGRAFO SEGUNDO: Consideram-se prémios as liberalidades concedidas pelo empregador, em
forma de bens, servigos ou valor em dinheiro, a empregado, grupo de empregados ou terceiros vinculados
a sua atividade econdmica em razdo de desempenho superior ao ordinariamente esperado no exercicio
de suas atividades.

AUXILIO ALIMENTACAO

CLAUSULA DECIMA SEXTA - AUXILIO ALIMENTACAO

As empresas ficam obrigadas a conceder um auxilio alimentagéo ou refeigdo no valor de R$ 18,00 (dezoito
reais), por dia, considerando-se os dias efetivamente trabalhados no més.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os empregados que laborarem até 4 (quatro) horas, para complementagéo da
jornada normal de trabalho semanal, prevista no Art. 7°, Xlll, da Constituicdo Federal, néo faréo jus,
especificamente naquele dia, ao recebimento do auxilio previsto no caput da presente clausula.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para evitar a incorporagio deste beneficio ao saldrio, as empresas tero o
direito de descontarem dos empregados, em seus contracheques mensais, o correspondente a 10% (Dez
por cento) do valor total do auxilio concedido no més de competéncia.

. PARAGRAFO TERCEIRO: Os empregados que trabalhem em regime de escala/plantso, receberfio o
respectivo auxilio somente para os dias efetivamente trabalhados.

PARAGRAFO QUARTO: A concesséo do auxilio alimentagio ou refeicio ndo serd obrigatéria se a
empresa contratante franquear, sob qualquer condigdo, as refeigbes aos trabalhadores das empresas
prestadoras de servigos.

PARAGRAFO QUINTO: Fica facultado as empresas a concessao de auxilio alimentagio ou refeicdo em
valores superiores ao previsto no caput, seja em virtude de exigéncia de contrato de prestagio de
servigos ou por mera liberalidade do empregador.

PARAGRAFO SEXTO: Fica facultado as empresas, com a respectiva anuéncia do empregado, a
concesséo do intervalo de 30 minutos para intervalo e/ou refeigdes nos moldes da Lei 13.467/2017.

AUXILIO TRANSPORTE

CLAUSULA DECIMA SETIMA - VALE - TRANSPORTE

As empresas ficam obrigadas a conceder o Vale-Transporte, na forma pactuada abaixo:

PARAGRAFO PRIMEIRO: Para os empregados beneficiados com vale-transporte, sera realizado o
. desconto de 6% (seis por cento), incidente sobre o salario base do trabalhador, na forma da lei.

PARAGRAFO SEGUNDO: Nos periodos de afastamentos do empregado de suas atividades funcionais,
por qualquer motivo, inclusive por atestado médico ou pelo INSS, este n&o fard jus ao recebimento do
beneficio do vale transporte, por inexisténcia de deslocamentos do trabalhador no percurso
residéncia/trabalho.

PARAGRAFO TERCEIRO: Quando do langamento dos créditos pelas empresas, caso constate que o
empregado ndo tenha utilizado a totalidade dos valores creditados em seu cartéo de recarga, fica
autorizado as empresas realizarem apenas a complementagao dos valores necessarios ao deslocamento
do més subsequente, haja vista a natureza juridica do beneficio.

PARAGRAFO QUARTO: O desconto legal do complemento do vale-transporte, conforme previsto no
paragrafo terceiro, da presente clausula, sera limitado ao valor creditado.

PARAGRAFO QUINTO: No caso de extravio, perda e dano do cartdo magnético de vale transporte, o
empregado sera responsabilizado pelas despesas com a substituicdo do mesmo.

PARAGRAFO SEXTO: No caso de desligamento do empregado, o mesmo obriga-se a devolver o saldo
néo utilizado de vale transporte na resciséo do contrato.

PARAGRAFO SETIMO: A declaragéo falsa ou uso indevido do vale - transportes constituem falta grave,
sujeito a demisséo por justa causa.

AUXILIO EDUCAGAO
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como, motoristas, coletores, ajudantes, varredores e outros, esto dispensados da marcagéo do intervalo
intrajornada no respectivo controle de frequéncia, na forma do disposto ne artigo 62 c!a CLT, além de
serem responséaveis por paralisar suas atividades para usufruirem do intervalo para refeigao e descanso
por periodo equivalente a 1 (uma) hora ininterrupta no decorrer da jornada diaria.

CONTROLE DA JORNADA

SERVICOS DE OBRAS DE MARICA
mocesson® 9F8AG /37

Data de hice 0@ 11/

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - CONTROLE DE JORNADA DE TRABALHO - SIS.IEngAS \O'J
ALTERNATIVOS

As empresas poderdo adotar sistemas alternativos de controle de jornada de trabalho, seja por meio
manual, mecanico, eletrénico, biometria ou qualquer outro que possa aferir o respectivo controle.

PARAGRAFO UNICO: Sao considerados vélidos, para os fins de direito, todos os tipos de controles de
pontos, inclusive, aqueles com registro invaridvel de jornada de trabalho (ponto britdnico) ou com rasura,
desde que com a anuéncia do empregado.

TURNOS ININTERRUPTOS DE REVEZAMENTO

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - ESCALA DE REVEZAMENTO E/OU BANCO DE HORAS ESPECIFICO

A formalizagédo especifica de escala de revezamento e/ou de Banco de Horas devera ser instituida através de Acordo
Especifico, celebrado entre a empresa e os empregados, devidamente representados pelo Sindicato Laboral, desde
que a empresa esteja cumprindo rigorosamente com todas as clausulas convencionadas, com a apresentagio
do CERSIN previsto na clausula quinquagésima nona da presente convengio coletiva de trabalho, sem exceg&o, e
que seja justificada a necessidade da implantagéo da escala de revezamento efou banco de horas.

OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE JORNADA

CLAUSULA QUADRAGESIMA - JORNADA PARCIAL / TRABALHO INTERMITENTE

Os empregadores que contratarem trabalhadores para laborarem jornada de trabalho em regime de tempo parcial, ou
seja, aquela prevista exclusivamente no artigo 58-A, da CLT, dewerfio estabelecer essa condigsio especial em
contrato individual por escrito, ndo podendo o valor da hora ser paga de forma inferior ao piso/hora previsto na
presente convengdo coletiva de trabalho para a referida fung8o nos moldes das alteragdes introduzidas pela lei
13467/2017.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Os empregadores que contratarem trabalhadores para laborarem com jornada de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, devero respeitar o piso salarial da categoria, previsto na clausula terceira
da presente convengéio coletiva de trabalho.

PARAGRAFO SEGUNDO - N%o é permitida a adogd@io de qualquer outro regime de jomada reduzida, sem a
necessdria formalizago de um acordo especifico celebrado entre empregadores e empregados, devidamente
representados pelo Sindicato Convenente, desde que, outrossim, a empresa esteja cumprindo rigorosamente com
todas as clausulas convencionadas e com a apresentag@o do CERSIN previsto na clausula quinquagésima nona da
presente convengao coletiva de trabalho.

PARAGRAFO TERCEIRO - TRABALHO INTERMITENTE - Ficam as empresas autorizadas a utilizar a modalidade
de trabalho Intermitente, como condigio especial em contrato individual por escrito, ndo podendo o valor da hora ser
pago de forma inferior ao piso/hora prevista nessa conveng&o coletiva de trabalho para a referida fung&o, nos moldes
das alteragdes introduzidas pela lei 13.467/2017.

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - ABONO DE ESTUDANTE

Fica assegurado o direito de falta ao empregado estudante no dia da prova, inclusive para exame vestibular, desde
que seja avisado o empregador com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas, mediante comprovacdo por
escrito, e haja incompatibilidade entre o hordrio de trabalho e o da prova.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - INTERVALO INTRAJORNADA

Os Sindicatos convenentes acordam que entre duas jornadas de trabalho haverd um periodo minimo de
10 (dez) horas consecutivas para descanso.

FERIAS E LICENCAS
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OUTRAS DISPOSICOES SOBRE FERIAS E LICENGAS ** % Iico [

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - ESTABILIDADE APOS LICENCA

O empregado afastado do servico por mais de 120 (cento e vinte) dias consecutivos, por dogn;;a.
devidamente comprovada pelo Orgéo Previdenciario, tera garantia de emprego por mais 30 (frinta) dias, a
partir da alta médica.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - FERIAS

As empresas obrigam-se a avisar, com 15 (quinze) dias de antecedéncia ao empregado, quando este
devera entrar em férias, de acordo com a Legislagdo em vigor.

PARAGRAFO PRIMEIRO: As empresas obrigam-se a efetuar o pagamento das férias até 02 (dois) dia
antes do inicio das mesmas.

PARAGRAFO SEGUNDO: As empresas poderdo optar em comum acordo com o empregado, o gozo das
ferias em até 3 periodos, sendo que um deles ndo poderd ser inferior a quatorze dias corridos e o0s
demais néo poderdo ser inferiores a cinco dias corridos, cada um, respeitando-se o limite legal para o
gozo integral das férias.

PARAGRAFO TERCEIRO: Os dias (teis nao trabalhados poderio ser compensados nas férias.

. PARAGRAFO QUARTO: O dia do inicio das férias podera ocorrer nos dias que antecedem a feriados ou
ao dia do repouso semanal remunerado do empregado.

SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHADOR
CONDICOES DE AMBIENTE DE TRABALHO

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - CONDIGOES DE TRABALHO

As empresas deverdo implantar medidas que visem a melhoria de suas instalagbes, bem como das
condi¢des de trabalho dos empregados, nos vestiarios e refeitérios.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL

. CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA - PROTEGAO AO TRABALHO - E.PI

As empresas obrigam-se a fornecer aos empregados, gratuitamente, equipamentos de protegéo individual
(luva de borracha, cinto de seguranga, mascara, e outros) adequados ao risco, em perfeito estado de
conservagao e funcionamento, sempre que as medidas de ordem geral ndo oferegam completa protecéo
contra riscos de acidentes e danos a saide dos empregados, nos termos do Art. 166, da Portaria n®
3.214, de 08.06.78.

PARAGRAFO UNICO: O EPI —-Equipamento de Protegéo Individual, quando fornecido pelas empresas, é

de uso obrigatério pelo empregado, sendo considerada falta punivel a sua néo utilizag&o, e a reincidéncia
considerada falta grave, nos termos do art. 482, da CLT.

UNIFORME
CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA - UNIFORME
As empresas fornecerdo gratuitamente 04 (quatro) uniformes por ano a seus trabalhadores, quando obrigatério o
Seu uso.
PARAGRAFO PRIMEIRO: Entende-se por uniforme, a indumentria completa exigida para execucdo dos servicos.
PARAGRAFO SEGUNDO: Os uniformes e EPI's, tais como botas, luvas, aventais, guardapds ou outras pecas de

indumentdrias necessarias ao atendimento da focalizada exigéncia, deverdo ser restituldas no estado de uso em que
se encontrarem ao ensejo da extingdo do contrato de trabalho.
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PARAGRAFO TERCEIRO: O empregado indenizard, com base no §1° do art. 462 da CLT," i

ficando a empresa autorizada a descontar o respectivo valor diretamente do salérionou da remunerag:'i_o:' em caso de
extravio, danos decorrentes de utilizagdo indevida ou fora do servigo e ndo devolugéio quando da rescisdo contratual
ou substituic3o do uniforme cedido. Tal previsdo devera constar do contrato de trabalho do empregado.

PARAGRAFO QUARTO: A utilizagdo do uniforme serd restrito ao local de trabalho incluindo o seu trajeto de ida e
volta ao trabalho, ficando o faltoso passivel de adverténcias, suspensdo e demissao por justa causa.

PARAGRAFO QUINTO: A higienizac3o do uniforme é de responsabilidade do trabalhador, pois os produtos utilizados
para a higienizagdo das vestimentas é de uso comum.

EXAMES MEDICOS

CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA - EXAMES MEDICOS

As empresas realizardo exames médicos periédicos em todos os empregados, conforme legislagdo em
vigor, bem como os exames admissionais e demissionais, conforme a Norma Regulamentadora 7 - NR 7.

ACEITAGAO DE ATESTADOS MEDICOS

CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - ATESTADOS MEDICOS

As empresas obrigam-se a aceitar os atestados médicos e odontoldgicos justificativos de auséncia ao
trabalho, emitidos pelo Orgio Previdenciario e seus conveniados, bem como das clinicas médicas
conveniadas pelo Sindicato Laboral e das clinicas conveniadas pelas empresas, sem prejuizo das
hipéteses previstas em Lei.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O atestado deverd ser entregue, pessoalmente ou nos casos de absoluta
impossibilidade comprovada, por outrem, nas 48 horas apés a emiss&o do referido atestado, sendo
convalidado pelo médico da empresa.

PARAGRAFO SEGUNDO: Quando o empregado prestar servigo fora do domicilio da sede da empresa, a
entrega do atestado médico poderd ser feita em sua subsede ou posto de apoio, caso existam, ou
recolhido pelo preposto da mesma no préprio posto de servigo.

PARAGRAFO TERCEIRO: Para sua validade, o atestado devera conter a identificagdo do empregado e
assinatura e carimbo com o numero do Conselho do profissional que assina o documento, e ser
apresentado em duas vias (original e cdpia), a fim de que as empresas declarem na copia a ser
imediatamente devolvida ac empregado, o recebimento do respectivo original, inclusive com data, horario
e assinatura do preposto da empresa.

PARAGRAFO QUARTO: Caso a empresa suspeite de fraude no atestado apresentado, podera solicitar
esclarecimentos aos responsaveis, 0s quais deverao prestd-las, vez que a pratica de atestado falso é
crime previsto nos arts. 297 e 302 do Cédigo Penal.

. PARAGRAFO QUINTO: Caso a fraude seja constatada, pode implicar em demisso por justa causa do
empregado, prevista no artigo 482, da CLT.

PRIMEIROS SOCORROS

CLAUSULA QUINQUAGESIMA - ESTOJO DE PRIMEIROS SOCORROS
As empresas manter&o nos locais de servigo, um estojo contendo medicamentos necessérios ao
atendimento de primeiros socorros.

OUTRAS NORMAS DE PREVENGAO DE ACIDENTES E DOENGAS PROFISSIONAIS
CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA - CONVENIOS

As empresas poderdo firmar convénios de Assisténcia Médica, Odontolégica, Laboratoriais e com
Farmécias, para atendimento aos seus empregados.

RELAGCOES SINDICAIS
CONTRIBUIGOES SINDICAIS

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA - CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL LABORAL
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Fica assegurado o dia 1° de Maio como sendo o “Dia do trabahador da Limpeza Urbana”, data esta
em que serd eleito o Coletor e Varredor Padréo.

At

SERVICOS DE OBRAS DE MARICA
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CLAUSULA QUINQUAGESIMA NONA - CERTIDAO DE REGULARIDADE SINDICAL - CER¥IN® " A¥30% / 1o
Data de lnico 0 G /13 (1A

Por forga do Artigo 1°, inciso IV, da Constituigdo Federal, que prevé a valorizagéo sociﬂ%balhe,—e ‘
atengdo aos termos da presente Convengido Coletiva de Trabalho, que resguarda direitos dos
empregados contra a pratica de precarizagdo de méo de obra, as empresas para participarem em
licitagbes publicas ou privadas, ou ainda para contratarem com 6rgéos da administragio publica, direta,
indireta ou contratagio por setores privados, deveréo apresentar certiddo de regularidade para com suas
obrigagbes sindicais.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Esta certiddo ser4 expedida pelos Sindicatos Convenentes, individualmente,
para qualquer empresa, indistintamente, seja associada ou ndo, assinada por seus Presidentes ou seus
substitutos legais, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, apés a devida solicitagéo, com validade
de 90 (noventa) dias.

PARAGRAFO SEGUNDO: Consideram-se obrigagdes sindicais:

a) Recolhimento da contribuigdo sindical (profissional e econémica);

b) Recolhimento de todas as taxas e contribuigbes aqui inseridas;

¢) Cumprimento integral desta Convencéo Coletiva de Trabalho;
. d) Certiddo de regularidade para com o FGTS, INSS e Municipio;

e) Cumprimento das normas que regulam as relagbes individuais e coletivas de trabalho previstas na CLT,
bem como na legislagéo complementar concernente & matéria trabalhista e previdenciéria.

PARAGRAFO TERCEIRO: A falta de certiddo ou vencido seu prazo, que é de 90 (noventa) dias, permitira
as empresas licitantes, bem como aos Sindicatos Convenentes, nos casos de licitag&o publica ou privada,
alvejarem o processo licitatéric por descumprimento das cldusulas convencionadas, por via administrativa
elou judicial.

PARAGRAFO QUARTO: Somente serd expedida a Certid4o de Regularidade Sindical (CERSIN), para a
empresa que estiver cumprindo rigorosamente com todas as clausulas convencionadas da presente
convengao.

CLAUSULA SEXAGESIMA - DELEGADOS SINDICAIS

O Sindicato indicara delegados sindicais, na proporgao de 1 (um) por empresa, e tendo suas
atribuigdes previamente aprovadas pelas empresas, e que sera liberado do trabalho, sem
prejuizo de sua remuneracdo e demais vantagens por até 2 (dois) dias mensalmente,

CLAUSULA SEXAGESIMA PRIMEIRA - MENSALIDADE SINDICAL LABORAL

As empresas deverdo, mediante autorizagédo prévia e expressa do trabalhador, descontar mensalmente
em folha de pagamento, a mensalidade sindical dos associados, referente a 4% (quatro por cento) do piso
minimo da categoria e repassa-las ao Sindicato Laboral da categoria, até dez dias apés o desconto,
devendo o respectivo Sindicato apresentar @ empresa, em tempo hébil, a relagdo dos seus associados. O
atraso no repasse desta mensalidade, incorrerd em multa de 2% (dois por cento) ao més sobre o valor da
mensalidade reajustada, mais a atualizagdo monetaria.

PARAGRAFO PRIMEIRO: As empresas deverfo efetuar o depésito da Mensalidade Sindical no Banco
ltdu S.A., agéncia 9322, conta corrente n® 09241-3, no prazo de 5 (cinco) dias apés o desconto em folha,
e enviar ao Sindicato Laboral, cdpia do recibo bancério acompanhado da folha de pagamento no prazo
maximo de 10 (dez) dias, ou efetuar o pagamento na sede da Entidade Laboral em cheque nominal. O
atraso no repasse incorrera em multa de 2% (dois por cento) ao més sobre o valor da mensalidade
acrescidos de atualizagdo monetaria.

PARAGRAFO SEGUNDO: Fica assegurado ao empregado que aderiu prévia e expressamente a
mensalidade sindical, o direito de opor-se ao referido desconto, a ser manifestado em requerimento
manuscrito, com identificagdo e assinatura do opoente, pessoalmente, na sede do sindicato laboral, sem
efeito retroativo. Apds este protocolo, o oponente devera protocolar o mesmo requerimento no DP de sua
empresa para cessar o aludido desconto.

DISPOSICOES GERAIS
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MECANISMOS DE SOLUCAO DE CONFLITOS  Data de lnico B/} V/la
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CLAUSULA SEXAGESIMA SEGUNDA - DIVERGENCIAS

As divergéncias surgidas na vigéncia desta Convengdo poderdo ser dirimidas peI9§ Sindicatqs
Convenentes, através de Termos Aditivos especificos, bem como na Comissédo de Conciliagdo Prévia
Intersindical ou na Justiga do Trabalho, sempre que ndo houver acordo entre as partes.

APLICAGAO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA SEXAGESIMA TERCEIRA - CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO - OBRIGATORIEDADE

Visando o equilibrio econdmico-financeiro dos contratos de prestagdo de servigos, as empresas,
obrigatoriamente, dever&o levar ao conhecimento dos tomadores de servigos, o inteiro teor da presente
Convengéo Coletiva de Trabalho.

CLAUSULA SEXAGESIMA QUARTA - REFORMA TRABALHISTA LEI N° 13.467, DE 13 DE JULHO DE
2017

. Os Sindicatos Convenentes acordam que a Lei n° 13.467/17 ter4 efeito imediato e aplicagéo integral nos
contratos de trabalho em curso, respeitados o ato juridico perfeito, o direito adquirido e a coisa julgada,
nos termos do artigo 5°, da XXXXVI, da Constituigdo Federal.

CLAUSULA SEXAGESIMA QUINTA - VALORIZAGAO SOCIAL DO TRABALHO - ACORDO COLETIVO DE
TRABALHO

Em nome da valorizagéo social do trabalho, prevista no inciso IV, do artigo 1°, da Constituicdo Federal c/c
com o reconhecimento constitucional previsto no inciso XXVI, do artigo 7°, também da Constituigio
Federal, os Sindicatos Convenentes acordam que as clausulas econdmicas e beneficios estabelecidos em
acordos coletivos de trabalho n&o poderdo ter condiges inferiores ao da presente convengéo coletiva de
trabalho.

PARAGRAFO UNICO: Todos os acordos coletivos de trabalho serdo firmados pelas empresas junto ao
Sindicato Laboral, desde que a empresa esteja cumprindo rigorosamente com todas as clausulas
convencionadas, com a apresentagio do CERSIN previsto na clausula quinquagésima nona da presente
convengao coletiva de trabalho.

CLAUSULA SEXAGESIMA SEXTA - PRINCIPIOS DA UNICIDADE SINDICAL E VALORIZAGAO SOCIAL
DO TRABALHO

As empresas que venham a prestar senigos de Asseio e Conservagdo no Municlpio do Rio de Janeiro deverdo
cumprir integralmente os termos da presente Convengio Coletiva de Trabalho, bem como possiveis Acordos
Coletivos de Trabalho firmados com o Sindicato dos Trabahadores em Assseio do Municipio de Niteri -
SINTACLUNS, sendo vedado, para todos os fins de direito, em nome dos Principios Constitucionais da Unicidade
Sindical e da valorizagdo social do trabalho, a celebragéo de qualquer outro Instrumento Normativo fimado com
outros entes sindicais e com condiges de remuneragdo salarial inferiores.

PARAGRAFO UNICO: O piso salarial minimo para a fungdo da categoria profissional dos empregados das
empresas particulares de limpeza urbana é no valor de R$1.239,00 (um mil e duzentos e trinta @ nove reais), sendo
vedado qualquer pacto normativo prevendo piso salarial menor que o previsto na presente convengio coletiva de
trabalho.

DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA SEXAGESIMA SETIMA - DESCUMPRIMENTO DAS OBRIGAGOES TRABALHISTAS

Considerando-se que a Convengéo Coletiva de Trabalho representa direito do empregado, nos termos do
Art. 7°, XXV, da Constituicdo Federal e, visando a que, conjuntamente, as partes aqui convencionadas
possam agir contra irregularidades no cumprimento das obrigagfes trabalhistas elencadas nesta
convengao e nas leis em geral, fica estabelecido que, a qualquer tempo, o Sindicato Laboral e/ou Patronal
ou o Sindicato Laboral efou qualquer empresa, manifestar-se-8o junto aos clientes tomadores de servigos,
quando tiverem ciéncia de que alguma empresa tenha apresentado prego considerado inexeqiiivel, ou
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seja, aquele que evidencia clara impossibilidade do cumprimento remuneratério trabalhista e.ﬁsc_:al. Esta
aglo conjunta e/ou isolada, dependendo de cada situag&o, ensejarda em manifestacéo escrita junto ao
cliente - tomador de servigos de asseio e conservagéo por parte principalmente do Sindicato Laboral,
visando a alert4-lo para a impossibilidade matematico-financeira do prego (inexequivel) cobrir as
obrigagdes trabalhistas e fiscais, coadunande-se, outrossim, com o disposto no Art. 48, |l, da Lei n® 8.666
de 21/6/93.
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CLAUSULA SEXAGESIMA OITAVA - ANTECIPAGAO DA DATA BASE

As partes poderao deliberar sobre a antecipagio da data base da categoria de Asseio e Conservagéo,
caso a data base do Salario Minimo Nacional seja antecipada.

CLAUSULA SEXAGESIMA NONA - VALIDADE

A presente Convencgéo terd vigéncia a partir de 01 de Maio de 2019 a 30 de Abril de 2020, revogando-se
as disposigbes da Convengéo Coletiva de Trabalho da categoria de asseio e conservagdo do ano de
2018.

OUTRAS DISPOSICOES

CLAUSULA SEPTAGESIMA - PERIODO DE ADAPTACAO A NOVA FUNGAO

A empresa podera alterar o contrato de trabalho do empregado até o prazo de 6 (seis) meses da
promogéo de cargo, caso o mesmo néo tenha se adaptado as rotinas da nova fungéo, ocasido em que, de
forma a preservar o emprego, o mesmo sera revertido ao cargo efetivo e anteriormente ocupado,
inclusive, com o salario anterior a respectiva promogao.

CLAUSULA SEPTAGESIMA PRIMEIRA - PRESERVAGAO DO BENEFICIO

Os beneficios oferecidos por forga dos contratos de prestaglo de servigos terceirizados, com custeio
integral ou parcial por parte da empresa contratante de servigos, como plano de salude ou odontolégico,
poderéo ser descontinuados em virtude de afastamento formal ou por transferéncia do empregado de seu
antigo posto de servigo para um novo local, onde n&o haja as mesmas previsdes contratuais de trabalho,
passando o empregado a receber os beneficios convencionados, nos termos da legislagéo pertinente.

. PARAGRAFO PRIMEIRO: Os beneficios previstos na presente cléusula ndo geram obrigatoriedade para
todos os empregados, mas tdo somente aqueles vinculados aos contratos de prestagdo de servigos
terceirizados que fizerem tal exigéncia.

PARAGRAFO SEGUNDO: No caso do plano de salde ou odontolégico, de forma a ndo haver razio de
descontinuidade do atendimento ao empregado, a empresa manterd o pagamento pelos 60 dias que
sucederem ao respectivo afastamento ou transferéncia previsto no caput, sendo que apés o prazo
assinalado de 60 dias, o plano de salde ou odontolégico correra por conta e responsabilidade exclusiva
do empregado, que sera comunicado por escrito no ato de seu afastamento ou transferéncia.

PARAGRAFO TERCEIRO: Nos casos de demissdo do empregado, o plano de saide ou odontolégico sera
imediatamente descontinuado.

CLAUSULA SEPTAGESIMA SEGUNDA - SESMET COLETIVO

O Sindicato das Empresas de Asseio € Conservacéo do Estado do Rio de Janeiro fica autorizado, para
efeito das previsdes do subitem 4.14.3, da NR 04 da Portaria 3214/78, a constituir, organizar e administrar
“Servigos Especializados em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho”.

CLAUSULA SEPTAGESIMA TERCEIRA - DO AFASTAMENTO DECORRENTE DE BENEFiCIOS
PREVIDENCIARIOS

www3.mie.g ovbr/sistemas/mediador/R esumo/ResumoVisualizar ?nr Solicitacac=MR 037935/2019 18119
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Mediador - Extrato Comvengéo Coletiva

Na hipétese do empregado ser encaminhado ao INSS para recebimento de ben

tenha este sido negado ou cessado, deverd o mesmo retornar a empresa imediatamente apos
comunicagio do INSS. Fica, outrossim, determinado que o empregado devera informar a empresa as
decistes de deferimento ou indeferimento e/ou demais movimentagbes de beneficios e/ou aposentadoria,
no prazo méximoe de 48 horas apés comunicagho, sob pena de ndo poder requerer qualquer verba
inerente ao periodo n&éo informado.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Caso o empregado opte por recorrer da decisdo do INSS, pelas vias
administrativas ou judiciais, e nio retorne ao trabalho, dever4a o mesmo entregar a empresa, por escrito, a
inteng&o de recurso, ficando durante o periodo com o contrato de trabalho suspenso até que volte a
laborar, cumprindo os tramites legais de retorno ao trabalho.

PARAGRAFO SEGUNDO: Anualmente, o empregado afastado deverd comunicar a empresa a sua
respectiva situagéo, considerando os efeitos da presente clausula coletiva de trabalho.

CLAUSULA SEPTAGESIMA QUARTA - TERMO DE QUITAGAO ANUAL DE DEBITOS TRABALHISTAS

Fica estabelecido que o termo de quitag&o anual de obrigages trabalhistas (art. 507-B da CLT), que é
uma faculdade dos empregados e empregadores, sera firmado pelo Sindicato Laboral, desde que a
empresa esteja cumprindo rigorosamente com todas as cldusulas convencionadas, com a apresentagéo
do CERSIN previsto na clausula quinquagésima nona da presente conveng&o coletiva de trabalho.

PARAGRAFO UNICO: O termo previsto no caput da presente cldusula discriminaré as obrigagbes de dar e
fazer cumpridas mensalmente e dele constard a quitagio anual dada pelo empregado, com eficicia
liberatéria das parcelas nele especificadas.

CLAUSULA SEPTAGESIMA QUINTA - DO REGISTRO DA NORMA COLETIVA DE TRABALHO

Os Sindicatos Convenentes revalidam o disposto no paragrafo primeiro, do artigo 614 da CLT,
determinando que as Convengbes e os Acordos entrar8o em vigor 3 (trés) dias apds a data do respectivo
protocolo no Ministério do Trabalho e Emprego, criando direitos e obrigagbes, bem como produzindo seus
efeitos legais reconhecidos pelo inciso XXVI, do artigo 7°, da Constituicao Federal.

PARAGRAFO UNICO: O depésito das normas coletivas de trabalho no sistema mediador do MTE, nos
termos da imensa jurisprudéncia do TST (PRECEDENTES), servira Unica e exclusivamente para fins de
publicidade.

RICARDO COSTA GARCIA
PRESIDENTE
SINDICATO DAS EMP ASSHO E CONS EST DO RIO DE JANEIRO

ROMERIO PEDRO DUARTE
PRESIDENTE
SIND DOS TRAB EM ASSHO INSTAL MANUT DE ELEV DE CASA DE DIVER EMPRESA DE COMPRA VENDA LOCACAO ADMIN
IMOVES BARBEA INST BELEZA CABELER SENHORA LIMPEZ

ANEXOS
ANEXO | - ATA

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério do Trabalho e
Emprego na Internet, no enderego http://Amww.mte.gov.br.

www3.mte.g ovbr/sistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizar ?nrSolicitacao=MR 037935/2019
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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2019/2020" 05501 + Jfas [iq
Data de knico_ €6/ { /15

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: RJ002000/2019 Rubnca 0P FM—S
DATA DE REGISTRO NO MTE: 14/10/2019 \

NUMERO DA SOLICITAGAO: MR055875/2019

NUMERO DO PROCESSO: 13041.104321/2019-66

DATA DO PROTOCOLO: 02/10/2019

Confira a autenticidade no enderego http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SIND DOS TRAB EM ASSEIO INSTAL MANUT DE ELEV DE CASA DE DIVER EMPRESA DE COMPRA
VENDA LOCACAO ADMIN IMOVEIS BARBEA INST BELEZA CABELEIR SENHORA LIMPEZ, CNPJ n.
39.244.561/0001-71, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). ROMERIO PEDRO DUARTE;

E

LIBANO SERVICOS DE LIMPEZA URBANA, CONSTRUCAO CIVIL LTDA, CNPJ n. 09.077.888/0001-35,
neste ato representado(a) por seu Sdcio, Sr(a). MONICA LIMA BARBOSA,;

celebram o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, estipulando as condigdes de trabalho previstas
nas clausulas seguintes:

.CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE
As partes fixam a vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho no periodo de 01° de maio de 2019 a
30 de abril de 2020 e a data-base da categoria em 01° de maio.
CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA
O presente Acordo Coletivo de Trabalho, aplicavel no &mbito da(s) empresa(s) acordante(s), abrangera a(s)
categoria(s) dos trabalhadores em Asseio, Conservagéo e Limpeza Urbana, com abrangéncia territorial
em Araruama/RJ, Armagao dos Buzios/RJ, Arraial do Cabo/RJ, Cabo Frio/RJ, Iguaba Grande/RJ,
Itaborai/RJ, Marica/RJ, Niteré6i/RJ, Rio Bonito/RJ, Rio das Ostras/RJ, Sdo Gongalo/RJ, Sdo Pedro da
Aldeia/RJ, Saquarema/RJ, Silva Jardim/RJ e Tangua/RJ.

Salarios, Reajustes e Pagamento

Piso Salarial

CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL DA CATEGORIA

O piso salarial, a partir de 1° de maio de 2019, sera no valor de R$ 1.243,84 (mil duzentos e quarenta e trés
reais e oitenta e quatro centavos), sofrendo um reajuste no percentual de 4% (quatro por cento).

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os empregados abaixo relacionados terdo os salarios que se seguem:

ICOLETA
[FUNCAO SALARIO ADICIONAIS
ASSIS. ADMINISTRATIVO I RS 1.900,73
ASSIS. ADMINISTRATIVO I1 RS 1.500,28
ASSIS. PLANEJAMENTO E RS 2.538,95
ONTROLE
UX. ADMINISTRATIVO III RS 1.269,46
AUX. ALMOXARIFE RS 1.395,12
AUX. DE BORRACHEIRO R$ 1.615,69
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05/ 1:1}2019 Mediador - Extrato Acordo Coletivo
AUX. DE MECANICO RS 1.477,86 rocesson’ ] 2£34G U{n
AUX. DE TRAFEGO RS 126946 _ |PERICULOSIDAPE ¢! 3 AL
AUX.PLANEJAMENTO E RS 1.615,69 Ra—]. X B0HO5S
ICONTROLE
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS |R$ 1.243,84 INSALUBRIDADE
ASG
AUXILIAR IV RS 1.282,26 ERICULOSIDADE
ORRACHEIRO R$ 2.260,11
ICOLETOR R$ 1.312,89 [INSALUBRIDADE
[ELETRICISTA R$ 1.657,41 IPERICULOSIDADE
mARREGA-DO DE RS 4.039,22
UTENCAO
[ENCARREGADO OFICINA RS 3.589,14
[ENCARREGADO OPERACIONAL 1 |R$ 3.581,02
[ENCARREGADO OPERACIONAL 2 [R$ 3.420,41
[ENCARREGADO OPERACIONAL 3 |R$ 2.811,16
[ENCARREGADO OPERACIONAL 4 [R$ 2.289,13
ILAVADOR R$ 1.312,89 NSALUBRIDADE
.IMEC HIDRAULICO RS 2.538,95
I[MECANICO RS 2.538,95
OTORISTA DE CAMINHAO R$ 2.173,93
SUPERVISOR PLAN. E CONTROLE |R$ 4.039,22
TEC. DE SEGURANCA DO R$ 2.538,95
TRABALHO
VIGIA R$ 1.378,44
[FUNCOES VARRICAO [SALARIO ADICIONAIS
AUX. MECANICO VARRICAO RS 1.243,84 PERICULOSIDADE
AUX. SERVICOS GERAIS RS 1.243,84
[ENCARREGADO DE TURMA R$ 2.530,30
@ [FISCAL VARRICAO R$ 1.701,05
IOPERADOR DE ROCADEIRA R$ 1.321,06 PERICULOSIDADE
[OPERADOR DE TRATORZINHO |R$ 1.321,06 [PERICULOSIDADE
[OPERADOR MOTO SERRA R$ 1.395,46 [PERICULOSIDADE
SERVENTE RS 1.243,84
UPERVISOR R$ 3.462,19
IGIA R$ 1.378,44 ADICIONAL
INOTURNO
UNCOES SEC. OBRAS SALARIO ADICIONAIS
ARMADOR R$ 1.657,41
AUXILIAR TOPOGRAFIA R$ 1.657,41
[BOMBEIRO HIDRAULICO R$ 1.657,41
[BORRACHEIRO R$ 1.657,41 PERICULOSIDADE
ICALCETEIRO R$ 1.657,41
|
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ICALDEIREIRO RS 1.657,41 INSALUBRIDRB®E " | 1815/
ICOPEIRA RS 1.243,84 Data detiao | O\ ©/J3/44
ICOVEIRO RS 1.657,41 ﬂNSALUBRm‘AM_—&-@:P———Fﬁ-@—ﬁ-@-S-O
[ELETRICISTA R$ 1.657,41 [PERICULOSIDADE
[ELETRICISTA PEQ. REP. R$ 1.657,41 [PERICULOSIDADE
[ENCARREGAD DE OBRA RS 3.038,59
[LAVADOR R$ 2.243,84 SALUBRIDADE
[LIDER DE TURMA RS 1.400,25
[MANILHEIRO R$ 1.657,41
IMECANICO RS 2.007,43 PERICULOSIDADE
[PEDREIRO R$ 1.657,41
[PINTOR R$ 1.657,41
[RASTELEIRO R$ 1.657,41
SOLDADOR RS 2.825,88 [PERICULOSIDADE
VIGIA RS 1.378,44 I:DICIONAL

OTURNO

[FUNCOES ADMINISTRATIVOS [SALARIO ADICIONAIS
ADM. OPERACIONAL RS 1.243,84
ASSIST. ADMINISTRATIVO I RS 1.900,73
AUX. ADMINISTRATIVO II RS 1.243,84
AUX. ALMOXARIFE RS 2.395,12
MINISTRACAO E APOIO ISALARIO ADICIONAIS
ENTRAIS
AJUDANTE DE MECANICO R$ 1.237,35
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO |RS$ 2.249,73
. SSISTENTE ADMINISTRATIVO |R$ 2.474,70
PERASCIONAL
ASSISTENTE DE PLANEJAMENTO [R$ 2.812,16
[E CONTROLE
AUX. ADMINISTRATIVO I R$ 1.557,63
AUX. DE SERVICOS GERAIS R$ 1.123,74
ORRACHEIRO R$ 2.024,76
ICOMPRADOR R$ 3.374,59
[CONTROLISTA MANUTENCAO RS 2.747,70
[ENGENHEIRO R$ 5.490,08
IGERENTE DE MANUTENCAO R$ 5.624,32
[LANTERNEIRO RS 2.024,76
IMECANICO RS 2.474,70
IMECANICO DIESEL RS 2.474,70
IPEDREIRO I1 RS 2.218,84
[PINTOR AUTOMOVEIS RS 2.735,67
[PORTEIRO RS 1.687,30
ISOLDADOR R$ 2.474,70
[SUPERVISOR DE CONTROLE RS 4.499,46
I
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riocesson’_9 fea & /19
Descontos Salariais Data de lnico O /4 4710

Rubnca Qf 000062

CLAUSULA SEXTA - DESCONTOS SALARIAIS

Os descontos salariais serdo admitidos, em caso de multa de transito, furto, roubo, quebra de
veiculo, avaria de carga ou qualquer outra espécie de dano, se resultar configurada a culpa ou
dolo do empregado, sendo que as despesas com obtengdo do Boletim de Ocorréncia serdo
suportadas pelas empresas.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Caso o valor a ser descontado supere a 30% (trinta por cento) do
salario bruto do empregado, a empresa podera descontar dos saldrios subsequentes até
atingir o valor total a ser pago.

PARAGRAFO SEGUNDO - Das rescisdes de Contrato de Trabalho, fica desde ja a empresa
autorizada a proceder com o desconto do valor total.

. Outras normas referentes a salarios, reajustes, pagamentos e critérios para calculo

CLAUSULA SETIMA - EMPREGADOS ADMINISTRATIVOS OU OPERACIONAIS

Para os empregados administrativos ou operacionais que exergcam fungdes que nio foram citadas no
Paragrafo Segundo, da Clausula Terceira, fica facultada a livre negociagédo, respeitando-se um reajuste
salarial de no minimo 4% (quatro por cento), a partir de 1° de junho de 2019.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Fica assegurado que nenhum empregado podera receber salario inferior ao piso
de sua categoria profissional.

PARAGRAFO SEGUNDO: Em fungéo da tipicidade do segmento de prestagéo de servigos terceirizados, os
Sindicatos Convenentes resolvem adotar a simula 374, do TST, acordando que empregado integrante de
categoria profissional diferenciada nédo tem o direito de haver de seu empregador vantagens previstas em
instrumento coletivo no qual a empresa nao foi representada por 6rgéo de classe de sua categoria.

PARAGRAFO TERCEIRO: O salario dos empregados administrativos ou operacionais, admitidos ap6s a
Ultima corregdo salarial da categoria, sera atualizado na subseqiiente reviséo, proporcionalmente ao
nimero de meses a partir da data de admisséo, conforme Art. 5° da Lei 7.238/84 (CLT), respeitando-se os
pisos salariais estabelecidos no Paragrafo Segundo, da Clausula Terceira, do presente Instrumento
Normativo.

CLAUSULA OITAVA - CONTRA CHEQUE

A empresa pagara o salario por meio de contracheque, discriminando, além do salario
profissional, os adicionais, os beneficios e descontos efetuados.

CLAUSULA NONA - SUBSTITUIGOES

‘ file:///W:/Sergio Ambrozio/LICITACOES 2019/Marica - SOMAR - PP n° 41-2019 - Limpatech/Anexos ao Recurso - 05-11-2019/RJ002000-2019.h... 5/23
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O empregado admitido para substituir um demitido, recebera salario igual ao empregado de
menor salario do mesmo cargo ou fungao, ndo considerando vantagens pessoais, conforme
Instrugao Normativa n® 01 do TST. SERVICOS DE OBRAS DE MARICA
Pocesson® 29805 /)9
Data de lnico_ 06 [ ) 1/49

CLAUSULA DECIMA - ADIANTAMENTO SALARIAL et i G606 3

A empresa podera fornecer aos seus empregados, o Cartdo Life Card — Convénio Sintacluns para fins de
adiantamento Salarial, com valor definido pela empresa de até R$ 200,00 (duzentos reais) sobre o salario
liquido, sem 6nus para o empregado e para empresa, conforme art. 462 da CLT.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Fica facultado ao empregado a utilizagido do beneficio disponibilizado, sendo
que, no caso de nao utilizagdo do mesmo, o beneficio ndo sera cumulativo.

PARAGRAFO SEGUNDO: No caso de utilizagdo do beneficio disponibilizado, o empregado tera o desconto
equivalente do valor consumido, sem acréscimos, em seu préximo holerite.

PARAGRAFO TERCEIRO: Toda as informacgdes estara disponibilizada pelo
site: http://www.lifecards.com.br.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - IMPLANTAGAO DO BANCO DE HORAS

Em conformidade aos artigos 59 e 468 da CLT, e o disposto na Lei 9.601/1998, fica instituido BANCO DE
HORAS para os empregados definidos neste Acordo, com contratos de trabalho em vigor, segundo os
critérios e regras a seguir descritos.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O Banco de Horas tera por finalidade compensar as horas trabalhadas
excedentes a jornada de trabalho regularmente cumprida, praticadas em regime de horas extras,
observados os critérios constantes neste Acordo Coletivo de Trabalho - ACT e das normas administrativas
da empresa.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para efeito do presente Acordo, a jornada normal de trabalho dos empregados,
bem como o intervalo para refeigdo e descanso, sdo aqueles estipulados no contrato individual de trabalho,
.no Acordo Coletivo de Trabalho.

PARAGRAFO TERCEIRO: Em razio da adogdo do presente modelo de compensacdo de jornada de
trabalho, mediante o emprego de banco de horas, é vedada a adogédo cumulativa de qualquer outro regime
de compensacao de jornada, sob pena de invalidagdo de ambos.

PARAGRAFO QUARTO: As partes convencionam que somente as horas efetivamente trabalhadas como
parte da jornada diaria, como horas extras ou incluidas no BANCO DE HORAS serdo computadas para fins
de apuracgéo do intervalo de onze horas entre jornadas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CONTAGEM E COMPENSAGAO DAS HORAS

Para fins de contagem das horas de trabalho, todas as horas que excedam o limite da jornada regular de
trabalho seréo registradas nos controles de horarios respectivos e langadas no BANCO DE HORAS.

PARAGRAFO PRIMEIRO: As horas a serem creditadas ou compensadas no BANCO DE HORAS deverao
ser previamente autorizadas pela chefia imediata.,

PARAGRAFO SEGUNDO: As horas executadas em sobre jornada para fim de geragdao de crédito no
BANCO DE HORAS nao podem exceder o nimero de 02 (duas) horas diarias, salvo nas hip6teses
previstas no art. 61 da CLT.
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‘. PARAGRAFO SEGUNDO: O cargo de motorista, lider de turma, supervisor e gerente, por nao expor o
empregado a agentes nocivos a salde ou local insalubre, ndo recebera adicional de insalubridade.

PARAGRAFO TERCEIRO: Os cargos supra citadosse devido o adicional de Insalubridade, terdo percentual
de 20% (vinte por cento), também calculado com base no salario minimo vigente, isto, quando
comprovadamente exercerem as suas atividades em locais insalubres, conforme determina o art.192 da

Consolidagéo das leis do trabalho. SERVICOS DE OBRAS DE MARICA
mocasson® 21545 /\q
Outros Adicionais Data de lnice_C&/11 /19

Rubrica o) mQ00065

\
CLAUSULA DECIMA QUINTA - PAGAMENTO DE ADICIONAIS E DESCONTOS

As partes convenentes acordam que, devido as peculiaridades do setor econémico, adicional
noturno, faltas e atrasos ocorridos no més, poderao ser processados na folha de pagamento
do més seguinte ao da respectiva ocorréncia.

@) CLAUSULA DECIMA SEXTA - CESTA NATALINA

A empresa, a sua escolha, podera fornecer a todos os seus empregados que exergam as
fungdes citadas na Clausula Terceira, até o dia 20 de dezembro, uma cesta natalina.

Auxilio Alimentagao

CLAUSULA DECIMA SETIMA - AUXILIO ALIMENTAGAO

Fica estabelecido a concessdo do auxilio alimentagdo na forma de cesta basica, no valor de R$ 374,50
(trezentos e setenta e quatro reais e cinquenta centavos), a ser entregue a cada funcionario até o dia 20
(vinte) do més subsequente ao da prestagdo do servigo

.PARAGRAFO PRIMEIRO: Para que ndo haja incorporagdo no salario do valor atribuido & cesta basica,
sera descontado de cada funcionério, mensalmente, um total de 10% (dez por cento) sobre o valor da cesta
basica fornecida, perfazendo um total de desconto de R$ 37,45 (trinta e sete reais e quarenta e cinco
centavos).

PARAGRAFO SEGUNDO: O funcionario que tiver faltas injustificadas, além do desconto a que se refere o
paragrafo primeiro, sera descontado no seu contracheque no valor de R$ 14,40 (quatorze reais e quarenta
centavos) por cada dia de falta, recebendo, porém, de toda forma, a cesta basica a que tem direito.

I':‘AFAGRAFO TERCEIRO: No caso de faltas justificadas através de atestado médico do SUS - Sistema
Unico de Salde ou de clinicas credenciadas no Sintacluns, o funciondrio recebera a cesta basica e nao tera
nenhum desconto adicional. Sera descontado apenas conforme estabelecido no paragrafo primeiro.

PARAGRAFO QUARTO: Para que o funcionério seja enquadrado nas condigdes estabelecidas no
paragrafo terceiro, tera que obedecer, simultaneamente, a dois critérios, a seguir:

a) O limite mensal de faltas justificadas é de 3 (trés) dias. A partir do quarto dia de falta, sera descontado
o valor de R$ 14,40 (quatorze reais e quarenta centavos) para cada dia de falta excedente.

b) O limite de faltas justificadas para o periodo de 12 (doze) meses consecutivos & de 10 (dez) faltas. A

partir do décimo primeiro dia de falta, sera descontado o valor de R$ 14,40 (quatorze reais e quarenta
centavos) para cada dia de falta excedente.
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PARAGRAFO QUINTO: As disposigdes contidas nesta clausula sao comp_ree_andidas apenlas.qurar]te a
vigéncia deste Acordo Coletivo de Trabalho, néo assegurando quaisquer direitos futuros, individuais ou
coletivos a qualquer titulo.

.
R

PARAGRAFO SEXTO: A empresa podera, a seu critério, substituir o fornecimer_\to da c_esta bé§ica preyista
nessa clausula, por outro beneficio qualquer de valor equivalente, tal qual ticket alimentagdo ou ticket

refeigdo.

PARAGRAFO SETIMO: Quando o empregador descumprir a presente clausula, desde ja fica pactuado que
o valor indenizatério sera o valor de mercado da cesta basica ndo fornecida, ndo ficando isento o

empregador da clausula penal prevista por descumprimento da CCT. SERVICOS DE OBRAS DE MARICA
Piocesson’_J¥AAS /)
Auxilio Transporte Data de lnico_0C/ ) ) 119

Rubmaﬁ_ﬁw_ﬁ_ﬁs_ U Q D g 6 6

CLAUSULA DECIMA OITAVA - VALE-TRANSPORTE

A empresa fica obrigada a conceder o Vale-Transporte, instituido pela Lei n° 7.418/85, com
alteragdo da Lei n°® 7.619/87, da forma regulamentada pelo Decreto 95.247/87.

PARAGRAFO UNICO: Ocorrendo majoragdo de tarifa, as empresas obrigam-se a
complementar a diferenga devida ao empregado.

Auxilio Saude

CLAUSULA DECIMA NONA - PLANO DE ASSISTENCIA MEDICA

A empresa compromete-se a proceder ao desconto, em folha de pagamento, mediante autorizagao prévia e
expressa do empregado, da quantia de R$ 60,00 (sessenta reais) por empregado, a partir de 01 de outubro
de 2019, conforme determinado na Assembleia Geral Extraordinaria dos empregados da categoria, para a
manutengao do Plano de Assisténcia Médica.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O empregado que também for associado ao Sindicato sera extensiva &
.cobertura aos dependentes (esposo (a) ou companheiro (a) e filhos (a) até 18 anos).

PARAGRAFO SEGUNDO: O empregado que aderir ao beneficio Médico, mediante autorizagdo prévia e
expressa, e apos ter sido efetuado o desconto de que trata o caput da presente clausula, devera
comparecer na sede do sindicato laboral munido de RG e contracheque do més para marcacgdo de suas
consultas e exames.

PARAGRAFO TERCEIRO: Fica assegurado ao empregado que aderiu prévia e expressamente, o direito de
opor-se ao referido desconto, a ser manifestado em requerimento manuscrito, com identificagdo e
assinatura do opoente, pessoalmente, na sede do sindicato laboral, sem efeito retroativo. Apés este

protocolo, o oponente devera protocolar o mesmo requerimento no Departamento Pessoal de sua empresa
para cessar o aludido desconto.

Outros Auxilios

CLAUSULA VIGESIMA - PLANO ODONTOLOGICO
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CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - EMPRESTIMO CONSIGNADO EM FOLHA DE PAGAMENTO

Fica facultado a empresa abrangida por este Acordo Coletivo de Trabalho, a tomarem as
providéncias necessarias para que seus empregados possam usufruir dos empréstimos com
desconto em folha de pagamento, nos termos da Lei n® 10.820, de 17/12/2003.

Contrato de Trabalho — Admissdo, Demissado, Modalidades

Desligamento/Demisséao

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DESLIGAMENTO POR RESCISAO CONTRATUAL

Na ocorréncia de rescisdo contratual o saldo credor do BANCO DE HORAS do empregado
sera pago no prazo legalmente estabelecido para quitagédo das verbas rescisorias, observando
a regra prevista da Clausula Décima Primeira.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - RESCISAO

A empresa obriga-se ao pagamento dos salérios e dos direitos trabalhistas dos empregados
desligados, conforme Lei 7.855/89, sem prejuizo do disposto na Clausula Décima Oitava.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - HOMOLOGAGAO E QUITAGAO DE RESCISAO

Acordam as partes que a homologagao e quitagdo de rescisdo dar-se-a na forma pactuada abaixo:

PARAGRAFO PRIMEIRO: Fica acordado entre os Sindicatos Convenentes acerca da obrigatoriedade das
empresas de realizarem todas as homologagdes de rescisdes de contrato de trabalho com mais de 1(hum)
ano de duragao na sede do Sindicato Laboral.

PARAGRAFO SEGUNDO: A assisténcia sindical para homologacgéo das rescisdes de contrato de trabalho
com mais de 1 (hum) ano de duragdo é da competéncia do sindicato laboral, em cuja jurisdigdo o
empregado prestou servigos nos Ultimos 90 ( noventa) dias.

PARAGRAFO TERCEIRO: PRAZO DE PAGAMENTO DE RESCISAO:

a) O pagamento das parcelas constantes no recibo de quitagéo devera ser efetuado até o 10° (décimo)
dia contados a partir do término do contrato, na forma do artigo 477 § 6° CLT .
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.. b) Enquadram-se na previsdo da presente clausula: Data de tnicio_ / = m
« A rescisdo antecipada, pelo empregador ou empregado, do contrato por prazo determinado, incluindo

o contrato de experiéncia,;

A demisséo sem justa causa,

A demiss@o com aviso prévio indenizado, dispensado o seu cumprimento;

O pedido de demisséo pelo empregado, com dispensa do cumprimento do aviso previo;

O término do contrato por prazo determinado, incluindo o contrato de experiéncia;

A demissdo com cumprimento do aviso prévio;

O pedido de demissao pelo empregado, com cumprimento do aviso prévio;

Demissao consensual.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A HOMOLOGAGAO

A homologagéo das rescisdes de contrato de trabalho, s6 ocorrera mediante a apresentagéo das seguintes
documentagées:

a) Ato constitutivo do empregador (contrato social / ata e estatuto);

b) Procuragéo (escritérios de contabilidade) com firma reconhecida ou Carta de Preposto (empregados da
empresa devidamente identificados como tal). Caso seja estabelecimento de procuragéo, trazer copia da
procuragéao principal;

c) 02 vias do Exame médico demissional ou periédico dentre do prazo de validade;

d) Carteira de Trabalho atualizada ou Ficha de Registro do empregado;

e) Aviso Prévio ou Carta de Pedido de Demissé&o de préprio punho;

f) Termo de Rescisdo e homologagéo de Contrato de Trabalho em 05 vias;

g) 03 vias do Extrato de Conta Vinculada para Fins Rescisérios atualizados (gerado na Conectividade Social
da CEF);

h) 03 vias do Demonstrativo do Trabalhador de Recolhimento FGTS Rescisério e respectivo comprovante
de pagamento;

.i) Prova bancaria de quitagéo das verbas rescisdrias (pagamento em dinheiro ou cheque administrativo sé
na presenga do homologador). No caso de pagamento através de Ordem de Pagamento & necessério
comprovante do cumprimento/baixa/liquidagdo/saque;

j) Guias de Seguro Desemprego;
k) 03 vias da Chave para o saque do FGTS;
I) Cépia do Perfil Profissiografico Previdenciario (P.P.P), para quem tiver atividade insalubre;

m) Copias das 03 ultimas RAIS (documento obrigatério);

n) Comprovante de depdésito bancario, quando o pagamento for efetuado na conta do empregado.
Outras normas referentes a admissao, demissao e modalidades de contratagio

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - RECIBO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

A entrega de quaisquer documentos, ou sua devolugdo, a empresa ou ao empregado, devera
ser formalizada, com recibo em duas vias, assinadas pelo empregador e pelo empregado,
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Relagdes de Trabalho — Condigdes de Trabalho, Normas de Pessoal e Estabilidades

Atribuigbes da Fungao/Desvio de Fungéo

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - DESVIO DE FUNGAO

Todos os empregados desviados de fungao terao suas fungdes corrigidas na CTPS.

Transferéncia setor/empresa
\

CLAUSULA VIGESIMA NONA - MUDANGA DO LOCAL DE TRABALHO

A empresa fica obrigada a comunicar a seus empregados, com antecedéncia de vinte e quatro horas, as
mudancgas de horario e local de trabalho, respeitada a legislagdo em vigor, atinente a cada caso.

PARAGRAFO UNICO: Na hipétese do empregado ficar sem setor destinado para prestagdo de seus

servigos, o mesmo devera apresentar-se, no dia seguinte, a sede da empresa para nova designagao e, até
que tal ocorra, ficara garantido o recebimento dos seus salarios e a marcagao do ponto.

CLAUSULA TRIGESIMA - TRANSFERENCIA

A empresa devera comunicar a seus empregados, com antecedéncia de 24 (vinte e quatro)
horas, as mudang¢as de horario e local de trabalho.

.PARAGRAFO UNICO - TRANSFERENCIA PARA OUTRO MUNICIPIO: A empresa s6
podera transferir o empregado do Municipio onde iniciou a exercer suas atividades para outro
Municipio, ainda que préximo, com a concordancia por escrito do empregado, pagando-se a
ele as despesas adicionais do Vale-Transporte.

Estabilidade Mae

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - ESTABILIDADE GESTANTE

A empregada devera informar, no ato da sua demissao do quadro funcional da empresa
empregadora, se esta ou nao em estado gestacional, com base na Lei de n® 9.799/99. Em
caso afirmativo, a empresa compromete-se a suspender o respectivo processo demissional,
ou, indenizar o valor da respectiva estabilidade.

Outras normas referentes a condigdes para o exercicio do trabalho
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CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - ESCALA DE REVEZAMENTO COM COMPENSAGAO

A jornada de trabalho podera ser doze horas seguidas de trabalho por trinta e seis horas ininterruptas de
descanso, ndo sendo devidas horas extraordinarias, em razéo da natural compensagéo, observados ou
indenizados, o intervalo de 30 minutos para repouso e alimentagdo, com a respectiva anuéncia do
empregado.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Considera-se ja remunerado o trabalho realizado nos domingos e feriados que
porventura coincidam com a escala prevista nesta clausula, face a natural compensagéo pelo desconto nas
36 (trinta e seis) horas seguintes.

PARAGRAFO SEGUNDO: Em caso de trabalho noturno as horas serdo remuneradas no percentual de
20%, para os periodos laborados entre 22:00h a 05:00h.

PARAGRAFO TERCEIRO: Se a Jornada 12x36 ocorrer em ambiente insalubre é desnecesséria a licenca
prévia da autoridade competente na area de higiene do trabalho.

. .PARAGRAFO QUARTO: A indenizagdo do intervalo intrajornada sera no percentual de 50% sobre a hora
‘ normal de trabalho.

PARAGRAFO QUINTO: Nos termos do paragrafo segundo, do artigo 58, da CLT, o tempo despendido pelo
empregado desde a sua residéncia até a efetiva ocupacdo do posto de trabalho e para seu retorno,
caminhando ou por qualquer meio de transporte, inclusive o fornecido pelo empregador, ndo sera
computado na jornada de trabalho, por ndo ser tempo a disposi¢gac do empregador.

Jornadas Especiais (mulheres, menores, estudantes)

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - TRABALHO SUPLEMENTAR DA MULHER

Desde que conste de seu exame médico admissional, na forma da legislagdo em vigor, fica
autorizada a prorrogacgao da jornada da mulher empregada.

Férias e Licengas

Outras disposicoes sobre férias e licencas

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - FERIAS

A empresa obriga-se a avisar com 01 (um) més de antecedéncia ao empregado, quando este
devera entrar em férias, de acordo com a Legislagao em vigor.

Saude e Seguranga do Trabalhador

Equipamentos de Protec¢ao Individual
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As empresas obrigam-se a fornecer aos empregados, gratuitamente, equipamentos de protegdo individual
(luva de borracha, cinto de seguranga, mascara, e outros) adequados ao risco, em perfeito estado de
conservagdo e funcionamento, sempre que as medidas de ordem geral ndo oferegam completa protegao
contra riscos de acidentes e danos a saude dos empregados, nos termos do Art. 166, da Portaria n® 3.214,
de 08.06.78.

05/1 512‘019 Mediador - Extrato Acordo Coletivo

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - PROTEGAO AO TRABALHO - EPI

PARAGRAFO UNICO: O EP| —Equipamento de Protegdo Individual, quando fornecido pelas empresas, é
de uso obrigatério pelo empregado, sendo considerada falta punivel a sua néo utilizagéo, e a reincidéncia
considerada falta grave, nos termos do art. 482, da CLT.

Uniforme

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - UNIFORME

.As empresas fornecerdo gratuitamente 04 (quatro) uniformes por ano a seus trabalhadores, quando
obrigatério o seu uso.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Entende-se por uniforme, a indumentaria completa exigida para execugdo dos
servigos.

PARAGRAFO SEGUNDO: Os uniformes e EPI's, tais como botas, luvas, aventais, guardapés ou outras
pecas de indumentdrias necessarias ao atendimento da focalizada exigéncia, deverdo ser restituidas no
estado de uso em que se encontrarem ac ensejo da extingao do contrato de trabalho.

PARAGRAFO TERCEIRO: O empregado indenizara, com base no §1° do art. 462 da CLT, a pega de
uniforme, ficando a empresa autorizada a descontar o respectivo valor diretamente do salario ou da
remuneragao, em caso de extravio, danos decorrentes de utilizagéo indevida ou fora do servigo e nédo
devolugdo quando da rescisao contratual ou substituigdo do uniforme cedido. Tal previsdao devera constar do
contrato de trabalho do empregado.

PARAGRAFO QUARTO: A utilizagéo do uniforme sera restrito ao local de trabalho incluindo o seu trajeto
de ida e volta ao trabalho, ficando o faltoso passivel de adverténcias, suspensdo e demissdo por justa
causa.

PARAGRAFO QUINTO: A higienizagao do uniforme é de responsabilidade do trabalhador, pois os produtos
utilizados para a higienizagao das vestimentas é de uso comum.

Exames Médicos

CLAUSULA QUADRAGESIMA - EXAMES MEDICOS

A empresa realizara exames médicos periodicos em todos os empregados, conforme
legislagao em vigor, bem como os exames admissionais e demissionais e os mesmos poderéao
ser realizados nas clinicas conveniadas ao Sindicato Laboral, através de solicitagdo de
atendimento junto ao sindicato, conforme a Norma Regulamentadora 7 - NR 7.

Aceitagio de Atestados Médicos
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As empresas obrigam-se a aceitar os atestados médicos e odontolégicos justificativos de auséncia ao
trabalho, emitidos pelo Orgdo Previdenciario e seus conveniados, bem como das clinicas médicas
conveniadas pelo Sindicato Laboral e das clinicas conveniadas pelas empresas, sem prejuizo das hipoteses
previstas em Lei.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O atestado devera ser entregue, pessoalmente ou nos casos de absoluta
impossibilidade comprovada, por outrem, nas 48 horas ap6s a emisséo do referido atestado, sendo
convalidado pelo médico da empresa.

PARAGRAFO SEGUNDO: Quando o empregado prestar servigo fora do domicilio da sede da empresa, a
entrega do atestado médico podera ser feita em sua subsede ou posto de apoio, caso existam, ou recolhido
pelo preposto da mesma no préprio posto de servigo.

PARAGRAFO TERCEIRO: Para sua validade, o atestado devera conter a identificagcdo do empregado e
assinatura e carimbo com o numero do Conselho do profissional que assina o documento, e ser
apresentado em duas vias (original e copia), a fim de que as empresas declarem na copia a ser
imediatamente devolvida ao empregado, o recebimento do respectivo original, inclusive com data, horario e
.assinatura do preposto da empresa.

PARAGRAFO QUARTO: Caso a empresa suspeite de fraude no atestado apresentado, podera solicitar
esclarecimentos aos responsaveis, os quais deverdo presta-las, vez que a pratica de atestado falso é crime
previsto nos arts. 297 e 302 do Cédigo Penal.

PARAGRAFO QUINTO: Caso a fraude seja constatada, pode implicar em demisso por justa causa do
empregado, prevista no artigo 482, da CLT.

Primeiros Socorros

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - ESTOJO DE PRIMEIROS SOCORROS

A empresa mantera nos locais de servigo, um estojo contendo medicamentos necessarios ao
atendimento de primeiros socorros.

Relagées Sindicais

Garantias a Diretores Sindicais

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - DELEGADO SINDICAL

O Sindicato Laboral podera indicar Delegados na proporgdo de 01 (um) por 150 (cento e
cinquenta) empregados, até o maximo de 06 (seis) Delegados Sindicais por empresa.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os Delegados Sindicais indicados pelo Sindicato Laboral, somente
poderao ser dispensados do emprego por justa causa, devidamente comprovada.

PARAGRAFO SEGUNDO: Os Delegados e Diretores terdo direito a 01 (um) dia de abono
mensal, a servico do Sindicato Laboral, desde que solicitado por escrito, avisando as
empresas com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas.
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PARAGRAFO SEGUNDO: Fica ainda acordado entre as partes convenentes, que apos ter sido proferido o
desconto correspondente & remuneragéo de um dia de trabalho de cada um de seus empregados, todas_as
empresas repassardo para cada uma de suas entidades sindicais em sua base de representagéo, o aludido
desconto, nos termos previsto no art.582 da CLT.

PARAGRAFO TERCEIRO: Esta clausula passara a ter validade a partir do més de OUTUBRO/2019.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA - CONTRIBUIGAO CONSTITUCIONAL-GONREDERAEMADE MARICA
LABORAL Pocesson_ JY QA /10
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A empresa, fica obrigada a custear, a importancia de R$ 10,00 (dez reais) por més, de cada integrante da
categoria profissional, conforme deliberado na Assembleia Geral Extraordinaria, para beneficios sociais
oferecidos pela Entidade, bem como servigos juridicos na area trabalhista; homologagées: servigos de
fiscalizagédo trabalhista e acompanhamento de processo e balcdo de emprego, além da manutencgdo e
incremento tecnoldgico dos cursos e treinamentos para qualificagdo da méao-de-obra, conforme estabelecida
no presente Acordo Coletiva de Trabalho. A empresa devera informar no contra cheque do funcionario a
importancia custeada pela empresa.

.PARAGRAFO PRIMEIRO: A empresa devera efetuar o depdsito da Contribuicdo Constitucional

j Confederativa Laboral no banco Itau S.A., agéncia 9322, conta corrente n® 09241-3, no prazo maximo de 5

| (cinco) dias e enviar ao Sindicato Laboral, cépia do recibo bancério acompanhado da folha de pagamento

‘ no prazo de 10 (dez) dias, ou efetuar o pagamento na sede da Entidade Laboral em cheque nominal. O
atraso no repasse incorrera em multa de 2% (dois por cento) ao més sobre o valor da Contribuigao
Constitucional Confederativa Laboral, acrescidos de corregdo monetaria.

Outras disposigoes sobre relagao entre sindicato e empresa

CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA - MENSALIDADE SINDICAL LABORAL

As empresas deverdo, mediante autorizagdo prévia e expressa do empregado, descontar
mensalmente em folha de pagamento, a mensalidade sindical dos associados, referente a 4%
(quatro por cento) do piso minimo da categoria e repassa-las ao Sindicato Laboral da
categoria, até dez dias apés o desconto, devendo o respectivo Sindicato apresentar a

.empresa, em tempo habil, a relagdo dos seus associados. O atraso no repasse desta
mensalidade, incorrera em multa de 2% (dois por cento)ao més sobre o valor da mensalidade
reajustada, mais a atualizacao monetaria.

PARAGRAFO PRIMEIRO: As empresas deverdo efetuar o depésito da Mensalidade Sindical
no Banco Itau S.A., agéncia 9322, conta corrente n°® 09241-3, no prazo de 5 (cinco) dias apos
o desconto em folha, e enviar ao Sindicato Laboral, cépia do recibo bancario acompanhado da
folha de pagamento no prazo maximo de 10 (dez) dias, ou efetuar o pagamento na sede da
Entidade Laboral em cheque nominal. O atraso no repasse incorrera em multa de 2% (dois por
cento) ao més sobre o valor da mensalidade, acrescidos de atualizagdo monetaria.

PARAGRAFO SEGUNDO: Fica assegurado ao empregado que aderiu prévia e
expressamente a mensalidade sindical, o direito de opor-se ao referido desconto, a ser
manifestado em requerimento manuscrito, com identificagdo e assinatura do opoente,
pessoalmente, na sede do sindicato laboral, sem efeito retroativo. Apds este protocolo, o
oponente devera protocolar o mesmo requerimento no Departamento Pessoal de sua empresa
para cessar 0 aludido desconto.
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CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - NEGOCIAGAO

As clausulas aqui estipuladas prevalecerdo sobre aquelas constantes do Acordo Coletivo de
Trabalho vigente, quando conflitantes. Em caso de omisséo no texto ou de divergéncia sobre o
regramento disposto neste instrumento, as partes se comprometem a negociar, com a
finalidade de alcangar uma solugao.

Mecanismos de Solugdo de Conflitos

CLAUSULA QUINQUAGESIMA - DIVERGENCIAS

As divergéncias surgidas na vigéncia deste Acordo serdo dirimidas pela Justica do Trabalho,
sempre que nao houver acordo entre as partes.

Aplicagdo do Instrumento Coletivo

CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA - ACORDO COLETIVO DE TRABALHO -
OBRIGATORIEDADE

A empresa, obrigatoriamente, devera levar ao conhecimento dos tomadores de servigos, o
inteiro teor do presente Acordo Coletiva de Trabalho, bem como das variagbes salariais
ocorridas durante o periodo de vigéncia da mesma.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA - DOS ACORDOS COLETIVOS DAS EMPRESAS DE
LIMPEZA URBANA

Os Sindicatos Convenentes reconhecem a prevaléncia das normas trabalhistas firmadas por
Acordos Coletivos especificos, acordados entre as empresas particulares de Limpeza Urbana
e 0 SINTACLUNS- RJ

Renovacgao/Rescisao do Instrumento Coletivo

CLAUSULA QUINQUAGESIMA TERCEIRA - ANTECIPAGCAO DA DATA BASE
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. As partes poderdo deliberar sobre a antecipagdo da data base da categoria de Limpeza

data base do Salario Minimo Nacional seja antecipada.
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Rubnca x@‘; m‘,gegl?g

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUARTA - EXCEGAO

O Acordo abrange todos os empregados, com excegdo: a) Diretores e empregados que
estejam no exercicio de fungdo de confianga/gratificada e todos os que exergam cargos que
acarretem a dispensa na marcagdo de ponto; b) empregados cedidos ou liberados; c)
estagiarios e jovens aprendizes;

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUINTA - CARTEIRA DE TRABALHO

.Seréo anotadas nas CTPS dos empregados, além do salario, todas as gratificagdes recebidas
tais como triénio e outras vantagens, conforme Legislagdo em vigor.

PARAGRAFO UNICO: A empresa fornecera aos seus empregados os extratos do FGTS,
sempre que emitidos pelo Banco Depositario.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEXTA - DIA DO TRABALHADOR DE LIMPEZA URBANA

Fica assegurado o dia 16 de Maio como sendo o “Dia do Trabalhador de Limpeza Urbana’,
data esta em que sera eleito o Servente-Padrdao, ocasido em que ambas as entidades
promoverao um evento festivo.

.CLAUSULA QUINQUAGESIMA SETIMA - ABRANGENCIA DA CONVENGAO COLETIVA DE
TRABALHO

O presente Acordo Coletivo de Trabalho abrangera a categoria dos empregados das

CLAUSULA QUINQUAGESIMA OITAVA - DA IGUALDADE DE OPORTUNIDADE

A empresa compromete-se a desenvolver campanhas de conscientizagdo e orientagao
destinado a todos empregados e gerentes, e apurar todas as situagbes denunciadas
formalmente pelas vitimas relativas a caso de assédio sexual, moral, discriminagdo racial,
religiosa, homofébica, deficiéncia fisica, permanente ou temporaria, com assisténcia das
Federagées e sindicatos convenentes.
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Mediador - Extrato Acordo Coletivo DERVICOS DE OBRAS DE MARICA
Piocesson’ 2 {aqc /1q

Data da lnicmﬁﬁﬂ Mﬂ\
ROMERIO PEDRO DUARTE

Rubnca_ ___l,a\t:'-h—@ Q‘Q‘Q‘Sﬂ
Presidente

SIND DOS TRAB EM ASSEIO INSTAL MANUT DE ELEV DE CASA DE DIVER EMPRESA DE
COMPRA VENDA LOCACAO ADMIN IMOVEIS BARBEA INST BELEZA CABELEIR SENHORA
LIMPEZ

05/11/2019

MONICA LIMA BARBOSA
Socio
LIBANO SERVICOS DE LIMPEZA URBANA, CONSTRUCAO CIVIL LTDA

ANEXOS
ANEXO |1 - CONTRATO SOCIAL

| Anexo (PDF)
ANEXO Il - DOCUMENTO DE IDENTIFICAGAO
Anexo (PDF)
ANEXO Ill - ATA DA ASSEMBLEIA
.An_e@_(ﬂ)
ANEXO IV - LISTA DE PRESENCA
Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério do Trabalho e Emprego
na Internet, no enderego http://www.mte.gov.br.
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SINAPI - Composigdo de Encargos Sociais

SERVICOS DE OBRAS DE MARICA

socesson’_ 2 1.3Q5/3q

Data de hnico_ (@ [Ad [ 1T

Rubnca,

mf".' D

I %A

RIO DE JANEIRO VIGENCIA A PARTIR DE 10/2018

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA
COM DESONERACAO

SEM DESONERACAO

TOTAL(A+B+C+D)

Fonte: Informagdo Dias de Chuva — INMET

87,18%

49,39%

coDIGO DESCRICAO HORISTA MENSALISTA | HORISTA MENSALISTA
% % % %
PO A

Al |INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A3 |SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 |INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 |SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6 |salario Educagio 2,50% 2,50% 250% |  2,50%
A7 |Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%

A8 [FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%

A9 SECONCI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%

A Total 17,80% | 17,80% 37,80% | 37,80%
PO

Bl |Repouso Semanal Remunerado 17,99% Nao incide 17,99% N&o incide
B2 |Feriados ' 4,87% No incide 4,87% Néo incide
B3 |Auxilio - Enfermidade 0,92% 0,71% 0,92% 0,71%
B4 (132 Saldrio 10,82% 8,33% 10,82% 8,33%
B5 |Licenga Paternidade 0,07% 0,06% 0,07% 0,06%
B6  |Faltas Justificadas 0,72% 0,56% 0,72% 0,56%
B7 |Dias de Chuvas 1,23% N3o incide 1,23% Nédo incide
B8 |Auxilio Acidente de Trabalho 0,11% 0,09% 0,11% 0,09%
B9 [Férias Gozadas 7,69% 5,92% 7,69% 5,92%
B10 [Saldrio Maternidade 0,03% 0,02% 0,03% 0,02%

B Total 44,45% 15,69% 44,45% 15,69%
C1 |Aviso Prévio Indenizado 4,93% 3,80% 4,93% 3,80%
C2  |Aviso Prévio Trabalhado 0,12% 0,09% 0,12% 0,09%
C3  |Férias Indenizadas 6,09% 4,69% 6,09% 4,69%
C4 |Depésito Rescisdo Sem Justa Causa 5,05% 3,89% 5,05% 3,89%
C5 |Indenizagdo Adicional 0,41% 0,32% 0,41% 0,32%

C Total 16,60% 12,79% 16,60% 12,79%

PO D
D1 |Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,91% 2,79% 16,80% 5,93%
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
D2 |Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,42% 0,32% 0,44% 0,34%
Prévio Indenizado
D Total 8,33% 3,11% 17,24% 6,27%

116,09%

72,55%




SERVICOS DE OBRAS DE MARICA

mocasson® JRAT/ o
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS Data de lnico_ 00 MM—@@EZ
CATEGORIA PROFISSIONAL: VARREDOR DIURNO Rubnca ___H

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

Processo N2:

Municipio/UF: Marica / Rl

Ano Acordo,Convencao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo: SEAC E SINTACLUS - RJ - 2019/2020 - N€ do Reg.
No MTE: RJ001425/2019

N2 de meses de execugdo contratual: 12 meses

Mado-de-obra vinculada a execugdo contratual

Tipo de Servigo: Prestagdo de servigos de lavagem e varrigdo manual e mecanizada de vias, logradouros ptblicos e dreas
de orlas, com recolhimento de residuos das papeleiras, incluindo mio de obra, equipamentos, materiais e ferramentas.

Base de calculo de insalubridade (quando couber): Cldusula 142 da CCT - Piso
Salarial da Categoria RS 1.239,00

Categoria Profissional: RS 1.239,00

Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual): Trabalhadores nas Empresas de Asseio e Conservacgio
‘ata base da categoria (dia/més/ano): 01 de margo
Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO): 5142-15

Identificagdo do Servigo

Posto Trabalhado |Quantidade Valor total

VARREDOR 26 502 RS 1.741.547,90
DIURNO

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO

COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (RS)

Salario-Base 0,00% RS 1.239,00

Adicional Periculosidade 0,00% RS -

Adicional de Insalubridade 20,00% RS 247,80

Adicional Noturno 0,00% RS -

Outros (Especificar) 0,00% RS -
TOTAL DO MODULO 1 RS 1.486,80

."“UHCUJ?H

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submédulo 2.1 - 132 Saldrio, Férias e Adicional de Férias % VALOR (RS)
13 (Décimo-terceiro) saldrio 0,00% RS -
B Férias e Adicional de Férias 0,00% RS -

TOTAL SUBMODULO 2.1 RS -

Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigées % VALOR (RS)
A NSS 0,00% RS -
B Salério Educacio 0,00% RS -
C Seguro acidente do trabalho (RAT x FAP) 0,00% RS -
D SESC ou SESI 0,00% RS -
E SENAI - SENAC 0,00% RS -
F SEBRAE 0,00% RS -
G INCRA 0,00% RS -
H FGTS 0,00% RS -




SeHRVICUS UE UBKAS UE mARIGA
Pocesson® J{gac j)a
Data de lnico NG (4 4/1D

i TOTAL SUBMODULO 2.2 RS : -]
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios % VALOR (RS)
A Transporte 0,00% RS 118,06
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacido 0,00% RS 421,20
C Assisténcia Médica 0,00% RS -
D Beneficio Social Familiar 0,00% RS -
E Outros (especificar) 0,00% RS -
TOTAL SUBMODULO 2.3 RS 539,26
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Maédulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (RS)
2.1 132 Salario, Férias e Adicional de Férias RS -
2.2 GPS, FGTS e Outras ContribuicGes RS =
2.3 Beneficios Mensais e Diarios RS 539,26
' TOTAL DO MODULO 2 R$ 539,26
1ODULO 3 — PROVISAQ PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0,00% RS -
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00% RS -
Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso
C Prévio Indenizado 0,00% RS -
D Aviso Prévio Trabalhado 0,00% RS -
Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢bes sobre o
E Aviso Prévio Trabalhado 0,00% RS -
Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso
F Prévio Trabalhado 0,00% RS -
TOTAL DO MODULO 3 RS .
MODULO1 | RS 1.486,80
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1+ MODULO | mMODULO 2 | RS 539,26
2 + MODULO 3 MODULO3 | RS -
‘ TOTAL RS 2.026,06
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (RS)
A Substituto na cobertura de Férias 0,00% RS -
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% RS -
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,00% RS -
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de 0,00% RS -
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% RS -
F Substituto na cobertura de Auséncias por doenca 0,00% RS -
G Substituto na cobertura de Outras auséncias 0,00% RS -
Total do Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais RS -
Submdédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada % VALOR (RS)
Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou
A alimentagdo 0,00% RS -
Total do Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada RS -




SERVICOS DE UBRAD UE wAbinu

mocesson® L TDRE 1Ja

Data de lnico__ () (0/ 1) /49

Rubrica __Fis
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Mddulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente VALOR (RS)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais RS -
Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou
4.2 alimentacdo RS -
‘ TOTAL DO MODULO 4 RS -
MéDULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS % VALOR (RS)
A Uniformes / EPI 0,00% RS 118,21
C Outros (especificar) 0,00% RS -
‘ TOTAL DO MODULO 5 RS 118,21
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (RS)
Custos Indiretos 0,00% RS -
‘ Lucro 0,00% RS -
C TRIBUTOS
Cc1 PIS 1,65% RS 69,05
Cc.2 COFINS 7,60% RS 318,05
C3 ISS 3,00% RS 125,54
‘ TOTAL DO MODULO 6 RS 512,64
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) VALOR (RS)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO RS 1.486,80
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS | RS 539,26
A UNIFORME RS 118,21
B ENCARGOS SOCIAIS RS 946,35
A Subtotal (A+ B+ C+D +E) RS 3.090,62
B MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO RS 378,60
. PRECO TOTAL POR COLABORADOR RS 3.469,22
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Data de lnicw_0 & /)4 /A
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS Rubﬂca___JJ‘__ﬁFrsQQgQg 5
CATEGORIA PROFISSIONAL: VARREDOR NOTURNO
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Processo N9:

Municipio/UF: Maricd / R

Ano Acordo,Convencao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo: SEAC E SINTACLUS - RJ - 2019/2020 - N do Reg.
No MTE: RI001425/2019

N2 de meses de execucdo contratual: 12 meses

Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual

Tipo de Servigo: Prestagdo de servigos de lavagem e varricdo manual e mecanizada de vias, logradouros publicos e dreas
de orlas, com recolhimento de residuos das papeleiras, incluindo mio de obra, equipamentos, materiais e ferramentas.

Base de calculo de insalubridade (quando couber): Clausula 142 da CCT - Piso
Salarial da Categoria RS 1.239,00

Categoria Profissional: RS 1.239,00

Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual): Trabalhadores nas Empresas de Asseio e Conservagio
| Qata base da categoria (dia/més/ano): 01 de margo
Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO): 5142-15

Identificacdo do Servigo

Posto Trabalhado |Quantidade Valor total

VARREDOR 26 100 RS 383.338,01
NOTURNO

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO

i COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (RS)

A Salario-Base 0,00% RS 1.239,00

B Adicional Periculosidade 0,00% RS -

C Adicional de Insalubridade 20,00% RS 247,80

D Adicional Noturno 20,00% RS 198,24

E Outros (Especificar) 0,00% RS -
Q TOTAL DO MGDULO 1 RS 1.685,04

MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submédulo 2.1 - 132 Saldrio, Férias e Adicional de Férias % VALOR (RS)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 0,00% RS -
B Férias e Adicional de Férias 0,00% RS -

TOTAL SUBMODULO 2.1 RS -

Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigdes % VALOR (RS)
A NSS 0,00% RS -
B Saldrio Educagdo 0,00% RS -
C Seguro acidente do trabalho (RAT x FAP) 0,00% RS -
D SESC ou SESI 0,00% RS -
E SENAI - SENAC 0,00% RS -
F SEBRAE 0,00% RS -
G INCRA 0,00% RS -
H FGTS 0,00% RS -




SERVICOS DE OBRAS DE MARICA
Processon o2 ¥3 95 /40
Data de lnice 0G /1.4 7 1@

Rubics Q¥

e TOTAL SUBMODULO 2.2 RS 3 :
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios % VALOR (RS)

A Transporte 0,00% RS 118,06
B Auxilio-Refeigdo/Alimentagdo 0,00% RS 421,20
C Assisténcia Médica 0,00% RS -
D Beneficio Social Familiar 0,00% RS -
E Outros (especificar) 0,00% RS -

‘ TOTAL SUBMODULO 2.3 RS 539,26

QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Didrios VALOR (RS)
2.1 132 Saldrio, Férias e Adicional de Férias RS -
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigbes RS -
2.3 Beneficios Mensais e Didrios RS 539,26
TOTAL DO MODULO 2 RS 539,26

ODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0,00% RS -
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00% RS -
Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso
C Prévio Indenizado 0,00% RS -
D Aviso Prévio Trabalhado 0,00% RS -
Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o
E Aviso Prévio Trabalhado 0,00% RS -
Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso
F Prévio Trabalhado 0,00% RS -
TOTAL DO MODULO 3 R$ .
MODULO1 | RS 1.685,04
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1+ MODULO | mMéDuLO2 | RS 539,26
2+ MODULO 3 MODULO 3 | RS -
. TOTAL RS 2.224,30
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (RS)
A Substituto na cobertura de Férias 0,00% RS -
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% RS -
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,00% RS -
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de 0,00% RS -
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% RS -
F Substituto na cobertura de Auséncias por doenga 0,00% RS :
G Substituto na cobertura de Qutras auséncias 0,00% RS -
Total do Submddulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais RS -
Submdédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada % VALOR (RS)
Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou
A alimentagdo 0,00% RS -
Total do Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada RS -




SERVICOS DE OBRAS DE MARICA

mocesson’ L399 fAa
Data de lnicio_ j

i
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente VALOR (RS)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais RS -
Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou
4.2 alimentagéo RS -
TOTAL DO MODULO 4 RS -
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS % VALOR (RS)
A Uniformes / EPI 0,00% RS 118,21
C Outros (especificar) 0,00% RS -
. TOTAL DO MODULO 5 RS 118,21
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (RS)
Custos Indiretos 0,00% RS -
Lucro 0,00% RS -
C TRIBUTOS
C1 PIS 1,65% RS 76,18
C.2 COFINS 7,60% RS 350,91
C3 ISS 3,00% RS 138,51
‘ TOTAL DO MODULO 6 RS 565,60
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) VALOR (RS)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO RS 1.685,04
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS | RS 539,26
A UNIFORME RS 118,21
B ENCARGOS SOCIAIS RS 1.072,53
A Subtotal (A+B+C+D+E) RS 3.415,04
B MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO RS 418,34
PRECO TOTAL POR COLABORADOR RS 3.833,38




SERVICOS DE OBRAS DE MARICA
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Data de Inico_0@/)) /12
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS roca____f 100088
CATEGORIA PROFISSIONAL: ENCARREGADO DIURNO
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS
Processo N¢:

Municipio/UF: Maricd / RJ
Ano Acordo,Convencao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo: SEAC E SINTACLUS - RJ - 2019/2020 - N® do Reg.

No MTE: RI001425/2019
N2 de meses de execugdo contratual: 12 meses

Méo-de-obra vinculada a execugdo contratual

Tipo de Servigo: Prestagdo de servicos de lavagem e varrigdo manual e mecanizada de vias, logradouros publicos e dreas
de orlas, com recolhimento de residuos das papeleiras, incluindo méo de obra, equipamentos, materiais e ferramentas.

Base de calculo de insalubridade (quando couber): Clausula 142 da CCT - Piso
Salarial da Categoria RS 1.239,00

Categoria Profissional: RS 1.857,28

Categoria profissional (vinculada & execugio contratual): Trabalhadores nas Empresas de Asseio e Conservagao
ata base da categoria (dia/més/ano): 01 de margo
Classificacdo Brasileira de Ocupacgdes (CBO): 9922-10

Identificagdo do Servico

Posto Trabalhado |Quantidade Valor total

ENCARREGADO 2 271 RS 103.335,54
DIURNO

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (RS)

Saldrio-Base 0,00% RS 1.857,28

Adicional Periculosidade 0,00% RS -

Adicional de Insalubridade 0,00% RS -

Adicional Noturno 0,00% RS -

Outros (Especificar) 0,00% RS -
TOTAL DO MODULO 1 RS 1.857,28

.l""Uﬁm)l-‘

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submédulo 2.1 - 132 Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (RS$)
A 13 (Décimo-terceiro) saldrio 0,00% RS -
B Férias e Adicional de Férias 0,00% RS -

TOTAL SUBMODULO 2.1 RS -

Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigtes % VALOR (RS)
A NSS 0,00% RS -
B Saldrio Educacio 0,00% RS -
C Seguro acidente do trabalho (RAT x FAP) 0,00% RS -
D SESC ou SESI 0,00% RS -
E SENAI - SENAC 0,00% RS -
F SEBRAE 0,00% RS -
G INCRA 0,00% RS -
H FGTS 0,00% RS -




SERVIGOS DE O

BRAS DE MARICA

mocesson’ @F4as sl

Data de lnice_0© /14 /4
_Mm_—rﬁ-d”_a@:g,gﬁg 9
TOTAL SUBMODULO 2.2 RS 2
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios % VALOR (RS)
A Transporte 0,00% |RS 80,96
B Auxilio-Refei¢do/Alimentagio 0,00% |RS 421,20
C Assisténcia Médica 0,00% RS -
D Beneficio Social Familiar 0,00% RS 5,35
E Outros (especificar) 0,00% RS -
TOTAL SUBMODULO 2.3 RS 507,51
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Madulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (RS)
2.1 132 Salério, Férias e Adicional de Férias RS -
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicdes RS -
2.3 Beneficios Mensais e Didrios RS 507,51
' TOTAL DO MODULO 2 RS 507,51
f .AGDULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0,00% RS -
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00% RS -
Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso
C Prévio Indenizado 0,00% RS -
D Aviso Prévio Trabalhado 0,00% RS -
Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre o
E Aviso Prévio Trabalhado 0,00% RS -
Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso
F Prévio Trabalhado 0,00% RS -
TOTAL DO MODULO 3 RS -
MODULO1 | RS 1.857,28
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1 + MODULO | MODULO 2 [ R$ 507,51
2 + MODULO 3 MODULO 3 | RS -
. TOTAL RS 2.364,79
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,00% RS <
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% RS -
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,00% RS -
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de 0,00% RS -
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% RS -
F Substituto na cobertura de Auséncias por doenga 0,00% RS -
G Substituto na cobertura de Outras auséncias 0,00% RS -
Total do Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais 0,00% RS -
Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada % VALOR (RS)
Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou
A alimentagdo 0,00% RS -
Total do Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada RS -
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QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Médulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente VALOR (RS)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais RS -
Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou
4.2 alimentacao RS -
f TOTAL DO MODULO 4 RS -
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS % VALOR (RS)
A Uniformes / EPI 0,00% RS 40,00
C Outros (especificar) 0,00% RS -
I TOTAL DO MODULO 5 RS$ 40,00
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (RS)
d Custos Indiretos 0,00% RS -
Lucro 0,00% RS -
C TRIBUTOS
C1 PIS 165% | RS 81,19
C.2 COFINS 7,60% RS 373,97
C3 ISS 3,00% RS 147,62
’ TOTAL DO MODULO 6 RS 602,77
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Méao-de-Obra vinculada 4 execugdo contratual (valor por empregado) VALOR (RS)
A MODULO 1 - COM POSICAO DA REMUNERACAO RS 1.857,28
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS | RS 507,51
A UNIFORME RS 40,00
B ENCARGOS SOCIAIS RS 1.182,16
A Subtotal (A+B +C+D +E) RS 3.586,95
B MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO RS 439,40
PRECO TOTAL POR COLABORADOR RS 4.026,35
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CATEGORIA PROFISSIONAL: ENCARREGADO NOTURNO
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS
Processo N¢:

Municipio/UF: Marica / RJ
Ano Acordo,Convencao ou sentenga Normativa em Dissidio Coletivo: SEAC E SINTACLUS - RJ - 2019/2020 - N2 do Reg.

No MTE: RJ001425/2019
N2 de meses de execugdo contratual: 12 meses

Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual

Tipo de Servigo: Prestagdo de servigos de lavagem e varricdo manual e mecanizada de vias, logradouros publicos e areas
de orlas, com recolhimento de residuos das papeleiras, incluindo médo de obra, equipamentos, materiais e ferramentas.

Base de calculo de insalubridade (quando couber): Clausula 142 da CCT - Piso
Salarial da Categoria RS 1.239,00

Categoria Profissional: RS 1.857,28

Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual): Trabalhadores nas Empresas de Asseio e Conservagdo
‘ata base da categoria (dia/més/ano): 01 de margo
Classificacdo Brasileira de Ocupacgdes (CBO): 9922-10

Identificagdo do Servigo

Posto Trabalhado |Quantidade Valor total

ENCARREGADO 2 4 RS 17.900,95
NOTURNO

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (RS)

A Saldrio-Base 0,00% RS 1.857,28

B Adicional Periculosidade 0,00% RS -

C Adicional de Insalubridade 0,00% RS -

D Adicional Noturno 20,00% |RS 247,63

E Outros (Especificar) 0,00% RS -
‘ TOTAL DO MODULO 1 RS 2.104,91

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submdédulo 2.1 - 132 Saldrio, Férias e Adicional de Férias % VALOR (RS)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 0,00% RS -
B Férias e Adicional de Férias 0,00% RS -

TOTAL SUBMODULO 2.1 RS -

Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e QOutras Contribuigdes % VALOR (RS)
A NSS 0,00% RS -
B Saldrio Educagio 0,00% RS -
C Seguro acidente do trabalho (RAT x FAP) 0,00% RS -
D SESC ou SESI 0,00% RS -
E SENAI - SENAC 0,00% RS -
F SEBRAE 0,00% RS -
G INCRA 0,00% RS -
H FGTS 0,00% RS -
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[ TOTAL SUBMODULO 2.2 RS & :
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios % VALOR (RS)
A Transporte 0,00% R$ 80,96
B Auxilio-Refeicdo/Alimentagdo 0,00% RS 421,20
C Assisténcia Médica 0,00% RS -
D Beneficio Social Familiar 0,00% RS -
E Outros (especificar) 0,00% RS -
TOTAL SUBMODULO 2.3 RS 502,16
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Didrios VALOR (RS)
2.1 132 Salario, Férias e Adicional de Férias RS -
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes RS -
2.3 Beneficios Mensais e Didrios RS 502,16
‘ TOTAL DO MODULO 2 RS 502,16
,AODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
PROVISAO PARA RESCISAQ % VALOR (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0,00% RS -
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00% RS -
Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso
C Prévio Indenizado 0,00% RS -
D Aviso Prévio Trabalhado 0,00% RS -
Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o
E Aviso Prévio Trabalhado 0,00% RS -
Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso
F Prévio Trabalhado 0,00% RS -
TOTAL DO MODULO 3 7,36% RS .
MODULO1 | RS 2.104,91
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1+ MODULO [ MODULO2 | RS 502,16
2+ MODULO 3 MODULO 3 | RS -
TOTAL RS 2.607,07
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submddulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (RS)
A Substituto na cobertura de Férias 0,00% RS -
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% RS -
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,00% RS -
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de 0,00% RS -
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% RS -
F Substituto na cobertura de Auséncias por doenca 0,00% RS -
G Substituto na cobertura de Outras auséncias 0,00% RS -
Total do Submddulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais 0,00% RS -
Submaddulo 4.2 - Substituto na Intrajornada % VALOR (RS)
Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou
A alimentagédo 0,00% RS -
Total do Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada RS -
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QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente VALOR (RS)
41 Substituto nas Auséncias Legais RS *
Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou
4.2 alimentacgdo RS :
’ TOTAL DO MODULO 4 RS s
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS % VALOR (RS)
A Uniformes / EPI 0,00% RS 40,00
C Qutros (especificar) 0,00% RS £
| TOTAL DO MODULO 5 RS 40,00
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (RS)
A Custos Indiretos 0,00% RS -
. Lucro 0,00% RS -
C TRIBUTOS
C1 PIS 1,65% RS 90,10
C.2 COFINS 7,60% RS 415,01
C3 ISS 3,00% RS 163,82
| TOTAL DO MODULO 6 RS 668,93
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) VALOR (RS)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO RS 2.10491
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS | RS 502,16
A UNIFORME RS 40,00
B ENCARGOS SOCIAIS RS 1.339,78
A Subtotal (A+B+C+D +E) RS 3.986,85
B MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO RS 488,39
. PRECO TOTAL POR COLABORADOR RS 4.475,24
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

Processo N2:

Municipio/UF: Marica / RJ

No MTE: RJI002000/2019

Ano Acordo,Convencao ou sentencga Normativa em Dissidio Coletivo: SEAC E SINTACLUS - RJ - 2019/2020 - N2 do Reg.

N2 de meses de execugdo contratual: 12 meses

Maéo-de-obra vinculada a execugdo contratual

Tipo de Servigo: Prestacio de servigos de lavagem e varrigdo manual e mecanizada de vias, logradouros publicos e areas
de orlas, com recolhimento de residuos das papeleiras, incluindo méo de obra, equipamentos, materiais e ferramentas.

Salarial da Categoria

Base de calculo de insalubridade (quando couber): Clausula 142 da CCT - Piso

RS 1.243,84

Categoria Profissional: RS

1.243,84

Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual): Trabalhadores nas Empresas de Asseio e Conservagao

ata base da categoria (dia/més/ano): 01 de margo
Classificagdo Brasileira de Ocupactes (CBO): 5142-15

Identificagdo do Servigo

Posto Trabalhado |Quantidade Valor total
e el 26 502 RS 1.653.981,32
DIURNO
MODULO 1 - COMPOSICAQ DA REMUNERACAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)
A Salario-Base 0,00% RS 1.243,84
B Adicional Periculosidade 0,00% RS -
C Adicional de Insalubridade 20,00% RS 199,60
D Adicional Noturno 0,00% RS -
E Outros (Especificar) 0,00% RS -
d TOTAL DO MODULO 1 RS 1.443,44
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submdédulo 2.1 - 132 Saldrio, Férias e Adicional de Férias % VALOR (RS)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 0,00% RS -
B Férias e Adicional de Férias 0,00% RS -
TOTAL SUBMODULO 2.1 RS -
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Qutras Contribui¢bes % VALOR (RS)
A NSS 0,00% RS -
B Saldrio Educacdo 0,00% RS -
C Seguro acidente do trabalho (RAT x FAP) 0,00% RS -
D SESC ou SESI 0,00% RS -
E SENAI - SENAC 0,00% RS -
F SEBRAE 0,00% RS -
G INCRA 0,00% RS -
H FGTS 0,00% RS -
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| TOTAL SUBMODULO 2.2 RS - |
Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios % VALOR (RS)
A Transporte 0,00% RS 117,77
B Auxilio-Refeigdo/Alimentagdo 0,00% RS 337,05
C Assisténcia Médica 0,00% RS -
D Beneficio Social Familiar 0,00% RS -
E Outros (especificar) 0,00% RS -
TOTAL SUBMODULO 2.3 RS 454,82
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Modulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Didrios VALOR (RS)
2.1 139 Saldrio, Férias e Adicional de Férias RS <
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuictes RS -
2.3 Beneficios Mensais e Diarios RS 454,82
‘ TOTAL DO MODULO 2 RS 454,82
AODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0,00% RS -
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00% RS -
Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso
o Prévio Indenizado 0,00% RS -
D Aviso Prévio Trabalhado 0,00% RS -
Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o
E Aviso Prévio Trabalhado 0,00% RS -
Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso
F Prévio Trabalhado 0,00% RS -
TOTAL DO MODULO 3 RS -
MODULO1 | RS 1.443,44
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1+ MODULO | MODULO2 | RS 454,82
‘ 2+ MODULO 3 MODULO3 | RS -
TOTAL RS 1.898,26
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (RS)
A Substituto na cobertura de Férias 0,00% RS -
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% RS -
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,00% RS -
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de 0,00% RS -
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% RS -
F Substituto na cobertura de Auséncias por doenga 0,00% RS -
G Substituto na cobertura de Outras auséncias 0,00% RS -
Total do Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais RS -
Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada % VALOR (RS)
Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou
A alimentagdo 0,00% RS -
Total do Submdédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada RS -
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QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Médulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente VALOR (RS)
41 Substituto nas Auséncias Legais RS =
Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou
4.2 alimentacgdo RS '
{ TOTAL DO MODULO 4 RS -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS % VALOR (RS)
A Uniformes / EPI 0,00% RS 118,21
C Outros (especificar) 0,00% RS -
5 TOTAL DO MODULO 5 RS 118,21
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (RS)
Custos Indiretos 0,00% RS -
Lucro 0,00% RS -
C TRIBUTOS
Cl PIS 1,65% RS 69,05
C2 COFINS 7,60% | RS 318,05
C3 ISS 3,00% RS 125,54
TOTAL DO MODULO 6 RS 512,64
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
M3o-de-Obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) VALOR (RS)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO RS 1.443,44
B MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS | RS 454,82
A UNIFORME RS 118,21
B ENCARGOS SOCIAIS RS 918,75
A Subtotal (A+B+C+D+E) RS 2.935,22
B MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO RS 359,56
‘ PRECO TOTAL POR COLABORADOR RS 3.294,78




PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

CATEGORIA PROFISSIONAL: VARREDOR NOTURNO

SERVICOS DE OBRAS DE MARICA
ocesson® 2389451 | -

Data de Wnico W
Ranca__ JC0: 56,0509

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Proce

sso N2:

Municipio/UF: Marica / RJ

Ano Acordo,Convencao ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo: SEAC E SINTACLUS - RJ - 2019/2020 - N2 do Reg.
No MTE: RJ002000/2019

Ne de

meses de execugdo contratual: 12 meses

Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual

Tipo de Servigo: Prestacéio de servicos de lavagem e varricdo manual e mecanizada de vias, logradouros publicos e areas
de orlas, com recolhimento de residuos das papeleiras, incluindo mdo de obra, equipamentos, materiais e ferramentas.

Base de célculo de insalubridade (quando couber): Clausula 142 da CCT - Piso
Salarial da Categoria

RS 1.243,84

Categ

oria Profissional: RS

1.243,84

Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual): Trabalhadores nas Empresas de Asseio e Conservagdo

.ata base da categoria (dia/més/ano): 01 de margo
Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO): 5142-15

Identificacdo do Servigo
Posto Trabalhado |Quantidade Valor total
AStaC DR 26 100 RS 365.894,47
NOTURNO
IMODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO % VALOR (RS)
A Salario-Base 0,00% RS 1.243,84
B Adicional Periculosidade 0,00% RS -
C Adicional de Insalubridade 20,00% RS 199,60
D Adicional Noturno 20,00% RS 198,24
E Outros (Especificar) 0,00% RS -
& TOTAL DO MGDULO 1 RS 1641,68
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submdédulo 2.1 - 132 Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (RS)
A 13 (Décimo-terceiro) saldrio 0,00% RS -
B Férias e Adicional de Férias 0,00% RS -
TOTAL SUBMODULO 2.1 RS -
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuictes % VALOR (RS)
A NSS 0,00% RS -
B Salario Educagdo 0,00% RS -
C Seguro acidente do trabalho (RAT x FAP) 0,00% RS -
D SESC ou SESI 0,00% RS -
E SENAI - SENAC 0,00% RS .
F SEBRAE 0,00% RS 4
G INCRA 0,00% RS -
H FGTS 0,00% RS 5
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Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios % VALOR (RS)

A Transporte 0,00% RS 117,77
B Auxilio-Refeicio/Alimentagdo 0,00% RS 337,05
C Assisténcia Médica 0,00% RS -
D Beneficio Social Familiar 0,00% RS -
E Outros (especificar) 0,00% RS -

TOTAL SUBMODULO 2.3 RS 454,82

QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Didrios VALOR (RS)
2.1 132 Salario, Férias e Adicional de Férias RS -
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigbes RS -
23 Beneficios Mensais e Diarios RS 454,82
‘ TOTAL DO MODULO 2 RS 454,82

AODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,00% RS -
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00% RS -
Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso
C Prévio Indenizado 0,00% RS -
D Aviso Prévio Trabalhado 0,00% RS -
Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicbes sobre o
E Aviso Prévio Trabalhado 0,00% RS -
Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso
F Prévio Trabalhado 0,00% RS -
TOTAL DO MODULO 3 RS -
MODULO1 | RS 1.641,68
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1 + MODULO | MODULO 2 | RS 454,82
2+ MODULO 3 MODULO3 | RS -
. TOTAL RS 2.096,50
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submdédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (RS)
A Substituto na cobertura de Férias 0,00% RS -
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% RS -
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,00% RS -
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de 0,00% RS -
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% RS -
F Substituto na cobertura de Auséncias por doenca 0,00% RS -
G Substituto na cobertura de Outras auséncias 0,00% RS -
Total do Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais RS -
Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada % VALOR (RS)
Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou
A alimentagdo 0,00% RS -

Total do Submdédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada RS -
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QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente VALOR (RS)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais RS -
Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou
4.2 alimentacdo R$ £
" TOTAL DO MODULO 4 RS -

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

5 INSUMOS DIVERSOS % VALOR (RS)
A Uniformes / EPI 0,00% RS 118,21
C Outros (especificar) 0,00% RS -

= TOTAL DO MODULO 5 RS 118,21

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTQOS E LUCRO % VALOR (RS)
Custos Indiretos 0,00% RS -
‘ Lucro 0,00% RS -
C TRIBUTOS
C1 PIS 1,65% RS 76,18
C.2 COFINS 7,60% RS 350,91
C3 ISS 3,00% RS 138,51
- TOTAL DO MODULO 6 RS 565,60

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-Obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) VALOR (RS)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO RS 1.641,68
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS | RS 454,82
A UNIFORME RS 118,21
B ENCARGOS SOCIAIS RS 1.044,93
A Subtotal (A+ B+ C+D +E) RS 3.259,64
B MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO RS 399,31

PRECO TOTAL POR COLABORADOR RS 3.658,94
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CATEGORIA PROFISSIONAL: ENCARREGADO DIURNO
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
Processo N2:

Municipio/UF: Marica / RJ
Ano Acordo,Convencao ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo: SEAC E SINTACLUS - RJ - 2019/2020 - N2 do Reg.

No MTE: RJ002000/2019
N2 de meses de execugdo contratual: 12 meses

Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual

Tipo de Servigo: Prestacdo de servigos de lavagem e varrigdo manual e mecanizada de vias, logradouros ptiblicos e areas
de orlas, com recolhimento de residuos das papeleiras, incluindo mdo de obra, equipamentos, materiais e ferramentas.

Base de calculo de insalubridade (quando couber): Clausula 142 da CCT - Piso
Salarial da Categoria RS 1.239,00

Categoria Profissional: RS 2.530,30

Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual): Trabalhadores nas Empresas de Asseio e Conservagdo
.ata base da categoria (dia/més/ano): 01 de margo
Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO): 9922-10

Identificagdo do Servigo

Posto Trabalhado |Quantidade Valor total
ENCARREGADO 26 21 RS 103.335,54
DIURNO

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (RS)

A Salério-Base 0,00% RS 2.530,30

B Adicional Periculosidade 0,00% RS -

C Adicional de Insalubridade 0,00% RS -

D Adicional Noturno 0,00% RS -

E Outros (Especificar) 0,00% RS -
. TOTAL DO MODULO 1 RS 2.530,30

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 132 Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (RS)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 0,00% RS -
B Férias e Adicional de Férias 0,00% RS -
TOTAL SUBMODULO 2.1 RS -
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigdes % VALOR (RS)
A NSS 0,00% RS -
B Salério Educacéo 0,00% RS -
C Seguro acidente do trabalho (RAT x FAP) 0,00% RS -
D SESC ou SESI 0,00% RS =
E SENAI - SENAC 0,00% RS -
F SEBRAE 0,00% RS -
G INCRA 0,00% RS -
H FGTS 0,00% RS -
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| TOTAL SUBMODULO 2.2 RS - |
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios % VALOR (RS)
A Transporte 0,00% RS 40,58
B Auxilio-Refei¢do/Alimentacdo 0,00% RS 337,05
C Assisténcia Médica 0,00% RS -
D Beneficio Social Familiar 0,00% RS 5,35
E Outros (especificar) 0,00% RS -
: TOTAL SUBMODULO 2.3 RS 382,98
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Didrios VALOR (RS)
2.1 132 Salario, Férias e Adicional de Férias RS -
22 GPS, FGTS e Outras Contribuigées RS -
2.3 Beneficios Mensais e Diarios RS 382,98
' TOTAL DO MODULO 2 RS 382,98
@)/5oUL0 3 — PROVISAO PARA RESCISAD
3 PROVISAO PARA RESCISAD % VALOR (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0,00% RS -
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00% RS -
Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso
C Prévio Indenizado 0,00% RS -
D Aviso Prévio Trabalhado 0,00% RS -
Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o
E Aviso Prévio Trabalhado 0,00% RS -
Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso
F Prévio Trabalhado 0,00% RS -
TOTAL DO MODULO 3 RS -
MODULO1 | RS 2.530,30
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1+ MODULO | mM&DULO 2 | RS 382,98
2+MODULO 3 MODULO 3 | RS 1
. TOTAL RS 2.913,28
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submddulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (RS)
A Substituto na cobertura de Férias 0,00% RS .
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% RS -
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,00% RS -
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de 0,00% RS .
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% RS -
F Substituto na cobertura de Auséncias por doenca 0,00% RS -
G Substituto na cobertura de Outras auséncias 0,00% RS -
Total do Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais 0,00% RS -
Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada % VALOR (RS)
Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou
A alimentacio 0,00% RS -
Total do Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada RS -
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QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Mddulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente VALOR (RS)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais RS -
Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou
4.2 alimentacdo RS -
TOTAL DO MODULO 4 RS <
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS % VALOR (RS)
A Uniformes / EPI 0,00% RS 40,00
C Outros (especificar) 0,00% RS -
TOTAL DO MODULO 5 RS 40,00
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (RS)
A Custos Indiretos 0,00% RS -
. Lucro 0,00% RS -
C TRIBUTOS
Cc1 PIS 1,65% RS 81,19
C.2 COFINS 7,60% RS 373,97
C3 ISS 3,00% RS 147,62
TOTAL DO MODULO 6 RS 602,77
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execucdo contratual (valor por empregado) VALOR (RS)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO RS 2.530,30
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS | RS 382,98
A UNIFORME RS 40,00
B ENCARGOS SOCIAIS RS 1.610,54
A Subtotal (A+B + C+D+E) RS 4.563,82
B MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO RS 559,07
PRECO TOTAL POR COLABORADOR RS 5.122,89
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Processo N2:

Municipio/UF: Maricé / R)
Ano Acordo,Convencao ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo: SEAC E SINTACLUS - RJ - 2019/2020 - N© do Reg.

No MTE: RJ002000/2019
N2 de meses de execugdo contratual: 12 meses

Miéo-de-obra vinculada a execugdo contratual

Tipo de Servigo: Prestagdo de servigos de lavagem e varricdo manual e mecanizada de vias, logradouros publicos e dreas
de orlas, com recolhimento de residuos das papeleiras, incluindo mdo de obra, equipamentos, materiais e ferramentas.

Base de calculo de insalubridade (quando couber): Clausula 142 da CCT - Piso
Salarial da Categoria RS 1.239,00

Categoria Profissional: RS 2.530,30

Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual): Trabalhadores nas Empresas de Asseio e Conservagdo
.ata base da categoria (dia/més/ano): 01 de margo
Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO): 9922-10

Identificagdo do Servigo

Posto Trabalhado |Quantidade Valor total

ENCARREGADO 2% 4 RS 22.287,08
NOTURNO

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO

1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO % VALOR (RS)

A Salario-Base 0,00% RS 2.530,30

B Adicional Periculosidade 0,00% RS -

C Adicional de Insalubridade 0,00% RS -

D Adicional Noturno 20,00% RS 247,63

E Outros (Especificar) 0,00% RS -
. TOTAL DO MODULO 1 RS 2.777,93

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submaddulo 2.1 - 132 Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (RS)
A 13 (Décimo-terceiro) saldrio 0,00% RS -
B Férias e Adicional de Férias 0,00% RS -

TOTAL SUBMODULO 2.1 RS -

Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigtes % VALOR (RS)
A NSS 0,00% RS -
B Salério Educacdo 0,00% RS -
C Seguro acidente do trabalho (RAT x FAP) 0,00% RS -
D SESC ou SESI 0,00% RS -
E SENAI - SENAC 0,00% RS -
F SEBRAE 0,00% RS -
G INCRA 0,00% RS -
H FGTS 0,00% RS -
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| TOTAL SUBMODULO 2.2
Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios % VALOR (RS)
A Transporte 0,00% RS 40,58
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacgdo 0,00% RS 337,05
C Assisténcia Médica 0,00% RS -
D Beneficio Social Familiar 0,00% RS -
E Outros (especificar) 0,00% RS -
f TOTAL SUBMODULO 2.3 RS 377,63
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Madulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Didrios VALOR (RS$)
2.1 132 Salario, Férias e Adicional de Férias RS -
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicbes RS -
2.3 Beneficios Mensais e Diarios RS 377,63
TOTAL DO MODULO 2 RS 377,63
QODULO 3 — PROVISAQ PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (RS$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,00% RS -
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00% RS -
Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso
C Prévio Indenizado 0,00% RS -
D Aviso Prévio Trabalhado 0,00% RS -
Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢tes sobre o
E Aviso Prévio Trabalhado 0,00% RS -
Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso
F Prévio Trabalhado 0,00% RS -
TOTAL DO MODULO 3 7,36% RS -
MODULO1 | RS 2.777,93
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1+ MODULO | MODULO 2 | RS 377,63
‘ 2 + MODULO 3 MODULO3 | RS :
TOTAL RS 3.155,56
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (RS)
A Substituto na cobertura de Férias 0,00% RS -
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% RS -
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,00% RS -
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de 0,00% RS -
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% RS -
F Substituto na cobertura de Auséncias por doenga 0,00% RS -
G Substituto na cobertura de Outras auséncias 0,00% RS -
Total do Submddulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais 0,00% RS -
Submddulo 4.2 - Substituto na Intrajornada % VALOR (RS)
Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou
A alimentacdo 0,00% RS -
Total do Submddulo 4.2 - Substituto na Intrajornada RS -
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QJJADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente VALOR (RS)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais RS -
Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou
4.2 alimentacéo RS -
j TOTAL DO MODULO 4 RS -
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS % VALOR (R$)
A Uniformes / EPI 0,00% RS 40,00
C Outros (especificar) 0,00% RS -
' TOTAL DO MODULO 5 RS 40,00
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (RS)
. Custos Indiretos 0,00% RS -
/ ‘ Lucro 0,00% |[-RS 0,01
\ C TRIBUTOS
{ c1 PIS 1,65% | RS 90,10
| c2 COFINS 7,60% | RS 415,01
C3 ISS 3,00% RS 163,82
TOTAL DO MODULO 6 RS 668,92
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mdo-de-Obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) VALOR (RS)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO RS 2.777,93
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS | RS 377,63
A UNIFORME RS 40,00
B ENCARGOS SOCIAIS RS 1.768,15
A Subtotal A+B+C+D+E) RS 4.963,71
B MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO RS 608,06
. PRECO TOTAL POR COLABORADOR RS 5.571,77
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ILMA SRA. PREGOEIRA DA DIRETORIA OPERAGIONAL DE COLETA, RESIDUOS
E VARRICAO — AUTARQUIA MUNICIPAL DE SERVICOS OBRAS DE MARICA -
SOMAR - PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

Ref.: Pregao Presencial n® 41/2019
Processo n° 023163/2019

ESPACO SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA, ja qualificada
nos autos do processo licitatdrio acima epigrafado, por seu representante legal
infra-assinado, vem, perante a elevada presenca de V.Sa., ante o palido
RECURSO ADMINISTRATIVO aforado pela empresa LIMPATECH
SERVICOS E CONSTRUGOES LTDA, apresentar CONTRARRAZOES aquele
pueril Recurso, nos termos do inciso XVIII, do artigo 4° da Lei n® 10.520/02 e
legislacdo complementar, o que se faz, pelos fatos e razbes de direito, abaixo
transcritos:

1. DA TEMPESTIVIDADE:

Induvidosa é a tempestividade da presente -contrarrazdes,
considerando que o prazo recursal iniciou-se em 07/ w 9e e&aurlr-se-
no dia 11/11/2019, conforme determinado na Ata dgr regao

2. BREVE SINTESE DOS FATOS: a

oy

e

\“-.,
~

Trata-se de licitagdo promovida” "béla D‘i\rétcgﬂa\bﬁ:;ae'foﬁél de

Servicos de Obras de Marica — SOMAR, cuuo objeto é a contra ad de servigos
de lavagem e varricdo de ruas, logradquros plblicos e area db orlas, com
recolhimento de residuos das papé}_elras visando o atertdimento as
necessidades de limpeza e conservagdo do- Mumcnplo de Marica, sob.o regime

Coleta, Residuos e Varricdo, Orgdo inl;’égrante da Autarq;% Municipal de

de execucdo por prego unitario com critério dewlgarr@n;odémenor preco ]

global.

Espago Servigos EspecializadosiLtda

Rua Vieira Ferreira, 125 - Bonsucesso - Rio de Janeiro - F{J - CEP 21040-290
Tel/Fax.: 21.3139.3019/21. 2212.0003 - www.espacopessoal.com.br
i
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A sessdao inicial do Pregado iniciou-se em 21/10/2019, onde
reuniram-se a Comissao Permanente de Licitacao e as empresas licitantes, no
total de 08 (oito) empresas:

Construtora Sergio Porto

Conteck Comércio e servigos de Instalacdo de Equipamentos Eireli;
Espaco servigos Especializados Ltda;

Limpatech servigos e Construgdes Ltda;

FGC Pavimentagao e Construgao Civil Ltda;

General Contractor Construtora Eirelj;

JL&M Construtora e Incorporadora Eireli.

Libano Servigos de Limpeza Urbana, Construtora Civil Ltda

il A Ol

Procedeu-se inicialmente o credenciamento dos representantes
das empresas interessadas, tendo sido credenciados os representantes das
empresas acima referenciadas. Foi aberto os envelopes contendo as propostas
de pregos. Apés numeradas e rubricadas a sessdo foi suspensa para analise das
propostas e remarcada uma nova sessao.

Na sequéncia foi informado pela Pregoeira o resultado da analise
das propostas de pregos, e as empresas FGC Pavimentacdo e Construgao Civil
Ltda e a Construtora Sergio Porto Ltda ME foram consideradas desclassificadas
pela Pregoeira em razdo descumprimento as regras do Edital.

S
.

Na data de 24/10/2019, foi mformadp pela Pregoeira quq q'}

empresa LIMPATECH foi considerada habilitada, tadavia apds a Pregoélr
perguntar aos presentes na sessao se gostariam de fa?er alguma ponderagai 3

empresa LIBANO informou a Comissdo que a empresa LIMPATECH q

apresentou a Ultima alteracdo contratual, qual seJa a 333\Alt§raga0 unfo /taQ ~

somente a 323 Alteragdo que a torna invalida™ por jé\ter @ge;t;}pfa 332
a

Alteragdo, razao pela qual a Pregoeira ﬂflllzando 0 pnnci‘p19 utotutela
considerou inabilitada a empresa LIMPA ECH.
1

|

|
.

||

| |

Ato continuo, foi convocada‘a Recorrida para a sentar proposta

realinhada com o desconto ofertado, suspendeqdo se_a-5essdo-.e remarcando -

para o dia 29/10/2019. Na referida data, a Pregoén‘a |pfaﬁou aos" presentes

\/

_..._.J

que a empresa ESPACO SERVICOS ESPECIALIZADGS LTDA, foi considerada”

| | |

Espacgo Servigos Especializados|Ltda | |

Rua Vieira Ferreira, 125 - Bonsucesso - Rio de Janeiro - RJ - CEP 21040-290
Tel/Fax.: 21.3139.3019/21. 2212.0003 - www.espacopessoal.com.br ‘

L J



SERVICOS DE OBRAT BE l:aR‘CA

‘  ZA3RASISONY

oa A L\ ESPACOS®

s . te [3 N I I ] O 8 mwcnssspmmms‘.
habilitada e atendendo todas as exigéncias Edital, por conseguinte aberto,
entdo, o envelope contendo a documentagdo de habilitagao, onde os mesmos
foram numerados e rubricados e apds andlise e diligéncias necessarias, a
Pregoeira considerou habilitada a Recorrida, o que ocorreu na Ultima sessdo
realizada, na data de 01/11/2019, momento em que foi aberto o prazo
recursal, conforme previsdo expressa no artigo 4°, inciso XVIII da Lei n°
10.520/02.

3. IMPROCEDENCIA DAS ALEGAGOES DA RECORRENTE:

Importante ressaltar que, nos procedimentos licitatérios € comum
o inconformismo daqueles que sucumbem no curso do processo de escolha da
melhor proposta para a Administragdo Publica. E, conforme se denota das
razbes recursais, se trata de mera insatisfacao da Recorrente com sua
inabilitagdo no certame, onde do seu inconformismo, ndo encontramos
qualquer ilegalidade que venha comprometer a credibilidade do resultado.

Contudo, em que pese a indignacdo da empresa Recorrente, o
infundado recurso ndo merece prosperar pelas razées a seguir apresentadas:

3.1 Da Qualificagdao Juridica e Auséncia de Apresentagao da
Alteragao Contratual em vigor:

Ao alterar o contrato social, o empresério invalida o esta tq/”
anterior, mormente por se tratar de alteragao consoliciada e registrada na JItq'
Comercial, ndo podendo ser confundido com um sim;ples adendo ao Contr;btq'
Social. "
Em verdade, o contrato social assinado pelos sbcios-€ regi éda"\:‘\\/

proprios acionistas, que declaram a sua: irrevogabilidade na flalisula décima
quinta da 332 Alteragdo Contratual, pagsando a valer vinte diag apds o seu

na reparticdo competente, encontra-se em.plena vigéncia par deliberagdo dos M\W
|

registro, "ex vi’, § 2° do artigo 1.075 do Cédigo Civil, in verbis. | ]
| | | |

Art. 1.075. A assembléia serd presidida e sgcre"fa{rjadam‘porhsécios "

escolhidos entre os presentes. _ e R

()

-~

Espago Servigos Especializados|Ltda
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Rua Vieira Ferreira, 125 - Bonsucesso - Rio de Janeiro - RJ - CEP 21040-290 ‘ i
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§ 22Copia da ata autentica e inistradores, ou pela

mesa, sera, nos vinte dias subseqientes a reunidao, apresentada
ao Registro Publico de Empresas Mercantis para arquivamento e
averbacao.

Com efeito, se a Recorrente pretende a desconstituicao da
alteracdo contratual de nimero 33, registrada em 16/01/2019, na Junta
Comercial de sua sede, para voltar a utilizar a de n°® 32, deveria utilizar a
faculdade prevista no artigo 286, da Lei das S/A (da aplicacdo subsididria as
sociedades limitadas), a fim de anular as deliberagdes tomadas pelos sécios
para a consolidacdo da alteragdo contratual que originou a assinatura e o
registro do contrato vigente.

Resta, diante disso, lembrar a Recorrente que o estatuto social de
uma sociedade empresarial se amolda as normas gerais de direito civil, e apds
0 seu registro na Junta Comercial ndo ha espago para o uso de alteragdo ja
modificada pela de nimero 33, que se encontra regularmente registrada e em
vigor.

E notdrio que a alteraciio contratual de nimero 33, devidamente
consolidada anula as alteracdes anteriores, na medida em que somente a
Ultima alteragdo seria suficiente para garantir a habilitacdo da empresa em
processo licitatdrio.

Ao que parece, o intuito da Recorrente em omitir a alteragdo
vigente e apresentar caduco o contrato social de nimero 32, teve por escopo, .t
tdo somente, omitir clausula de seu contrato social wg/ente que p0h§| sO a o
|mped|r|a a part|C|par desta I|C|tagao ou mesmo d.a execucao do coﬁtﬁatq/

esta pendente de regular:zagao, portanto, a Recorrente atualmente na
filial ou escritdrio no Rio de Janeiro. A5 N A

. e

. o

registrada no 6rgao competente, nos moldes do artigo 118 qa Lei das S/A,
torna o contrato valido perante terceiros desde que submetido rdenamento
juridico do registro competente, conforrrﬁe preceitua o artlgo f 075, parégrafo
20 do Cédigo Civil. - S

Prosseguindo, a alteragao n‘l:ontratual ajustada pélo# quotistas e 1
|
|
J

,é
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Na mesma linha de raciocinio~6 artigo 1.154 do Cédigo Civil,
prescreve que, com o registro da alteragdo societaria, que se tem o efeito "erga
omnes”, de modo que as alteragdes anteriores perdem sua validade.

Em sede de recurso, a empresa Recorrente, alegou ter
apresentado a Ultima alteragdo contratual consolidada, porém, o Unico
documento apresentado pela empresa, para habilitagdo juridica, foi a 322
Alteracao Contratual, que passa a nao ter mais validade, j& que houve uma
outra alteragéo consolidada.

Dessa maneira, a empresa recorrente, deveria ter apresentado a
ultima alteragdao contratual, para fazer prova de sua, habilitagdo juridica,
conforme determina a Lei 8.666/93 e também o Instrumento Convocatério.

Com relagéo a habilitagdo juridica da empresa licitante, prevé o
art. 28, lll, da Lei 8.666/93, quanto as exigéncias que devem constar no Edital:

‘Art. 28. A documentacgéo relativa a habilitagéo juridica, conforme
o caso, consistira em:

(..)

Il - ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado
de documentos de eleicdo de seus administradores”; (Grifos
NOSsos)

Para a habilitagao juridica, o Edital exige, no item,l&_gjinea ‘a.3"

~
o

13 - DAS CONDIGCOES PARA HABILITAQAO (Art. 40, VI, Lel n. q

8.666/93) _ F
' v
13.1 — Seréa exigida dos interessados g seguinte documenta aj
(em envelope lacrado contendo, externamente, elementos qu
permitam a identificagao do proponente e Ha\cnag:ao a /qué' esj\
concorrendo): ) o S

-~ .y

B HABILITAGAO JURIDItA

|
i
|
Conforme o caso consistira em' 3

|
|
|

A.1 - cédula de identidade e CPF dos socios opdi)s dlretores
A.2 - registro comercial, no caso o‘eemprgsa md;wdual '

A3. - ato constitutivo, estatuto ou tfont[at’o social “em wgor. )
devidamente registrado, em se t;aftando de socnedgdes !

i
Espacgo Servigcos EspecializadosJLtda
J
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comerciais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado
de documentos de eleigdo de seus administradores;

Vejamos a decisdo do TJ-DF, que afirma a necessidade da
comprovacao da habilitagdo juridica, por meio de apresentacédo de Contrato
Social valido:

MANDADO DE SEGURANGA LICITAGAO SELECAO PUBLICA
HABILITAGCAO JURIDICA PESSOA JURIDICA ATO
CONSTITUTIVO EXIGENCIA LEGAL LEI N. 8.666/93 EDITAL
INTERPRETAGCAO DISPENSA APRESENTACAO DO CONTRATO
SOCIAL IMPOSSIBILIDADE PRINCIPIOS DA LEGALIDADE,
RAZOABILIDADE E ISONOMIA INOBSERVANCIA WRIT
CONCEDIDO.

1. A habilitagdo juridica em licitagdo objetiva comprovar a
personalidade e capacidade juridicas do licitante para adquirir
direitos e contrair obriga¢des perante a Administragao Publica.

2. A pessoa juridica deve apresentar, para fins de documentagao
relativa a sua habilitagdo juridica, o ato constitutivo, estatuto ou
contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando
de sociedades comerciais, €, no caso de sociedades por agdes,
acompanhado de documentos de elei¢cao de seus administradores.

Inteligéncia do artigo 28, inciso Ill, da Lei n. 8.666/93. 3. Embora o
edital constitua a lei do certame licitatoério, certo € que a atividade
administrativa se subordina, dentre outros, ao principio da
legalidade, o que impde ao agente publico a observancia aos
ditames da Lei n. 8.666/93. 4. Padece de legalidade, razoabilidade
e isonomia a dispensa de apresentagdo do contrato social a
sociedade comercial em procedimento Iimtatopd pbrqonstar no
edital apenas a previsdo de apresentagao do,e’statuto socnar\

5. Seguranga concedida. Acordao CONCEDEU SEA ORDEM )
UNANIME. (TJ-DF - Mandado de Seguranca: q

a alteragdo contratual em vigor da empresa recorrente nao| fo
apresentada junto aos documentos de habilitagao, portante; su

20130020304764 DF 0031430-47.2013.8/07.0000) Desta njlra]\

Permanente de Licitagao.

INABILITACAO, foi constatada de forma._ corretq P /a,{fomjssﬁo\

{

Lei 8.666/93), fazendo que, tanto a Adn}mlstragéo quanto as licitantes fiquem
presas ao que for nele estipulado, sendo|inadmissivel, ilegal e ncEmpreenswel
a aceitacao de documentos caducos ou propostas em desacon;do Om 0 exigido
no instrumento convocatério. \ ~ e

Relevante frisar que o editai € a lei interna da I|C|trg:éo (art. 41, da

Espaco Servigos Especializados|Ltda
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Ndo faz sentido que a Administragdo fixe um determinado

procedimento no edital e que, na hora da analise, quer da documentagao, quer
das propostas, venha a admitir que se contrarie o exigido no ato convocatorio.

Desta maneira, a alteragdo contratual em vigor da empresa
recorrente ndo foi apresentada junto aos documentos de habilitagéo, portanto,
sua INABILITAGAO, foi constatada de forma correta pela Comissao
Permanente de Licitagdo, ndo havendo que se falar em qualquer rigidez
excessiva, apenas o que diz a lei.

Portanto, estando, tanto as licitantes quanto a Administragcéo
Publica, vinculada ao instrumento convocatério, o qual se consubstancia na lei
interna da licitagéo, irretocavel a inabilitagdo da empresa LIMPATECH, ante ao
ndo cumprimento das determinagdes editalicias, nos termos da Lei Federal n.°
8.666/93.

Desta sorte, ndo cumprindo os requisitos do Edital, notadamente
quanto a comprovagao da habilitagéo juridica, considerando que a empresa
LIMPATECH apresentou contrato social serédio, escondendo a alteragao
contratual valida em desconformidade com as exigéncias estabelecidas no item
13.1,, alinea a.3, do edital c/c inciso Ill, do artigo 28, da Lei Federal n.°
8.666/93, torna-se pujante manter a INABILITACAO, da empresa Recorrente,
uma vez que foram verificadas e materialmente comprovada as irregularidades
ja apontadas.

3.2. DO SUPOSTO TRATAMENTO DESIGUA[{; & et !,/”
||
Em que pese as ocas alegagdes da empresa LIMPATECH, a
mesmas nao podem prosperar, visto que a Pregoelr? oportunizou a todasi
demais licitantes inclusive a Recorrente, a reti mcgo de pIanJha’s e\
t tad licit P ™
documentos apresentados na licitagao. ~ / \\\/

r N (

Vale lembrar, que na sesbao do dia 21/10/20“9;a Pregoeira
oportunizou as empresas LIMPATECH, LIBANO e a Recorrida procedesse a
adequacgao das planilhas de custos, deivez que nao se tra de erros, mas
simples adequagao para ajustar um descbnto no prego mncnalgi pelo qual -
nao procede as aleivosas alegagoes da empr\sa Regaf/ egto,\de vézque a_ " )|
oportunidade foi concedida a todos os Ilcitan’fes ~desde que_ foss‘em A g
adequagbes sanaveis. ‘ 2|

; 17

|

Rua Vieira Ferreira, 125 - Bonsucesso - Rio de Janeiro - RJ - CEP 21040-290
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Vejamos a diferenga entre erro formal ou sanavel, erro material e
erro substancial:

O erro formal ou sanavel ndo vicia € nem torna invalido o
documento. Havera um erro formal no documento quando for
possivel, pelo contexto e pelas circunstancias, identificar a coisa e
validar o ato.

Ja o erro material € o chamado erro de facil constatacao,
perceptivel a primeira vista, a olhos nu. Nao carece de maior
exame para detectar que ha um flagrante desacordo entre a
vontade e o que de fato foi expressado no documento. Nao ha
necessidade de recorrer a interpretagdo de conceito, estudo ou
exame mais acurado para detectar esse erro.

O erro substancial ou a falha substancial torna incompleto o
conteido do documento e, consequentemente, impede que a
Administragdo conclua pela suficiéncia dos elementos exigidos; o
julgador ficara impedido de afirmar que o documento atendeu ao
edital ou apresentou as informagdes necessarias.

Como se vé, o erro substancial provoca o efeito mais indesejado
ao licitante: a inabilitacdo ou desclassificagado.

comparativo entre os licitantes, conforme destacado Po Acoérdao 1.811/201
Plenario, vejamos: u

licitante ndo constitui motivo suficient araNescIass:
proposta, quando a plan.-lha uder ‘SGr 8 a_-sem a *\\\*\/
necessidade de majoragéo do prego ofertado. ™ N "’ w

9 :

Da mesma forma, o subitenj 12.9.5 assim estabe[bci:

12.9.5 - Erros no preenchlmento\ga plﬂ/llha/'ﬁ‘éo cons‘tﬁuem/ AN

motivo para a desclassificacdo da proposta/A planllha pbdera ser /-"""
r 1

Tel/Fax.: 21.3139.3019/21. 2212.0003 - www. esaaco?essoal com.br I
]
1

]
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ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo Pregoeiro, desde
que nao haja majoragédo do prego proposto.

Assim, agiu acertadamente a Pregoeira ao oportunizar as
licitantes o ajuste nas planilhas por erro sanavel no que tange ao BDI e o vale
transporte, ja que o subitem 10.8.1, do ato convocatério, estabelece que “a
Contratatada devera em eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, a exemplo do vale transporte, complementa-los,
caso o previsto inicialmente na proposta nao seja satisfatério, para atendimento
da licitagao, senao vejamos:

10.8.1 - A Contratada devera arcar com o dnus decorrente de
eventual equivoco no dimensionamento dos guantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes
de fatores futuros e incertos, da contratante, a Administragao
devera efetuar o pagamento seguindo estritamente tais como os
valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta nio seja satisfatério para o atendimento do objeto
da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados
nos incisos do §1° do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993. (grifo
Nnosso)

Neste sentido, cai por terra as alegagdes da empresa Recorrente,
no que tange ao BDI e ao vale transporte, posto que além de ter sido
oportunizado aos demais licitantes o devido ajuste, poderia o vencedor do
certame arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no

dimensionamento da proposta, conforme prewsae/expressa . ato _

convocatorio. ' |

T ESPACOS®
ﬁ ‘ \ q SERVICOS Es;-scm_rz.wos..

o
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‘
| |
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Quanto ao balango patrimonial, ndo procede as aleivosa
alegacdes da Recorrente, posto que os documentos apresentados pel
Recorrida estdo em plena conformidade com o EdTa{\te com a le i agao
vigente. S

S

,

Vale esclarecer, que o Sl$tema Publico de Es |tLLat;ao Digital
(SPED) foi instituido pelo Decreto n2 6b22 de 22 de janeiro de 2007, com
alteragdes pelo Decreto n® 7.979, de 8 de abril de 2013, q e!o definiu da
seguinte maneira: ‘ | |

.\

“O Sped é instrumento que umﬂca as ,ath:dade‘Me recepg\g

validagdo, armazenamento e autentlcag:a /de’ livros e docthentos

que integram a escrituragdo contabil e’ fiscal dos empresén'bs p

Espago Servigos Especializados thda
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das pessoas juridicas, inclusive imunes ou isentas, mediante fluxo
unico, computadorizado, de informagdes. (Redagdo dada pelo
Decreto ne 7.979, de 8 de abril de 2013)".

Desta forma, as empresas sujeitas a tributacdo do imposto de
renda com base nolucro real, devem utilizar o Sistema Publico de
Escrituragao Digital (SPED).

O Ato Declaratoério Executivo n® 83, de 17 de dezembro de 2018,
aprovou o Manual de Orientagdo do Leiaute 7 da Escrituragdo contabil Digital
(ECD), no que tange ao envio do balango patrimonial para o ano calendario de
2018.

O termo de autenticagdo da ECD transmitida via Sped sera o
préprio recibo de entrega que o programa gera no momento da transmisséo,
isto €, o recibo de transmissao é o comprovante de autenticagao do
balango patrimonial.

Ressalta-se que pelo programa do Sped Contabil, pode ser
visualizado a escrituragdo, inclusive os termos do balango encaminhado,
bastando acessar o item Consulta da situagéo, conforme consta no Manual de
Orientagao para o calendario de 2018, no item 1.12, vejamos:

1.21. Consulta Situagao da ECD
Para consultar a situagéo da ECD, siga o roteiro gbarxo ol
= . .y e

1 — Acesse o link:

http:llwww.sped.fazenda.qov.brIaDDConsiultaS|tuacaoContab|ll¢o ‘
nsultaSituacao/CNPJAno ' 5
{ 2 i
. ||
| 1 [
. P .

De mais a mais, consta no item 14.2"de Edltﬁi\q\/é/f/c
ao Pregoeiro ou a Autoridade superior, em gualquer fase Mltaga romover
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a mstruggo 0 processo, \I
vedada a inclusao posterior de documento ou informag gzue deveria
re

constar no ato da sessao publica”, razdo pela qual, foi a oeira fez as
diligéncias necessarias e comprovou gue a Recorrida atendeu todas as
exigéncias solicitadas no Edital, como ocarreu com a propri d'ﬂgepCIa feita

pela Pregoeira quando foi averiguar a denDnma qge a Recerrente est\arla/l,///\

concorrendo com contrato social caduco

|

i
]
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Conclui-se, pois, que a Administragdo Publica, no curso do
processo de licitagdo, ndo pode se afastar das regras por ela mesma
estabelecidas no instrumento convocatério, pois, para garantir seguranga e
estabilidade as relagées juridicas decorrentes do certame licitatorio, bem como
para se assegurar o tratamento isonémico entre os licitantes, é necessario
observar estritamente as disposi¢cdes constantes do edital, razdo pela pela agiu
acertamente a Pregoeira.

Com efeito, as dores imaginarias da Recorrente se deve ao fato
da mesma ter sido alijada do certame, por sua propria torpeza, nao justificando
a sua intengéo de disparar farpas contra empresa idénea, cumpridora de suas
obrigagées contratuais e trabalhistas, capacitada para a regular prestagao de

servigos objeto do ato convocatério e que apresentou a proposta vantajosa

para a Administracao, restando, claro que a mesma tem plena capacidade
para atender o objeto da licitacao.

Por fim, cabe esclarecer que a Pregoeira e sua Equipe de Apoio,
verificaram que os documentos apresentados pela Recorrida, atingem os fins
colimados no Edital e na Legislagao vigente, restando, portanto, respeitados os
limites da sensatez e razoabilidade, e em defesa do interesse publico, todas as
argumentacgdes expendidas pela Recorrente nao devem prosperar.

4. DO PEDIDO: e
L N M. P

~ G -~

Diante ao exposto, tendo em vista que a contrarrazoante aten
a todos os requisitos exigidos no processo licitatério em epigrafe, ante ao
fatos narrados e as razdes de direito aduzidas na preﬁente peca, REQUER qu
seja conhecida a presente CONTRARRAZAO | € declarada a t tal
improcedéncia do Recurso, através do indeferimento“dq pleito da resa .

Recorrente LIMPATECH SERVICOS E CONSTRUGOES LTDA, por auséficia ™~ .~

de fundamentagao legal ou juridica, por sgyrffédida de diré\ito«.-.\,m_

||

| |

. ||
1
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Isto posto, requer-se seja mantida™a decisao que houve por bem
declarar a Recorrente inabilitada no certame, por ndo atender expressamente
as exigéncias do edital e da legislagédo, em atendimento ao disposto no artigo
3° da Lei Federal n.° 8.666/93.

Nestes Termos,

PEDE DEFERIMENTO,

Rio de Janeiro, 11 de Novembro de 2019.

ESPACS ESPECIALIZADOS LTDA
'
g AT

\ ODINH
ANALISTA COMERCIAL
IDT n°® 008.937.510-9
CPF N° 042.878.307-4

[06.159.080/0001 - 09

ESPACO SERVICOS
ESPECIALIZADOS LTDA.

RUA VIEIRA FERREIRA, 125
~ BONSUCESSO-CEP 21040-290
wowe RODEJANFIRO - RJ o,

f// \
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PROCURACAO

ESPAGO SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA, estabelecida nesta
Cidade a Rua Vieira Ferreira, 125, Bonsucesso/RJ, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 06.159.080/0001-09 e Inscrigdo Municipal sob o n°
348.181-6, vem através de seu responsavel legal infra-assinado,
SERGIO JOSE DOS SANTOS, portador da carteira de identidade n°

- 09.819.942-5, expedida pelo IFP/RJ e inscrigdo no CPF/MF n°

045.332.307-33.

RENER GODINHO portador da carteira de identidade n°® 008.937.510-
9, expedida pelo DIC/RJ e inscrito no CPF/MF N° 042.878.307-41.

Para participar de Concorréncias Publicas, Tomada de Pregos,
Convites e Pregdo Amplo, podendo apresentar propostas, documentos
de habilitagéo, formular ofertas e lances de pregos, assinar propostas,
declaragdes, atas e livios de presenga, apresentar documentos
adicionais e complementares, impugnar editais, recorrer em qualquer
instancia administrativa, rubricar paginas de documentos, pré-
qualificagdo, discordar, transigir, requerer, alegar e assinar o que
convier dentro de um processo licitatério, pedir informacdes,
representar com poderes plenos de decisdo para participar do
certame, solicitar e retirar certiddes negativas de ambito Federal,
Estadual e Municipal, assim como solicitar cadastramento nos Orgéos
Federais, Estaduais e Municipais, fornecer e ped S~documentos
julgados necessdrios e implicitos ao Al
desempenho do presente mandato.

ESP. R
SERGIO JOSE

IZADOS LTDA

e e
0OS SANTOS

Espago Servigos Especializados|Lida
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Presidéncia da Republica

Secretania de Micro e Pequena Empress

Secrataris de Racionalizagdo e Simplificago
Departamenta de Registro Empresarisl a Integragio
Junta Comarcial do Estade do Rio de Janeire

NRC (OA SEDE OU DA FIIAL QUANDO A 5E0E FOR EM OUTRA UF)

[ 33207280531 |

Tipo luridico
[Sociedade empreséria limitada I

Porte kmptesadial

[Nnrmal J

SERVICOS DE OBRAS DE MARICA
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© 00-2019/014049-8 woums i
JUCERJA Orgle | Colouledo | Pago
i S Jun 40<,00 | 404,00
! 00003002023 - 31/01/2017 e 21, 00 21,00
NIRE: 33.2.0728053-1

| ESPACO SERVICOS ESPECIALIZADOS ITRA
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ESPACO SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA

requer a v, sa o deferimento do seguinte ato:

Codigo

Cédigo
Evento Qtde.

do Ato

Descri¢3o do ato / Descri¢do do evento

021 1

Alterag3o / Alteracio de Dados (Exceto Nome Empresarlal)

002

mxxnnxxxxxxxmxxxxmxuxxxuxmxxxxxmxxunmxuxnxmxxnxxm:xxnmxxxsx

XXX XXX

mxxxxu:xxuxmxxxmuotumtxxxxxmxxxxxxu:xxxmxuxmrxxxunxx:mxxxlnul

xxXX

XXX XXX

xxxuxxxxxmxxxmxxxxxmxxxxxxxxnxxxxxmxaxuxmxxxxxxxmxxxuxw:xmmx

xmo:xxnxxmotxuﬂunum_xlxxm:xmxx:uxmnxmmxxxnmxxmmumnxn

Repre’;enSante legal da empresa

Nome:

Local
Assinatura:

Lonl., (DoAD

Telefone de contato:

—"2%up E13L

Data E-mail:

Teri«dpeo /) Gmols Coun

Tipo de documento:

Hibrido

Data de criagio:

10/01/2019

Data da 12 entrada:

WK

II

il

MR

00-2019/014049-6

Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro
Empresa: ESPACO SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA
NIRE: 332.0728053-1 Protocolo:

autenticagdo.
Autenticagdo:

00-2019/014049-6 Data do proteccolo:
CERTIFICO O ARQUIVAMENTO em 14/01/2019 SOB O NUMERO 00003481501 e demais constantes do termo de

10/01/2019

. 1ED7686D2471060EA336618BA25C2567E96B53268B5D020D6165BB20CET184BF
para validar o documento acesse http://www.jucerja.rj.gov.br/servicos/chanceladigital, informe o n°® de protocelo.

Pag. 2/9




SERVICOS DE OBRAE’I DE MARICA

Pocesson’ )3 9

5119

Data de lnise 06 [1

1119

ESPACO SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA
CNPJ: 06.159.080/0001-09

VIGESIMA ALTERACAQ CONTRATUAL

SERGIO JOSE DOS SANTOS, brasileiro, ‘casado, pelo regime de comunh&o
parcial de bens, empresdrio, portador da carteira de identidade n° 098199425,

expedida pelo IFP/RJ, nascido em 06/04/1976, inscrito no CIC/MF sob o n°
045.332.307-33, residente e domiciliado nesta Cidade do Rio de Janeiro na Rua
Jo#o Araujo n® 112 - 2° andar, CEP 21044-075 - Bonsucesso, Rio de Janeiro-RJ.

ANDRESON DA SILVEIRA FERREIRA, brasileiro, divorciado, empresério, nascido
em 23/09/1976, RG 10153598-7, IFP RJ, CPF 074.956.907-71, residente e

domiciliado n/Cidade, na Est. Adhemar Bebiano, n°® 257, BL 3 GR 18 APT. 607, Del
Castilho, CEP 21051-070.

Unicos sécios componentes da sociedade empresdria limitada denominada
"ESPACO SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA", com sede no Municipio do Rio
de Janeiro na Rua Vieira Ferreira, n®125, Bonsucesso — Rio de Janeiro — RJ,
Cep:21040-290, Municlpio do Rio de Janeiro - RJ , e fillal na Rua Pereira Landin n°
204 — Ramos — Rio de Janeiro — RJ. Cujos atos constitutivos foram averbados na
JUCERJA, sob o n° 3320728053-1 por decisdo de 18.03.2004, e, Ultima alteragéo
contratual registrada sob o n® 00002870878, por decisao de 18/02/2016, resolvem
de comum acordo e nos melhores termos de direito alterar o respectivo
instrumento, como o fazem nas formas e condigdes abaixo:

ALTERAR ENDERECO DE SOCIO: Nesta data, o sécio, SERGIO JOSE DO
SANTOS altera seu enderego para Praga das Nagdes, n° 394 / Apt-205 - CEP
21041-010 - Bonsucesso, Rio de Janeiro-RJ, e o sécio ANDRESON DA
SILVEIRA FERREIRA altera seu endereco para Est. Adhemar Bebiano, n® 257, BL
3 APT. 209, Del Castilho, CEP 21051-070 -

CLAUSULA SEGUNDA: alterar objeto social conforme abaixo:

A sociedade tem como objeto social a prestagéo de servigos de Terceirizagao de
Mao de Obra Especializada e nao Especializada, Consultoria na Area de Recursos
Humanos, Locagiio de Méo de Obra Temporéria de acordo com a Lei n° 8019/74,
construgdio civil, construgio de casas e prédios, construgdo de instalagbes
esportivas e recreativas, Manutengao de Areas Verdes, Limpeza e Conservagéo
de Iméveis, Limpeza Hospitalar, Desinsetizagao, Desratizago, Desinfecgéo de
Cisterna e Caixa D’agua, servigos de limpeza, desinfecgéio ou descontaminagao de
superficies de veiculos terrestres em transito por postos de fronteiras, aeronaves,
embarcagdes, terminais aquavidrios, portos organizados, aeroportos, postos de
fronteiras e recintos alfandegados, manutengéo predial, civil, elétrica, mecanica
telefdnica, hidraulica, servigos acessorios e complementares em atividades de
administragao, recursos humanos e financeiros, logistica, servicgs-seinformatica,
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documentos, servigos de leitura de medidores e entrega de contas, servigos de
apoio técnico especializado e administrativo, servigos especializados de apoio
didatico e administrativo e suporte operacional, suporte as atividades de gestdo
para as atividades de ensino e pesquisa, suporte técnico e administrativo as
atividades de desenvolvimento, acompanhamento e operagéo nas areas tematicas,
museologia, metodologia pedagogica, tecnologia e informatica, servigos de apoio
técnico-operacional nas areas de gestéo desonvolvimento tecnologico, produgao e
controle de qualidade de imunobiolégico, servigos de telefonia, radio comunicagéo,
sonorizagéo, servicos de apoio gerenciamento em edigdes de periddicos e grafica,
auxiliar de produgdio, almoxarife, ascensorista, sevigos de copeiragem, gargom,
cozinha, cozinheiro, auxiliar de cozinha, nutricionista, mensageiro, reprografia-
operagdo de equipamento, teleatendimento, call center, telefonista, portaria,
atendimento ao publico em geral, recepgdo secretaria, garagista, frentista,
manobrista, motorista, operador de carga e descarga, operador de empilhadeira,
movimentagido de carga em geral, vigia, técnico em eletrdnica, técnico em
telecomunicagdes, técnico em edificagbes, servigos de brigadista de incéndio,
assistente administrativo, administrador, auxiliar de servigos gerais, analista de
custos, auxiliar de escritorio, carpinteiro, estofador, lustrador marceneiro,
marcheteiro, eletricista, bombeiro hidraulico, pedreiro, azulegista, pintor, mecénico,
jardineiro, serralheria, alvenaria, engenheiro, arquiteto, enfermeira, auxiliar de
laboratério, médico, assistente social, museélogo, conservagéo de acervo histérico
cultural, bibliotecario, conservagéo e preservagéo de patriménio histdrico, servigos
especializados em biotecnologia, Locagdo e operacionalizagdo de velculos,
estacionamento mensal e rotativo, e servigos de Tl e CFTV, contador, técnico de
contabilidade, técnico de seguranga do trabalho, engenheiro seguranga do
trabalho, economista e revisor de texto.

Em virtude da alteragéo ora realizada os sécios resolvem consolidar o contrato
social da sociedade, de acordo com a Lei n® 10.406 de 10 de janeiro de 2002,
conforme clausulas e condigbes a seguir:

CONTRATO SOCIAL

SERGIO JOSE DOS SANTOS, brasileiro, casado, pelo regime de comunh&o
parcial de bens, empresério, portador da carteira de identidade n° 098199425,
expedida pelo IFP/RJ, nascido em 08/04/1976, inscritc no CIC/MF sob o n°
045.332.307-33, residente e domiciliado nesta Cidade na Praga das Nagbes, n°
394 / Apt-205 — CEP 21041-010 - Bonsucesso, Rio de Janeiro - RJ.

ANDRESON DA SILVEIRA FERREIRA, brasileiro, divorciado, empresario, nascido
em 23/08/1976, RG 10153598-7, IFP RJ, CPF 074.956.907-71, residente e

domiciliado n/Cidade na Est. Adhemar Bebiano, n° 257, BL 3 APT. 208, Del
Castilho, CEP 21051-070.

Unicos so6cios componentes da sociedade Empresaria Limitada denominada

“ESPACO SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA", com sede no Rua Vieira
Ferreira n°125, Bonsucesso — Rio de Janeiro — RJ. Cep:21040-290, Mypicipio do
e p dg Janeiro

! Autenticacgio: 1ED7686D2471060EA336618BA25C2567E96B53268B5D0020D6165BB20CET184BF
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- RJ, resolvem de comum acordo e nos melhores termos de direito consolidar o
respectivo instrumento, como o fazem nas formas e condiges abaixo.

CLAUSULA PRIMEIRA - Da Denominagfio Social, Sede e Filial:

A sociedade gira sob 0 nome empresarial de "ESPAGO SERVIGCOS
ESPECIALIZADOS LTDA’", com sede no Municipio do Rio de Janeiro- RJ — & Rua
Vieira Ferreira n° 125 — Bonsucesso - Rio de Janeiro — RJ e filial na Rua Pereira
Landin n°® 204 — Ramos - Rio de Janeiro — RJ, podendo outrossim, abrir novas
filiais, agéncias ou sucursais em qualquer parte do Territério Nacional, destacando-
se-lhe para este fim capital autdnomo.

CLAUSULA SEGUNDA - Do Objeto Social:

A sociedade tem como objeto social a prestagéo de servigos de Terceirizagéo de
Mao de Obra Especializada e nao Especializada, Consultoria na Area de Recursos
Humanos, Locagdo de M&o de Obra Temporéria de acordo com a Lei n® 6019/74,
construgio civil, construgdo de casas e prédios, construgio de instalagbes
esportivas e recreativas, Manutengéo de Areas Verdes, Limpeza e Conservagio
de Iméveis, Limpeza Hospitalar, Desinsetizagdo, Desratizagéo, Desinfecgdo de
Cisterna e Caixa D agua, servigos de limpeza, desinfecgo ou descontaminagéo de
superficies de velculos terrestres em trénsito por postos de fronteiras, aeronaves,
embarcagdes, terminais aquaviarios, portos organizados, aeroportos, postos de
fronteiras e recintos alfandegados, manutengao predial, civil, elétrica, mecanica
telefdnica, hidraulica, servigos acessérios e complementares em atividades de
administragaio, recursos humanos e financeiros, loglstica, servigos de informatica,
digitagdo, operador de micro-computador, operador de CPD, digitagéo de
documentos, servigos de leitura de medidores e entrega de contas, servigos de
apoio técnico especializado e administrativo, servigos especializados de apoio
didatico e administrativo e suporte operacional, suporte as atividades de gestao
para as atividades de ensino e pesquisa, suporte técnico e administrativo as
atividades de desenvolvimento, acompanhamento e operagao nas areas tematicas,
museologia, metodologia pedagogica, tecnologia e informética, servigos de apoio
técnico-operacional nas areas de gestdo desonvolvimento tecnolégico, produgéo e .
controle de qualidade de imunobioldgico, servigos de telefonia, radio comunicagéo,
sonorizagéo, servigos de apoio gerenciamento em edigbes de periédicos e grafica,
auxiliar de produgéo, almoxarife, ascensorista, sevigos de copeiragem, gargom,
cozinha, cozinheiro, auxiliar de cozinha, nutricionista, mensageiro, reprografia-
operagdo de equipamento, teleatendimento, call center, telefonista, portaria,
atendimento ao publico em geral, recepcio secretaria, garagista, frentista,
manobrista, motorista, operador de carga e descarga, operador de empilhadeira,
movimentagdo de carga em geral, vigia, técnico em eletrdnica, técnico em
telecomunicagbes, técnico em edificagbes, servicos de brigadista de incéndio,
assistente administrativo, administrador, auxiliar de servigos gerais, analista de
custos, auxiliar de escritorio, carpinteiro, estofador, lustrador marceneiro,
marcheteiro, eletricista, bombeiro hidraulico, pedreiro, azulegista, pintor, mecénico,
jardineiro, serralheria, alvenaria, engenheiro, arquiteto, enfermeira, auxiliar de
laboratério, médico, assistente social, museélogo, conservagéo de acervo histérico
cultural, bibliotecario, conservagio e preservagdo de patrimdnio histérico, servigos
especializados em biotecnologia, Locagdo e operacionalizagdo de veiculos,
estacionamento mensal e rotativo, e servigos de Tl e CFTV, contader, técnico de
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contabilidade, técnico de seguranga do trabalho, engenheiro seguranga “do

trabalho, economista e revisor de texto.

CLAUSULA TERCEIRA - Do Prazo de Duragio:

A sociedade iniciou suas atividades em 18.03.2004, e seu prazo de
duragio é por tempo indeterminado.

CLAUSULA QUARTA - Do Exercicio Social e Balango:

Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro, os
administradores prestarao contas justificadas de sua administragéo, procedendo &
elaboragéio do inventério, do balango patrimonial e do balango de resuitado
econdmico, cabendo aos sécios, na proporgéo de suas cotas, os lucros ou perdas
apuradas.

Par#grafo Gnico: Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, 0s
sécios deliberarao sobre as contas e designaréo administrador (es) quando for o
caso.

CLAUSULA QUINTA - Do Capital Social:

O Capital Social é de R$ 2.000.000,00 (dois milhbes de reais)
totalmente integralizados em moeda corrente do Pals, e dividido em 2.000.000
(dois mithdes) de cotas no valor nominal de R$ 1,00 (hum real) cada uma, e
distribuidas entre os sdcios nas seguintes proporgdes:

SERGIO JOSE DOS SANTOS 1.000.000 COTAS R$ 1.000.000,00
ANDRESON DA SILVEIRA FERREIRA 1.000.000 COTAS R$ 1.000.000,00

TOTAL: sccconnrsosimammmsnssssrinavessnssnssnss .2.000.000 COTAS R$ 2.000.000,00

CLAUSULA SEXTA - Da Responsabilidade dos Sécios:

A responsabilidade de cada sécio é restrita ao valor de sua
quotas, mas todos respondem solidariamente pela integralizagéo do Capital Social.

CLAUSULA SETIMA - Da Administragiio da sociedade:

A administraciio da sociedade cabera aos sécios, SERGIO JOSE DOS SANTOS,
e/ou ANDRESON DA SILVEIRA FERREIRA, investidos na fung@o de gerents,

com poderes e atribuigdes de todos os atos de geréncia, autorizando o uso do
nome empresarial, devendo a representagéo da Sociedade, ativa e passivamente,
em juizo ou fora dele, perante reparticbes publicas, federais, estaduais, municipais,
autarquicas ou de economia mista, instituictes financeiras ou de créditos, ser
exercida pelos sécios isoladamente.

Pardgrafo Primeiro: O socio fica dispensado de cauglio para o exercicio de

geréncia.
4
Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro - "
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Parégrafo Segundo: Os sdcios poderéo, por unanimidade, nomear administradores
n&o socios e responsavels técnicos, que serdo investidos nos cargos, mediante
termo de posse no Livro de atas da administragao.

CLAUSULA OITAVA - Da Retirada Pré-Labore:

Os sécios, poderdo efetuar uma retirada mensal a titulo de pré-labore,
importancia esta que sera combinada entre os mesmos, e, em caso de divergéncia
até o limite de iseng#io previsto na legislag&o do Imposto de Renda, pela tabela do
trabalho assalariado.

CLAQSULA NONA - Da Cessiio on Transferéncia de Cotas:

As cotas s#@o indivisiveis e ndo poderéo ser cedidas ou transferidas a
terceiros sem o consentimento do outro sécio, a quem fica assegurado, em
igualdade de condigdes e prego, direito de preferéncia para a sua aquisigdo se
postas a venda, formalizando, se realizada a cesséo delas, a alteragdo contratual
pertinente.

Pardgrafo Unico: O sécio que desejar retirar-se da sociedade ou vender parte de
suas cotas, devera oferecé-las por escrito ao outro sécio, que terd o prazo de 80
(sessenta) dias para se pronunciar. Ap6s decorrido o prazo de preferéncia sem que
a mesma tenha sido exercida pelo outro sécio, podera o sécio vendé-las a terceiros.
Prevalecera para a fixagdo do prego da cota social o valor do ativo liquido da
Sociedade, tomando-se por base o Gitimo balango.

CLAUSULA DECIMA - Do falecimento, Herdeiros e Sucessores:

Em caso de falecimento de um dos sécios, a sociedade nao se
dissolver4, podendo o "de cujus" ser substituido por seus herdeiros, ou
representantes legais, mediante a concordéncia dos sécios remanescentes.

Parfigrafo Primeiro: Caso ndo haja interesse dos herdeiros em continuar na
sociedade, os haveres do sécio falecido ser&o apurados por Balango Especial
levantado para este fim e pago com base na situagéo patrimonial da sociedade, a

data da realizagdo do balango para quitagdo em 06 (seis) prestagdes Iguais, e
venciveis a partir da apresentagdo do Alvara Judicial que autorize a adjudicagéo

das cotas ou do formal de partilha.

Parsigrafo Segundo: Fica facultado, mediante acordo unénime entre os herdeiros e
os sbcios, outras formas e condigdes de pagamento, desde que ndo afetem a
situagdo econdmico-financeira da sociedade.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - Dos administradores:

Os administradores declaram, sob as penas da lei, de que néo estao
impedidas de exercerem a administrago da sociedade, por lei especial, ou em
virtude de condenag&o criminal, ou por se encontrarem sob os efeitos dela, a pena
que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; Qu por crime

E Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro

y Empresa: ESPACO SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA
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economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de
defesa da concorréncia, contra as relagbes de consumo, fé publica, ou a
propriedade.

CLAUSULA DECIMA - SEGUNDA - Da Alteragiio Contratual:

O presente Contrato Social poderé ser alterado com a anuéncia
expressa dos sécios quotistas, assistindo ao sécio que divergir da Alteragao do
Contrato Social a faculdade de se retirar da Sociedade, obtendo o reembolso da
quantia correspondente ao seu capital, na proporgéo do Ultimo balango aprovado.
Parigrafo inico: Toda e qualquer medificagéo no Contrato Soclal sera averbada,
nos termos do Artigo 999 do Cédigo Civil.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Do Foro da Sociedade:

Elegem as partes o foro da cidade do Rio de Janeiro, para dirimir todas as questbes
decorrentes do presente contrato, renunciando, expressamente, a qualquer outro

por mais privilegiado que seja.

E por estarem de pleno acordo, em tudo quanto neste instrumento particular foi
lavrado, obrigam-se a cumprir o presente contrato por si, seus herdeiros e
sucessores na presenga de duas testemunhas abaixo, em trés vias de igual teor e
forma com uma via destinada ao registro e arquivamento na Junta Comercial do

Estado do Rio de Janeiro.

Rio de Janeiro, 07 janeiro de 2019. ;LAW(;‘}?O
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Processo Administrativo n2 27895/2019

Trata-se o presente de Recurso Administrativo interposto pela empresa LIMPATECH
SERVICOS E CONSTRUCOES LTDA., contra decisdo da CPL que a inabilitou, conforme consta na 62
ata de realizagdo da Pregdo Presencial n? 41/2019, que tem por objeto Prestagdo de Servigos de
Lavagem e Varrigdo de vias, logradouros publicos, areas de orlas, com recolhimento de residuos
das papeleiras, visando ao atendimento das necessidades de limpeza e conservagao do Municipio

de Marica.

Preliminarmente, certifica-se a tempestividade do presente Recurso, uma vez que
interposto em 5 de novembro de 2019, sendo que a sessdao do certame aconteceu no dia 12 de
novembro de 2019, respeitando-se dessa forma o prazo recursal de 3 (tré) dias uteis, como prevé

o art. 42, XVIIl da Lei n2 10.520/2002.

A Recorrente insurge-se contra sua inabilitagdo, tendo em vista que (i) a empresa, LIBANO
SERVICOS DE LIMPEZA informou & Comissdo que a empresa LIMPATECH SERVICOS E
CONSTRUCOES LTDA ndo apresentou a ultima alteragdo do contrato social. Diante disso, foi
verificado pela Comissdo que a 329 Alteragdo Contratual, apresentada pela Recorrente foi
registrada em 13/03/2018, e que em 06/11/2018 foi registrada a 339 Alteragdo Contratual. Desta
forma utilizando-se do principio da Autotutela, a empresa LIMPATECH SERVICOS E CONSTRUCOES

LTDA foi considerada inabilitada, por ndo apresentar ultima alteracdo contratual vigente.
Em apertada sintese a Recorrente, salvo engano, alega que:

(i)  em relagéo a vigéncia dos seus atos constitutivos, afirma que a 329
Alteragdo de Contrato Social apresentada é a ultima altera¢Go em vigor e
devidamente registrada na Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo —
JUCESP, e que a 339 AlteragGo de Contrato Social, encontra-se pendente de
registro na Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro - JUCERJA;

(i) a Comissdo favoreceu a empresa ESPACO SERVICOS ESPECIALIZADOS
LTDA., quando concedeu prazo para que a mesma sanasse pendéncias nas
planilhas apresentadas, e considerou idéneo o balango patrimonial sem
respectivo registro no orgGo competente, bem como oportunizou a
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apresentacdo de proposta com BDI readequado, uma vez que foi
apresentado pela empresa, BDI em percentual superior ao maximo
estabelecido;

(ili) a Comissdo de Licitagdo fora excessivamente rigida com a Licitante,
ora Recorrente, ndo havendo tratamento isonémico em relagGo as demais
licitantes;

(iv) a desclassificagdo das licitantes JL&M Construtora e Incorporadora
EIRELI, General Contractor Construtora EIRELI e Libano Servicos de
Limpeza, em razdo das proposta inexequiveis.

. Quanto a habilitacdo juridica, especificamente, quanto a vigéncia dos Atos

Constitutivos.
| ®

O Item 13.1, “A.3” do Edital, das Condi¢6es da Habilitagdo exige:

“A — HABILITACAO JURIDICA

Conforme o caso consistira em:

fese

A3. - ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de
sociedades por agbes, acompanhado de documentos de eleigdo de seus
administradores;”

De acordo com o art. 28, da Lei de Licitagdes, a habilitagdo juridica dos licitantes
“corresponde @ comprovagdo de existéncia da capacidade de fato e da regular disponibilidade para

‘ . o exercicio das faculdades juridicas pelos licitantes” .

Além disso, destaca Margal Justen Filho que as regras sobre habilitagdo juridica ndo sdo de
Direito Administrativo, mas de Direito Civil e Direito Comercial, ndo havendo discricionariedade
para a Administracdo Publica estabelecer, no caso concreto regras especificas acerca da

habilitag3o juridica. 2

A lei exige que seja apresentado o contrato social em vigor, ou seja, a empresa licitante
deverd apresentar para fins de habilitagdo juridica ato constitutivo (contrato social) e suas

alteragdes, devidamente registrada ou arquivadas na reparticdo competente.

! FILHO, Margal Justen. Comentarios a lei de licitacdes e contratos administrativos. Sao Paulo: Editora Revista dos
Tribunais, 2019, p. 682.
% Op. cit. p. 682.
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Além disso, e em razdo da vinculagdo ao instrumento convocatdrio, deve-se assegurar o
cumprimento das regras de fundo como de procedimento. Nesse sentido, cabe relembrar a

seguinte redagdo do art. 41 da Lei no 8.666/1993:

“a Administragdo ndo pode descumprir as normas e condi¢bes do edital, ao
qual se acha estritamente vinculada”. Esse dispositivo é tdo restritivo que
se utilizou da expressédo “estritamente vinculada”.

Com efeito, a Recorrente apresentou a 322 Alteragdo de Contrato Social, no entanto na
sessdo do dia 24/10/2019 foi informado a Comissdo, por uma das empresas concorrentes, que a
empresa licitante, ora Recorrente, ndo havia apresentado a ultima alteragdao contratual. Apos
consulta no site da Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo — JUCESP, foi verificada a referida
alteracdo, vigorando, portanto, a 332 Alteragdo Contratual, razdo pela qual a Recorrente fora

inabilitada.

A Recorrente afirma, conforme lé-se a seguir, que a 332 Altera¢gdo Contratual esta
pendente de registro na Junta Comercial do Rio de Janeiro. No entanto, a licitante tem sede no
Estado de S3ao Paulo, e como tal, seus atos constitutivos estdo sujeitos a registro na Junta

Comercial daquele Estado, conforme a propria Recorrente reconhece no § 12 do Recurso.

20. Assim, ndo h4 que se falar em invalidacdo da 32* Alteracdo
em razdo do advento da 33" Alteracdo de Contrato Social
frise-se, ainda pendente de registro. Irregular seria a
apresentacdo da 33* Alteragdo ainda pendente de Registro na
Junta Comercial do Estado do Rio de Janeirc, conforme

determina o art. 969 do Cédigo Civil.

A Recorrente também afirma que o objeto da 332 Alteragdo Contratual é a extingdo e a

criacdo de filial, conforme lé-se abaixo:
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21. Mister salientar que o objeto da 33* Alteracdo, repita-se,
ainda pendente de registro, é a extincdo e a criacdc de

filial, que em nada influencia na participagdo do present

certame, tendo em vista que a Limpatech estd concorrendo pela
Matriz e as demais cldusulas do contratc social ndc sofreram

qualquer alteragao.

No entanto, em nova consulta realizada junto a JUCESP foi verificada que a 332 Alteragdo

Contratual encontra-se registrada, conforme consta na Ficha Cadastral Completa, ora anexa.

Além disso, a referida Alteragdo Contratual teve como objeto a Alteragdo do Cddigo da
Atividade Econdmica, Objeto Social; Abertura de Filial, Consolidagdo de Matriz e Encerramento de
Filial, conforme consta em Requerimento ora anexo, e ndo apenas extingdo e criacdo de filial,

conforme alegado pela Recorrente.

Para fins de habilitagdo juridica, faz-se necessaria a compatibilidade entre o objeto do
certame e as atividades previstas no contrato social. Logo, ao omitir a referida altera¢do a
empresa licitante, ora Recorrente, agiu de forma contraria a lei. A Recorrente beira a ma-fé, tendo
em vista que, induz a Administragdo a erro, pela ndo apresentagdo de documentacdo ja registrada

em orgdo competente e com indmeras alteragées.

I.1. A ndo aplicabilidade da jurisprudéncia apresentada pela Recorrente

No § 262 do Recurso, a Recorrente apresenta jurisprudéncia que ndo condiz com a

realidade fatica em comento. Leia-se:
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26 . Neste sentido:

“EMENTA: AGRAVO DE INSTRUMENTO. MANDADO DE SEGURANGA.
LIMINAR. LICITAGAO. INABILITAGAC DA EMPRESA POR NAO
APRESENTAGCAC DE SEUS ATOS CONSTITUTIVOS “EM VIGOR” .
FORMALISMO EXCESSIVO. RECURSO PROVIDO EM PARTE. Se a

apresentagaoc de certiddac destinada a comprovar situagdo

inquestiondvel, constante em cadastros pUablicos, tende a
ser admitida”™ Marcal Justen Filho) na fase da habilitacio
do processo licitatério e se Comissao Permanente de
Licitagdo, por meio de singela consulta a JUCEMG e em

diligéncia que lhe faculta o edital do certame com base no
art. 43, § 3¢, da Lei n.° B8.666/93, pode facilmente se

certificar se wveraz a informacac da licitante de gue “em

vigor” o contrato social e respectiva alteragdaoc contratual

por ela apresentados em atendimento a reguisito de
habilitagdoc previsto no edital com base no art. 28, IXX.,
da Lei n.° 8.666/93, a inabilitacao dessa licitante por
mera davida acerca da atualidade ou vigéncia de seus atos
constitutivos configura rigidez excessiva, incompativel
com a finalidade da prépria fase de habilitagdo dos
licitantes, que é a de ampliar a concorréncia para
propiciar condigdes contratuais vantajosas para a

Administragdo Pablica.

Por meio de leitura superficial da referida ementa, entende-se que a Comissdo de Licitagdo
agiu com rigor excessivo em desclassificar a empresa, tendo em vista, que a desclassificagdo se

deu em razdo da nao conferéncia da veracidade de documentos por meio de mera diligéncia.

Na leitura da integra da decisdo, é possivel verificar que a empresa licitante apresentou ato
constitutivo que poderia ou ndo estar em vigor a época, e que a alteragao contratual apresentada
ndo estaria consolidada. Para tanto, a Comissao de Licitagdo entendeu que a licitante deveria ter

apresentado o ato constitutivo e todas as alteragdes contratuais posteriores ou a ultima alteragdo

contratual consolidada.

Nesse sentido, a Comissdo de Licitagdo ndo negou que o contrato social e a alteracao
contratual exibidas estavam "em vigor”, e sim que ndo haveria, a época, elementos suficientes

para se afirmar que referidos contrato e altera¢do estavam "em vigor”.
Dessa forma, o juizo entendeu que, por meio de mera consulta a JUCEMG, a Comissdo
Permanente de Licitagdo do agravado poderia ter se certificado se estavam "em vigor" o contrato

social e a alteragdo contratual por ela apresentados.
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No entanto, o objeto do presente Recurso n3o trata desse aspecto. Conforme, ja

exaustivamente informado, a empresa licitante, ora Recorrente, deixou de apresentar Alteracdo

Contratual vigente, que incluia, inclusive, alteracdo do objeto social.

Esta Comissdo realizou diligéncias junto a Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo e
constatou que a 332 Alteracdo Contratual esta vigente, e ndo mais a 322 Alteracdo Contratual,
apresentada pela Recorrente como vigente para fins de habilitagdo juridica. Dessa forma, ndo ha
que se falar em excesso de formalismo, e sim descumprimento de regra estabelecida no Edital

pela empresa licitante.

Il. Em relacdo ao suposto favorecimento a empresa ESPACO SERVICOS ESPECIALIZADOS

LTDA., por parte da Comissdo de Licitagdo

Primeiramente, é importante ressaltar que a protecdo juridica a forma nas licitagGes
publicas se relaciona com o principio da seguranga juridica e a isonomia, devendo o julgador das
propostas deliberar com atencdo e com reduzida autonomia, quanto os requisitos de forma e

saneabilidade dos defeitos.

Nesse sentido, apds a inabilitagdo da Recorrente, ocorrida no dia 24/10/2019, a empresa
ESPACO SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA., foi convocada, por ser a licitante classificada em 5°
lugar, que por sua vez, ofertou o valor global de RS 37.880.380,00, sendo solicitado que a mesma
apresentasse proposta realinhada na sessdo do dia 29/10/2019 as 10:30, sendo a sessdo foi

suspensa, conforme consta na 62 Ata. Leia-se:

“Desta forma utilizando-se do principio da Autotutela, a empresa
LIMPATECH SERVICOS E CONSTRUCOES LTDA foi considerada inabilitada.
Diante do exposto foi convocada a empresa classificada em 5° lugar,
ESPACO SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA. Foi perguntado ao representante
se haveria algum desconto a ser oferecido, o mesmo respondeu
positivamente, ofertando valor global de RS 37.880.380,00. Foi solicitado
que a empresa apresente proposta realinhada para sessdo do dia
29/10/2019 as 10:30 e assim a sessdo foi suspensa.”

A Recorrente alega que a Comissdo concedeu prazo para que a empresa ESPACO SERVICOS

ESPECIALIZADOS LTDA., sanasse pendéncias nas planilhas apresentadas, o que ndo ocorreu. Apds
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a oferta, foi solicitado que a mesma apresentasse proposta realinhada, o que foi feito através de

e-mail, e disponibilizada para vista das demais licitantes em sessdo seguinte.

No dia 29/10/2019, na sessdo ocorrida as 10:30 hs, foi informado que a proposta
apresentada pela empresa ESPACO SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA., atendeu todas as exigéncias
do Edital. Em ato continuo, foi aberto o envelope contendo a documentacdo de habilitacdo, os
mesmos foram numerados e rubricados e a sessdo foi suspensa para analise, sendo remarcada

para as 14:00 horas da mesma data.

Além disso, foi informado que o momento de interposicdo de recursos no Pregao, so é
dado quando se declara o vencedor, ou seja, na ultima fase, nos termos do art. 4°, inciso XVIII, da

Lei 10.520/2002, conforme consta na 72 Ata. Leia-se:

“(...) foi informado aos presentes que a proposta de prego apresentada pela
empresa ESPACO SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA, atendeu todas as
exigéncias do Edital. Em ato continuo, foi aberto o envelope contendo a
documentagdo de habilitagdo, os mesmos foram numerados e rubricados e
a sessd@o foi suspensa para andlise, ficando desde ja remarcada para as
14:00 horas da presente data. (...) Foi informado a todos os presentes, que
o momento de interposicGo de recursos no Pregdo, so é dado quando se
declara o vencedor, ou seja, na ultima fase, conforme Art. 4° inciso XVIll, da
lei 10.520/2002”

No entanto, na sessdo seguinte ocorrida as 14:00 hs, foram levantadas divergéncias pelas
demais licitantes quanto aos Atestados de Capacidade Técnica, Balango Patrimonial e o BDI
apresentados pela empresa ESPACO SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA. Dessa forma, diante do
ocorrido, a Comissdo optou por suspender a licitagdo para diligéncias, no intuito de garantir a

melhor transparéncia e resultado pretendido, conforme consta na 92 Ata.

No dia 01/11/2019, as 11:00 hs, foi aberta sessdo e incialmente a Comissio informou que

ap0s diligéncias realizadas, a empresa ESPACO SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA, foi considerada
habilitada.

Em relagdo ao Balango Patrimonial apresentado pela empresa ESPACO SERVICOS
ESPECIALIZADOS LTDA., a Recorrente alega que o mesmo encontrava-se sem respectivo registro
no érgdo competente, no entanto, apds consulta, foi constatado que, o Balanco Patrimonial

apresentado, atende ao previsto no art. 31, |, da lei 8.666/93, sendo comprovado que 0 mesmo
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possui boa satde financeira, apresentando também o recibo de entrega de escrituracdo contabil

digital ao Sistema Publico de Escrituragdo Digital — Sped, conforme exposto na 102 Ata. Leia-se:

“(...) o Balango Patrimonial (constante no sped) apresentado pela empresa
ESPACO SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA, atende ao previsto no art. 31, I,
da lei 8.666/93, sendo comprovado que o mesmo possui boa saude
financeira, apresentando também o recibo de entrega de escrituragdo
contabil digital ao Sistema Publico de Escrituragdo Digital — Sped.”

Dessa forma, no que se refere ao registro do Balango Patrimonial, esta Comissao entende
que os aspectos formais tem por finalidade a verificagdo do cumprimento dos requisitos de
idoneidade das licitantes, podendo ser saneados, quando determinada a extensdao e as

decorréncias dos defeitos, observando-se a premissa de que a forma ndo é um fim em si mesma.

Sendo assim, destaca Marcal Justen Filho que “sdo irrelevantes os defeitos de forma que
podem ser superados por meio de andlise da documentagdo apresentada. Se o contetudo do ato for

identificdvel e se for apto a atingir o resultado pretendido, deve ser admitida a validade da

proposta.” >

A empresa licitante apresentou o documento preenchendo as exigéncias legais, ainda que
a comprovacio de registro tenha sido feita a posteriori pela Comissdo, através de diligéncia. O
rigorismo formal extremo e as exigéncias inuteis, neste caso, ndo podem conduzir a interpretagdo

contrdria a finalidade da Lei.

1.1 Com relacdo a apresentacdo de proposta com BDI Readequado

A Recorrente alega que a Comissdo de Licitagdo oportunizou a apresentagdo de proposta

com BDI readequada pela empresa ESPACO SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA.

No entanto, consta em Ata as explanacdes desta Comissdo quanto a corregdo de BDI na
planilha de formagdo de precos, em consonancia com a jurisprudéncia do Tribunal de Contas da

Unido, conforme leia-se a seguir.

“No que tange ao BDI, ao analisar a planilha de custos da empresa ESPACO
SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA, constatou-se que a empresa incluiu
indevidamente, o Imposto sobre Servicos (1SS) no percentual de 3% (trés por

3 FILHO, Margal Justen. Comentarios a lei de licitagdes e contratos administrativos. Sao Paulo: Editora Revista dos
Tribunais, 2019, p. 1077.
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cento), no BDI de fornecimento de materiais e equipamentos, em
desacordo com entendimentos do Tribunal de Contas (Acorddo 325/2007 —
TCU —Plendrio; Acorddo 2.622/2013 — TCU — Plendrio), bem como do BDI
previsto no anexo do Termo de Referéncia do Edital. Tal inclus@o resultou
em uma valor maior do que o previsto no instrumento convocatorio. Apos
correcdo indicada, o BDI de fornecimento de materiais e equipamentos
passard para o percentual de 19,21%, dentro do limite aceito no certame.
Cabe ressaltar, que conforme entendimentos jurisprudéncias do TCU
(Acérddo 2.546/2015 — Plendrio; Acorddo 2873/2014 — Plendrio), erro no
preenchimento da planilha de formagdo de prego do licitante néo constitui
motivo suficiente para a desclassificagGo da proposta, quando a planilha
puder ser ajustada sem a necessidade de majoragdo do prego ofertado
(Acorddo 1.811/2014 — Plendrio). Diante do exposto, esta comissdo
entende que a empresa ESPACO SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA, atendeu
todas as exigéncias solicitadas no Edital, sendo considerada vencedora do

certame”
Dessa forma, esta Comissdo mantém o entendimento quanto ao suscitado em relagdo a

corregdo do BDI.

1.2 Com relacdo a apresentacdo de Atestados de Capacidade Técnica fornecidos pela

empresa ESPACO SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA

A Recorrente alega suposta contradi¢do por parte desta Comissdo quanto ao exame dos

atestados fornecidos pela empresa ESPACO SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA. Leia-se:
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3i8. Ao decidir pela clasgificagdc da licitante ESPACCO SERVICOS
ESPECIALIZADOS LTDA., especificamente 0 ¢ AG A i
testados, a comigsdo argumenta ‘Entende-se gue seria um

excegso de formalismo e uma restrigdo 4 competitividade a
exigéncia e consegquente inabilita¢do por este motivo, uma vez
que foi devidamente comprovada a execugdo dos servigos de

varrigio no Municipio de Porto Real.” (a.n

39. Contudo, em relacdo & recorrente, apresentcocu comportamento

contraditdério, por considerd-la inabilitada mesmo havendo

apresentado alteraglo de contrato social registrada, contendo

todos os elementos necessdrios 4 andlise de sua idoneidade

juridica.

40. Ora, ge tratamento iscnbmico e proporcicnal foss
aplicado, a ESPAGO SERVICCS ESPECIALIZADOS LTDA. seguer seria
convocada a apresentar preg¢o, considerandc que a LIMPATECH jé&

havia sido declarada vencedora do certame.

Nesse sentido, ndo ha relagdo quanto a aprovagdo dos Atestados fornecidos pela empresa
ESPACO SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA., e a ndo apresentagdo da 332 Alteragao Contratagao

pela Recorrente. No entanto, diligéncias foram realizadas em ambos os casos.

Conforme explicitado na 102 Ata da Sessdo do dia 01/11/2019, os atestados fornecidos

foram objeto de diligéncia por parte da Comissdo, conforme Ié-se a seguir.

“Na oportunidade, informa-se que os Atestados de Capacidade Técnica
apresentados, constam na base de arquivos do CREA-RJ, conforme e-mail
anexo, sendo confirmando a autenticidade dos mesmos. Vale mencionar,
que a Prefeitura de Porto Real, confirmou também a presta¢@o dos servigos
pela empresa ESPACO SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA, conforme oficio
que segue anexo. Informa-se ainda que os Atestados apresentados ndo
consta o termo “orla”, ressaltamos que “orla”, refere-se as calcadas no em
torno das praias. Entende-se que seria um excesso de formalismo e uma
restricdo da competividade a exigéncia e consequente inabilitagdo por este
motivo, uma vez que foi devidamente comprovada a execugdo dos servigos
de varricdo no municipio de Porto Real, servico este que € objeto desta
licitagdo, em quantitativo superior ao exigido no instrumento

convocatorio.”
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Assim, apés verificagdo comprovou-se a autenticidade dos atestados, junto ao CREA. Além
disso, foi comprovada a execugdo dos servigos de varrigdo no municipio de Porto Real, bem como

a autenticidade dos referidos atestados, ndo sendo cabivel a inabilitagdo da empresa.

lll. Com relacdo a desclassificacdo das licitantes JL&M Construtora e Incorporadora

EIRELI, General Contractor Construtora EIRELI e Libano Servicos de Limpeza, em

razdo das proposta inexequiveis.

A Recorrente concorda com a decisdo quanto a desclassificagdo das licitantes JL&M
Construtora e Incorporadora EIRELI, General Contractor Construtora EIRELI e Libano Servigos de
Limpeza, frente a inexequibilidade das propostas. Esta Comissdo mantém o entendimento

conforme Relatdrio Técnico, anexo na 52 Ata.

“Dando inicio a sessdo foi informado aos presentes que a Diretoria
Requisitante ndo teve tempo habil para finalizar todas as andlises em
relag@o as propostas apresentadas pelas empresas classificadas em 19, 2% e
3° lugar, ocorreu o atraso de uma hora para o inicio desta sessdo. Em
prosseguimento foi informado o resultado da andlise das propostas das
empresas GENERAL CONTRACTOR CONSTRUTORA  EIRELI, JL&M
CONSTRUTORA E INCOPORADORA EIRELI e LIBANO SERVICOS DE LIMPEZA.
Cabe ressaltar que a empresa LIBANO SERVICOS DE LIMPEZA, encaminhou
a proposta via portador. Apds andlise, as propostas das referidas empresas
foram desclassificadas pelos seguintes apontamentos, conforme Relatorio
que segue anexo. A empresa JL&M CONSTRUTORA E INCOPORADORA
EIRELI, constata-se: (i) a auséncia do adicional de insalubridade para
categoria Varredor diurno e noturno; (ii) inclusdo de um valor a menor de
vale-transporte em relagGo ao previsto em Edital, para todas as categorias;
(iii) valores de uniformes, ferramentas/materiais e equipamentos
presumidamente inexequiveis, sendo necessdria a comprova¢do por parte
da licitante através de documentos adicionais; (iv) auséncia de
comprovag¢do do enquadramento do regime tributdrio; (v) valores irrisorios
de administracdo central e lucro. A empresa GENERAL CONTRACTOR
CONSTRUTORA EIRELI, constata-se: (i) previsdo de adicional de
insalubridade a menor do que o previsto no Edital e CCT; (ii) utilizagdo do
indice do RAT x FAP a menor do que o previsto em Edital; (iii) inclusdo de
um quantitativo a menor de dias trabalhados, tendo reflexo direto nos
beneficios, para todas as categorias; (iv) valores de uniformes,
ferramentas/materiais e equipamentos presumidamente inexequiveis,
sendo necessdria @ comprovagdo por parte da licitante por meio de
documentos adicionais; (v) valores irrisérios de administragdo central e
lucro; (vi) auséncia de comprovacdo do enquadramento do regime
tributdrio e a empresa LIBANO SERVICOS DE LIMPEZA, constata-se que a
substituicdo da Convengdo Coletiva pelo Acordo Coletivo, viola as
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legislagées vigentes, bem como aos principios da vinculagdo ao instrumento

convocatorio e a isonomia entre os licitantes.”

IV. Conclusdo

Ante todo exposto, a CPL opina pelo indeferimento do presente Recurso, quanto aos

[y

aspectos acima suscitados, encaminhando-se os autos a

Residuos e Varrigdo para ciéncia.

Diretoria Operacional de Coletas,

Marica, 11 de novembro de 2019

Renata Alves da Silva
Chefe de Divisdo
500.103
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33.2 ALTERACAR cﬂNTRA'rUAL DA'LEMPATECH SERVICOSE
CONSTRULOES LTDA - P

LY .... .#'s

NIRE 35.2.2862699-3
CNPJ n° 35.780.956/0001-38 N X

Pelo presente instrumento particular de alteragdo de contrato social, i)
NORBERTO FERNANDES NETO, brasileiro, casado pelo regime da separ.’d,g@JJ
total de bens, engenheiro civil, portador da cédula de identidade num®ero
3.074.423-9, expedida pelo Instituto Félix Pacheco do Estado do Rio de Janeiro-
IFP/R], inscrito no CPF-MF sob o numero 003.368.405-78, residente e
domiciliado a Rua Senador Dantas, 118, 9° andar, Centro, Rio de Janeiro, RJ; ii)
WALTER GUIMARAES DE MORAES JUNIOR, brasileiro, casado pelo regime de
comunhdo total de bens, economista, portador da cédula de identidade nimero
6784-9 expedida pelo CORECON/RJ CPF-MF sob o nimero 125.910.927-53,

residente e domiciliado a Rua Senador Dantas, 75, 19° andar, Centro, Rio de
Janeiro, RJ; iii) PAULO ROBERTO LACERDA DE MORAES, brasileiro, nascido
na Cidade do Rio de Janeiro, R], vilvo, advogado, portador da carteira de
identidade n°® 44.183 expedida pela OAB/R] e CIC 125.911.067-20, residente na
Rua Prudente de Morais, 1774, apt. 301, Ipanema, Rio de Janeiro, R]; e iv)
RIWA S/A INCORPORACOES INVESTIMENTOS E PARTICIPACOES,
sociedade por agbes inscrita no CNPJ-MF sob o nimero 31.937.287/0001-04,
Registrada na JUCERJA sob o NIRE: 33,3.0027853-2, com sede na Rua Senador
Dantas, nuimero 75, 199 andar, Centro, Rio de Janeiro, RJ], neste ato
representada pelo seu diretor presidente WALTER GUIMARAES DE MORAES
JUNIOR, acima qualificado, e por seu diretor vice presidente CARLOS
EUSTAQUIO DE SOUZA LIMA, brasileiro, casado, economista, portador da
identidade n°. 6813-6 expedida pelo CORECON/R], inscrito no CPF sob o n°.
238.782.667/15, residente e domiciliado na cidade do Rio de Janeiro; Unicos
cotistas da sociedade limitada denominada LIMPATECH SERVICOS E
CONSTRUG()ES LTDA, com sede na Rua Pais Leme, 215, conj. 607, Pinheiros,
Sdo Paulo - SP, 05.424-150, inscrita no CNPJ-MF sob o nuUmero
35.780.956/0001+38, com atos constitutivos arquivados na Junta Comercial do
Estado de S&o Paulo - SP, JUCESP sob o nimero 3522862699-3, resolvem
deliberar para, de comum acordo, fazer a seguinte alteracdo:

CLAUSULA PRIMEIRA - EXTINCAO DE FILIAL

Todos os sécios da LIMPATECH SERVICOS E CONSTRUGOES LTDA resolvem,
neste ato e na melhor forma de direito, extinguir a filial inscrita no CNPJ sob o
n° 35.780.956/0005-61, e registrada sob o NIRE n°® 33900952307, situada na
Rodovia RJ 140, KM 08, s/n°, Vinhateiro, Sdo0 Pedro da Al§eia, RJ, CEP: 28.940-

000.
J B
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Todos os sécios da LIMPATECH SERVICOS E CONSTRUGOES LTDA resolvem, i

neste ato e na melhor forma de direito, constituir uma filial, que serd instalada
na Fazenda S&o Sebastido dos Quarentas, s/n°, Barreto e Pindobas, na cidade de
Macaé, Estado do Rio de Janeiro-RJ, CEP: 27.971-971.

CLAUSULA TERCEIRA - ALTERACAO DO OBJETO SOCIAL

A sociedade tem por objeto social a prestagdo de servigos de engenharia em
geral, incluindo entre outros os seguintes:

Elaboragdo de projetos, construgdo e manutencdo de obras da construgdo civil
em geral;

Elaboragdo de projetos, construgdo e manutengdio de obras rodovidrias, incluindo
terraplanagem, drenagem, pavimentacg&o e obras de arte em geral,;

Elaboracdo de projetos, construgdo e manutencdo de obras de saneamento
basico, incluindo redes de dgua e esgoto, construcdo de ETAs e ETEs e servigos
afins;

Elaboragdo de projetos, construgdo e manuteng&o de aterros sanitarios;
Elaboragdo de projetos e implantagdo de remediag&o de lix3es e servicos afins;
Prestacéo de servigos de engenharia sanitaria e limpeza urbana em vias publicas,
de periferias, particulares internas; coleta especializada e transporte de residuos
perigosos (Classe I), ndo perigosos (Classe II) e residuos de servicos de satide
origindrios de estabelecimentos de salide de entes publicos e privados; limpeza
manual, mecénica e automatizada de praias; varrigio, capina, remogao,
tratamento e disposigdo final de residuos sélidos; planejamento, organizacso,
execugdo e administragdo de lixeiras e vazadouros; desenvolvimento de projeto,
operagdo e gerenciamento de usina de lixo, servigo de saneamento em geral
incluindo a desobstrugdo de sarjetas, galerias, redes, caixas de passagem e
atividades afins; coleta especializada e transporte de efluentes sanitarios;
limpeza desassoreamento de canais, rios e lagoas incluindo tratamento e
destinagédo final;

Gestdo ambiental de resfduos perigosos (classe I) e ndo perigosos (classe II);
Armazenamento temporario de residuos perigosos (classe I), ndo perigosos
(classe II) e residuos de servigos de satide;

Disposigdo final e beneficiamento de residuos da construgéo civil (classe II);
Beneficiamento e preparo de blends de residuos perigosos (classe I), ndo
perigosos (classe II); ,

Pré-tratamento e tratamento de efluentes liquidos;

Tratamento térmico de resfduos de salde (autoclavagem);

Locag@o de velculos maquinas e equipamentos;

Elaborag8o de projetos de paisagismo, construcéo e manutengao de jardins;
Servigos de conservagdo predial;

Elaboragéo de projetos, gerenciamento, construgéio e manutenco de servigos de
rede elétrica plblica e privada;

Atividades de controle de vetores e pragas urbanas;

Desmembramentos, remembramentos e loteamentos de &reas e glebas; },S\
Desmembramentos e reflorestamento de terras; r

2
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TERCEIRA - CAPITAL SOCIAL Data de m;ho ng [V)va
d?go

O capital social é de R$ 22.000.000,00 (vinte e dois milhdes de \r‘e/ais), divi

em 22.000.000 (vinte e duas milhdes) de cotas no valor de 1,00 (um real) cada
uma, inteiramente integralizadas em moeda corrente do Pais e assim distribuidas
entre os socios:

NORBERTO FERNANDES NETO

2.200 cotas no valor de R$ 1,00 cada uma R$ 2.200,00
WALTER GUIMARAES DE MORAES JUNIOR

2.200 cotas no valor de R$ 1,00 cada uma R$ 2.200,00
PAULO ROBERTO LACERDA DE MORAES

2.200 cotas no valor de R$ 1,00 cada uma R$ 2.200,00
RIWA INCORPORAGOES INVESTIMENTOS E PARTICIPACOES

21.993,400 cotas no valor de R$ 1,00 cada uma R$ 21.993.400,00
TOTAL

22.000.000 cotas no valor de R$ 1,00 cada uma R$ 22.000.000,00

QUARTA - DA CESSAO E TRANSFERENCIA DE COTAS

As cotas da sociedade sdo indivisiveis € ndo poderdo ser cedidas ou transferidas
sem o expresso consentimento dos sdcios, cabendo, em igualdade de condigtes
o direito de preferéncia aos sdcios que queiram adquiri-las.

QUINTA - DA RESPONSABILIDADE DOS SOCIOS

Na forma do artigo 1052 da Lei n® 10. 406 de janeiro de 2002, na sociedade
limitada, a responsabilidade de cada s6cio é restrita ao valor de suas cotas, mas
todos respondem solidariamente pela integralizagéo do capital social.

SEXTA - DO EX CI0 SOCIAL

O exercicio social tem a duragdo de 01 (um) ano, a iniciar-se em primeiro de
janeiro e a terminar no dia trinta e um de dezembro, com demonstracdes
financeiras, que deverdo ser exprimidas em balango anual, cujo resultado
apurado no periodo terd a seguinte destinag&o:

a) do resultado do exercicio, antes de qualquer participacdo, serfio deduzidos os
prejuizos e a Provisdo para o Imposto de Renda e demais contribuictes;

sécios na proporgdo de suas cotas adquiridas ‘e integralizadas, podendo ainda,

b) o resultado liquido, aqui entendido como Iuc?s ou prejuizos, sera rateado aos
ser aproveitado para aumentado de capital. . &
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SETIMA - DA ADMINISTRA gAd EE uso DA QOMINAQAO SOCIAL

Os negécios da sociedade serdo gerido pelos socios NORBERTO FERNANDES
NETO, WALTER GUIMARAES DE MORAES JUNIOR e PAULO ROBERTO
LACERDA DE MORAES, que assinardo isoladamente os atos de gestdo e
transagbes relacionadas com o seu objeto social, com estrita observéncia as
cldusulas do presente contrato e as leis que regem as sociedades de um modo
geral e especificamente:

1 - representar a sociedade ativa e passivamente em Juizo ou fora dele;

2 - representar a sociedade perante as repartigdes publicas federais, estaduais e
municipais, empresas de direito publico ou privado e economia mista, pessoas
fisicas em geral e instituigdes bancdrias;

3 - assinar contratos, termos aditivos, propostas de licitagdo de obras, servigos e
concorréncias;

4 - receber e dar quitagdo de valores recebidos em nome da sociedade.

Para os casos de contrair e assinar empréstimos, emitir, assinar e endossar
duplicatas ‘e triplicatas, abrir, manter e movimentar contas bancarias, assinando
cheques e quaisquer outros documentos proprios de instituigbes financeiras
serdo sempre exigidos a assinatura em conjunto de dois sécios, um sécio € um
procurador ou dois procuradores.

Entretanto a alienagio de bens iméveis, veiculos, maquinas e equipamentos em
geral, participagbes societarias, bem como transagbes que venham instituir
gravames de qualquer natureza sobre os‘bens do imobilizado dependera sempre
da assinatura de todos os socios In solidimem.

ITAVA - DA TA A

Cabem aos sOcios que assinardo em conjunto de dois com fins de nomear e
constituir procuradores.

NONA - DO IMPEDIMENTO A CONCESSAO DE AVAL

E vedado a qualquer dos sécios ou procuradores, isolado ou conjuntamente, o
uso da denominacgdo social em avais de favor ou comprometimento de qualquer
natureza estranho aes interesses da sociedade.

DECIMA - DO PRAZO DE DURACAO

O prazo da sociedade é por tempo indeterminado.

DECIMA PRIMEIRA ~ DAS RETIRADAS

Os soécios tém direito a uma retirada mensal, a titulo de pré-labore a ser fixada
anualmente por consenso nominal dos socios, dentro dos limites estabelecidos
pela legislagdo em vigor a época de cada ato.

DECIMA SEGUNDA - DA CAUSA MORTIS OU INTERDICA

A sociedade podera ndo se dissolver com o falecimento de qualquer dos sécios,
desde que haja consenso dos socios remanescentes e stes optem pel

6 03/ t"\
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continuagdo da empresa;, ado erh que aos hértlerros do falecido sera paga sua
parte no patriménio liquido, a este agregado & Valor venal do ativo permanente,
apurado mediante laudo de avaliagdo subscrito por perito especializado.

DECIMA TERCEIRA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei 10.406 e de acordo com as
normas de direitos cabiveis.
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DECIMA QUART — DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO DOS SO S
ADMINISTRADORES

Os administradores declaram, sob as penas da Lei, de que ndo estdo impedidos
de exercerem a administragcdo da sociedade, por lei especial, ou em virtude de
condenagdo criminal, ou por se encontrarem sob os efeitos dela, a pena que
vedem ainda temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime
falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussado, peculato, ou contra a
economia popular, contra o sistema financeiro naclonal, contra normas de defesa
da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica ou a propriedade.

DECIMA QUINTA - DAS DISPOSICOES S

A alteragdo contratual, bem como a transformac&o, incorporagdo, fusdo e cisdo
da empresa requer sempre o consentimento undnime dos sdcios para que se
verifique e se delibere por qualquer das situagles previstas.

Fica eleito o foro de Sdo Paulo-SP, para dirimir quaisquer questdes oriundas do
presente contrato social;

As clausulas e condigdes anteriormente previstas e ndo contempladas na
presente consolidagdo, estdo implicitamente revogadas.

E assim, por estarem justos e contratados, assinarem o presente documento de
alteragdo contratual e consolidagdo em 03 (trés) vias de igual teor e forma na
presenga de 02 (duas) testemunhas, obrigando-se por si proprio, seus herdeiros
e sucessores.

S&o Paulo, 06 de novembro de 2018.

CARTORIMP OFlclo
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NORBERTO FERNAN[?ES NE

A | A

WALTE . ES JUNIOR

Pk Wsern

PAULO ROBERT LACE7bA DE MORAES
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Paula Helena clé SI|VEI Ribeiro
Identidade:21.207.763-0 DETRAN-RJ

CPF: 114.131.007/40

A INCORPORACOES, INVESTI

(WALTER GUIMARAES DE MORAES JUNIOR
LIMA)

Testemunhas:

Alberto u Moraes Bessa
Identidade: 088583/0-8 - CRC/R]
CPF: 958.680.037-72
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REPU-BLICA-FED.ERATIVA: po BRASIL ‘6@';@861-53

CADASTR’O NACIONA‘L-DA PE&SOA JURIDICA - CNPJ

PROTOCOLO DE TRANSMISSAO DO CNPJ

A analise e o deferimento deste documento serdo efetuados pelo seguinte
orgéo:
» Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo

PROTOCOLO REDESIM
SPN1830714673

01. IDENTIFICACAO
NOME EMPRESARIAL (firma ou denominag&o)

N° DE INSCRICAO NO CNPJ

LIMPATECH SERVICOS E CONSTRUCOES LTDA 3?.780.956!0001-38
02. MOTIVO DO PREENCHIMENTO /
RELAGAO DOS EVENTOS SOLICITADOS / DATA DO EVENTO (o)
S/
' . 244 Alteracao de atividades economicas (principal e secundaria$) "G:'. g

Nimero de Controle: SP04767153 - 35780956000138

03. IDENTIFICAGAO DO REPRESENTANTE DA PESSOA JURIDICA

NOME CPF
WALTER GUIMARAES DE MORAES JUNIOR 125.910.927-53
LOCAL DATA
21/12/2018
. 04. CODIGO DE CONTROLE DO CERTIFICADO DIGITAL
|Este documento foi assinado com o Certificado digital do NI: 31.937.287/0001-04 |

Aprovado pela Instrugao Normativa n° 1,634, de 06 de maio de 2016

] Imprimir I

http://www.receita.fazenda.aov.br/PessoaJuridica/lCNP.1fenlidhe asn



JUCESP - Junta Corérdial dd Estada de Sio Paulo /@

Ministério da Industria, Comércio Extérior &*Sefigasess® *

Departamento de Registro Fmpasarial erteg.rag:ef:o — DREI ) S
Secretaria de Desenvolvim:ag:t? -E?onﬁrr}!oos C!%ncsa. Taq\ogegl.a e Inovagéo JUCESP
.e W ] = :. : -c: Junta Comercai do
®oe o4 Estada de Sdo Psu'o
Declaragao

SERVICOS DE OBRAS DE MARICA
Processan” 23§95 /1 Q
Data de hico_ OG (44 [ 19 ‘
i o S W

Eu, WALTER GUIMARAES DE MORAES JUNIOR, portador da Cédula de Identidade n° 6784-9, inscrito no
Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF sob n° 125.910.927-53, na qualidade de titular, sécio ou responsavel legal da
empresa LIMPATECH SERVICOS E CONSTRUCOES LTDA, DECLARO estar ciente que o ESTABELECIMENTO
situado no(a) Rua Paes Leme, 215, conj.607, Pinheiros, SP, Sao Paulo, CEP 05424-150, para exercer suas
atividades regularmente, DEVERA OBTER parecer municipal sobre a viabilidade de instalagéo e funcionamento no
local indicado, conforme diretrizes estabelecidas na legislagéo de uso e octipagédo do solo, posturas municipais e
restricbes das éreas de proteg&o ambiental, nos termos do art. 24, §2° do Decreto Estadual n® 56.660/2010, bem
como CERTIFICADO DE LICENCIAMENTO INTEGRADO VALIDO, obtido pelo sistema Via Rapida Empresa —
Médulo de Licenciamento Estadual.

Dt_aclaro ainda estar ciente que qualquer alteragéo no enderego do estabelecimento, em sua atividade ou grupo de
atividades, ou qualquer outra das condiges determinantes a expedicao do Certificado de Licenciamento Integrado,
implica na perda de sua validade, assumindo, desde o momento da alterag@o, a obrigagéo de renové-lo.

Por fim, declaro estar ciente que a emissgo do Certificado de Licenciamento Integrado podera ser solicitada por
representante legal devidamente habllitado, presenciaimente e no ato da retirada das certidoes relativas ao registro
empresarial na Prefeitura, ou pelo titular, sécio, ou eontabilista vinculado no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ) diretamente no site da Jucesp, através do médulo de licenciamento, mediante uso da respectiva
certificag@o digital.

U G: 6784-
LIMPATECH SERVICOS E CONSTRUCOES LTDA

Versfio VRE.Reports : 1.0.0.0 02/01/2018 16:46:17 - Pdpina 1 da 1






SERVICOS DE OBRAS DE MARICA
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Junta Comercial do

FICHA CADASTRAL COMPLETA 5890 B o0k

NESTA FICHA CADASTRAL COMPLETA, AS INFORMAGOES DOS QUADROS “EMPRESA", “CAPITAL", “ENDEREGO", "OBJETO SOCIAL" E
“TITULAR/SOCIOS/DIRETORIA" REFEREM-SE A SITUAGAO DA EMPRESA NO MOMENTO DE SUA CONSTITUIGAO OU AO SEU PRIMEIRO
[REGISTRO CADASTRADO NO SISTEMA INFORMATIZADO.

A SEGUIR, SAO INFORMADOS OS EXTRATOS DOS ARQUIVAMENTOS POSTERIORMENTE REALIZADOS, SE HOUVER.

‘A AUTENTICIDADE DESTA FICHA CADASTRAL COMPLETA PODERA SER CONSULTADA NO SITE WWW.JUCESPONLINE.SP.GOV.BR, MEDIANTE
/0 CODIGO DE AUTENTICIDADE INFORMADO AO FINAL DESTE DOCUMENTO.

PARA EMPRESAS CONSTITUIDAS ANTES DE 1.992, 0S ARQUIVAMENTOS ANTERIORES A ESTA DATA DEVEM SER CONSULTADOS NA FICHA
DE BREVE RELATO (FBR).

IMPATECH SERVICOS E CONSTRUCOES LTDA

TIPO: SOCIEDADE LIMITADA

NIRE MATRIZ DATA DA CONSTITUICAO EMISSAO
35228626993 25/08/2014 07/11/2019 10:30:11
| INICIO DE ATIVIDADE CNPJ INSCRIGAO ESTADUAL
15/08/1989 35.780.956/0001-38

R

e R L Al

LOGRADOURO: RUA ANDRE AMPERE NUMERO: 152
BAIRRO: BROOKLIN PAULISTA COMPLEMENTO: CONJ 135
SWUNICIPIO: SAO PAULO CEP: 04562-080 UF: SP

ATIVIDADES TECNICAS RELACIONADAS A ENGENHARIA E ARQUITETURA NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
SERVICOS DE ENGENHARIA

OUTRAS ATIVIDADES DE SERVIGOS PRESTADOS PRINCIPALMENTE AS EMPRESAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

EXISTEM OUTRAS ATIVIDADES

NORBERTO FERNANDES NETO, NACIONALIDADE BRASILEIRA, CPF: 003.368.405-78, RG/RNE: 030744239 - RJ, RESIDENTE A RUA DA GLORIA,
306, 9 ANDAR, GLORIA, RIO DE JANEIRO - RJ, CEP 20241-180, NA SITUAGAO DE SOCIO E ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA.
COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE $ 1.200,00

PAULO ROBERTO LACERDA DE MORAES, NACIONALIDADE BRASILEIRA, CPF: 125.911.067-20, RG/RNE: 044183 - RJ, RESIDENTE A RUA
PRUDENTE DE MORAIS, 1774, APT 301, IPANEMA, RIO DE JANEIRO - RJ, CEP 22420-043, NA SITUAGAO DE SOCIO E ADMINISTRADOR,
ASSINANDO PELA EMPRESA. COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE $ 1.200,00

| Documento Gratuito Pagina 1 de 4
| Proibida a Comercializagao
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RIWA S/A INCORPORACOES INVESTIMENTOS E PARTICIPACOES, NIRE: 33300278532, SITUADA A RUA SENADOR DANTAS, 75, 19 ANDAR,
CENTRO, RIO DE JANEIRO - RJ, CEP 20031-204, NA SITUAGAO DE SOCIO. COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE $ 11.996.400,00,
|{ENDERECO: RUA SENADOR DANTAS 75 19 ANDAR CENTRO RJ 20031204)

WALTER GUIMARAES DE MORAES JUNIOR, NACIONALIDADE BRASILEIRA, CPF: 125.910.927-53, RG/RNE: 67849 - RJ, RESIDENTE A RUA

|IMARECHAL MASCARENHAS DE MORAIS, 191, APT 804, COPACABANA, RIO DE JANEIRO - RJ, CEP 22030-040, NA SITUAGAO DE SOCIO E
|ADMINISTRADOR, REPRESENTANTE DE RIWA S/A INCORPORACOES INVESTIMENTOS E PARTICIPACOES, ASSINANDO PELA EMPRESA,
COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE $ 1.200,00..

SESSAO: 25/08/2014 Daa de bice. O 111 119
. Rubnca_ CRPOP. i b

SEDE TRANSFERIDA DE OUTRO ESTADO: RJ, NIRE 33202078814. < L6155

NUM.DOC: 384.623/14-1 SESSAO: 30/09/2014

ALTERAGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA / OBJETO SOCIAL DA SEDE PARA TRATAMENTO E DISPOSIGAO DE RESIDUOS NAO-
PERIGOSOS, COLETA DE RESIDUOS PERIGOSOS, DESCONTAMINAGAO E OUTROS SERVIGOS DE GESTAO DE RESIDUOS.

ENDEREGO DA SEDE ALTERADO PARA RUA ANDRE AMPERE, 153, CONJUNTO 135, BROOKLIN PAULISTA, SAO PAULO - SP,
CEP 04562-080.

INCLUSAQ DE CNPJ 35.780.956/0001-38
CONSOLIDAGAO CONTRATUAL DA MATRIZ.
M.DOC: 156.348/15-9 SESSAO: 10/04/2015

A FILIAL QUE ERA NA RUA W-SETE, N 225- LOTEAMENTO BOTAFOGO- MACAE- RJ, CEP 27.947-000, NESTE ATO FICA
ALTERADA PARA RUA GODOFREDO NASCENTE TINOCO, N 251- LOTEAMENTO BOTAFOGO- MACAE- RJ, CEP 27.947-740. O
ESCRITORIO COMERCIAL QUE ERA SITUADO NA RUA DA GLORIA, N 306, SALA 901, GLORIA, RIO DE JANEIRO, RJ, CEP 20.241-

180, NESTE ATO FICA ALTERADO PARA RUA SENADOR DANTAS, N 75, SALA 1.902, CENTRO, RIO DE JANEIRO, RJ, CEP 20.031-
204.

CONSOLIDAGAO CONTRATUAL DA MATRIZ.

NUM.DOC: 340.015/16-0 SESSAO: 05/08/2016

REMANESCENTE NORBERTO FERNANDES NETO, NACIONALIDADE BRASILEIRA, CUTIS: NAO INF., CPF: 003.368.405-78,
RG/RNE: 03074423-9 - RJ, RESIDENTE A RUA DA GLORIA, 306, 9 ANDAR, GLORIA, RIO DE JANEIRO - RJ, CEP 20241-180, NA
SITUAGCAO DE SOCIO E ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE PARTICIPAGAC NA SOCIEDADE DE §$
1.200,00.

RETIRA-SE DA SOCIEDADE PAULO ROBERTO LACERDA DE MORAES, NACIONALIDADE BRASILEIRA, CUTIS: NAQ INF., CPF:
125.911.067-20, RG/RNE: 044183 - RJ, RESIDENTE A RUA PRUDENTE DE MORAIS, 1774, APT 301, IPANEMA, RIO DE JANEIRO -
RJ, CEP 22420-043, NA SITUAGAO DE SOCIO E ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE PARTICIPAGAO
NA SOCIEDADE DE $ 1.200,00.

|. REDISTRIBUICAO DO CAPITAL DE RIWA S/A INCORPORACOES INVESTIMENTOS E PARTICIPACOES , NIRE 33300278532,

| SITUADA A RUA SENADOR DANTAS, 75, 19 ANDAR, CENTRO, RIO DE JANEIRO - RJ, CEP 20031-204, NA SITUAGAO DE SOCIO,
| COM VALOR DE PARTICIPACAO NA SOCIEDADE DE §$ 11.996.400,00.(ENDERECO: RUA SENADOR DANTAS 75 19 ANDAR

[ CENTRO RJ 20031204)

REDISTRIBUICAO DO CAPITAL DE WALTER GUIMARAES DE MORAES JUNIOR, NACIONALIDADE BRASILEIRA, CUTIS: NAO INF.,
CPF: 125.910.927-53, RG/RNE: 6784-9 - RJ, RESIDENTE A RUA MARECHAL MASCARENHAS DE MORAIS, 191, APT 804,
COPACABANA, RIO DE JANEIRO - RJ, CEP 22030-040, REPRESENTANDO RIWA S/A INCORPORACOES INVESTIMENTOS E
PARTICIPACOES, NA SITUAGAO DE SOCIO E ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE PARTICIPACAO
NA SOCIEDADE DE $ 2.400,00.

CONSOLIDAGCAO CONTRATUAL DA MATRIZ.

NUM.DOC: 435.277/16-9 SESSAO: 11/10/2016

ADMITIDO PAULO ROBERTO LACERDA DE MORAES, NACIONALIDADE BRASILEIRA, CUTIS: NAO INF., CPF: 125.911.067-20,
RG/RNE: 22631321 - RJ, RESIDENTE A RUA PRUDENTE DE MORAIS, 1774, APT 301, IPANEMA, RIO DE JANEIRO - RJ, CEP 22420-
042, NA SITUACAO DE SOCIO E ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA
SOCIEDADE DE §$ 1.200,00.

REDISTRIBUICAO DO CAPITAL DE NORBERTO FERNANDES NETO, NACIONALIDADE BRASILEIRA, CUTIS: NAO INF., CPF:
003.368.405-78, RG/RNE: 03074423-9 - RJ, RESIDENTE A RUA DA GLORIA, 306, 9 ANDAR, GLORIA, RIO DE JANEIRO - RJ, CEP

Documento Gratuito NIRE: 35228626993 Pagina 2 de 4
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EQUIPAMENTOS PARA CONSTRUGAO SEM OPERADOR, EXCETO ANDAIMES., DATADA DE: 06/11/2018.

ABERTURA DE FILIAL NIRE PROVISORIO 33999820564, SITUADA A: FAZENDA SAQ SEBASTIAO DOS QUARENTAS, SIN,
BARRETO E PINDOBAS, MACAE - RJ, CEP 27971-971, COM OBJETO DESTACADO DE COLETA DE RESIDUOS NAO-PERIGOSOS,
‘ OUTRAS OBRAS DE ENGENHARIA CIVIL NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE, SERVICO DE TRANSPORTE DE
PASSAGEIROS - LOCAGAO DE AUTOMOVEIS COM MOTORISTA, LOCAGAO DE AUTOMOVEIS SEM CONDUTOR E ALUGUEL DE
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA CONSTRUGAO SEM OPERADOR, EXCETO ANDAIMES, COM CAPITAL DESTACADO DE
22.000.000,00 (VINTE DOIS MILHOES DE REAIS). COM INICIO DAS ATIVIDADES: 06/11/2018., DATADA DE: 06/11/2018.

ENCERRAMENTO DA FILIAL NIRE 33900952307., DATADA DE: 06/11/2018.

CONSOLIDAGAO CONTRATUAL DA MATRIZ.

FIM DAS INFORMAGCOES PARA NIRE: 35228626993
DATA DA ULTIMA ATUALIZAGAO DA BASE DE DADOS: 06/11/2019

‘ 2, R Ficha Cadastral Completa emitida para FERNANDA ALVES SILVA : 00634819364, Documento certificada por JUNTA
1 Wﬁ‘-—a flotiinema COMERCIAL DO ESTADO DE SAO PAULO. A Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo, garante a autenticidade deste
: ‘%j’ digitaimente documento quando visualizado diretamente no portal www.jucesponline.sp.gov.br sob o nimero de autenticidade

125967382, quinta-feira, 7 de novembro de 2019 as 10:30:11.

| SERVICOS DE OBRAS DE MARICA
® Pocesson* 23395 | 19
Datadeico. OG[11 [19
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| NESTA FICHA CADASTRAL COMPLETA, AS INFORMAGOES DOS QUADROS “EMPRESA”, “CAPITAL", "ENDERECO”, "OBJETO SOCIAL" E

“TITULAR/SOCIOS/DIRETORIA” REFEREM-SE A SITUAGAO DA EMPRESA NO MOMENTO DE SUA CONSTITUIGAO OU AO SEU PRIMEIRO
REGISTRO CADASTRADO NO SISTEMA INFORMATIZADO.

|
| A SEGUIR, SAO INFORMADOS OS EXTRATOS DOS ARQUIVAMENTOS POSTERIORMENTE REALIZADOS, SE HOUVER.

A AUTENTICIDADE DESTA FICHA CADASTRAL COMPLETA PODERA SER CONSULTADA NO SITE WWW.JUCESPONLINE.SP.GOV.BR, MEDIANTE
O CODIGO DE AUTENTICIDADE INFORMADO AO FINAL DESTE DOCUMENTO.

PARA EMPRESAS CONSTITUIDAS ANTES DE 1.992, 0S ARQUIVAMENTOS ANTERIORES A ESTA DATA DEVEM SER CONSULTADOS NA FICHA
DE BREVE RELATO (FBR).

MPATECH SERVICOS E CONSTRUCOES LTDA

TIPO: SOCIEDADE LIMITADA

NIRE MATRIZ DATA DA CONSTITUIGAO EMISSAO
35228626993 25/08/2014 07/11/2019 10:30:11
INICIO DE ATIVIDADE CNPJ INSCRIGCAO ESTADUAL
15/08/1989 35.780.956/0001-38

R$ 12.000.000,00 (DOZE MILHOES DE REAIS)

. casmaL Vil e

LOGRADOUROQO: RUA ANDRE AMPERE NUMERO: 152

|| BAIRRO: BROOKLIN PAULISTA COMPLEMENTO: CONJ 135
UNICIPIO: SAO PAULO CEP: 04562-080 UF: SP

ATIVIDADES TECNICAS RELACIONADAS A ENGENHARIA E ARQUITETURA NAQ ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
SERVICOS DE ENGENHARIA
OUTRAS ATIVIDADES DE SERVIGOS PRESTADOS PRINCIPALMENTE AS EMPRESAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
EXISTEM OUTRAS ATIVIDADES

. 17 S e

NORBERTO FERNANDES NETO, NACIONALIDADE BRASILEIRA, CPF: 003.368.405-78, RG/RNE: 030744239 - RJ, RESIDENTE A RUA DA GLORIA,

306, 9 ANDAR, GLORIA, RIO DE JANEIRO - RJ, CEP 20241-180, NA SITUAGAQ DE SOCIO E ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA.
COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE $ 1.200,00

PAULO ROBERTO LACERDA DE MORAES, NACIONALIDADE BRASILEIRA, CPF: 125.911.067-20, RG/RNE: 044183 - RJ, RESIDENTE A RUA

PRUDENTE DE MORAIS, 1774, APT 301, IPANEMA, RIO DE JANEIRO - RJ, CEP 22420-043, NA SITUAGAO DE SOCIO E ADMINISTRADOR,
ASSINANDO PELA EMPRESA. COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE $ 1.200,00
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RIWA S/A INCORPORACOES INVESTIMENTOS E PARTICIPACOES, NIRE: 33300278532, SITUADA A RUA SENADOR DANTAS, 75, 19 ANDAR,
CENTRO, RIO DE JANEIRO - RJ, CEP 20031-204, NA SITUAGAO DE SOCIO. COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE $ 11.996.400,00,
(ENDERECO: RUA SENADOR DANTAS 75 19 ANDAR CENTRO RJ 20031204)

WALTER GUIMARAES DE MORAES JUNIOR, NACIONALIDADE BRASILEIRA, CPF: 125.910.927-53, RG/RNE: 67849 - RJ, RESIDENTE A RUA
MARECHAL MASCARENHAS DE MORAIS, 191, APT 804, COPACABANA, RIO DE JANEIRO - RJ, CEP 22030-040, NA SITUAGAO DE SOCIO E
ADMINISTRADOR, REPRESENTANTE DE RIWA S/A INCORPORACOES INVESTIMENTOS E PARTICIPACOES, ASSINANDO PELA EMPRESA,
COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE $ 1.200,00..

SESSAO: 25/08/2014

SEDE TRANSFERIDA DE OUTRO ESTADO: RJ, NIRE 33202078814.

NUM.DOC: 384.623/14-1 SESSAO: 30/09/2014

ALTERAGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA / OBJETO SOCIAL DA SEDE PARA TRATAMENTO E DISPOSIGAO DE RESIDUOS NAO-
PERIGOSOS, COLETA DE RESIDUOS PERIGOSOS, DESCONTAMINAGAO E OUTROS SERVIGOS DE GESTAO DE RESIDUOS.

ENDEREGO DA SEDE ALTERADO PARA RUA ANDRE AMPERE, 153, CONJUNTQ 135, BROOKLIN PAULISTA, SAQO PAULO - SP,

CEP 04562-080. SERUICOS DE Qagg? DE MARICA
INCLUSAO DE CNPJ 35.780.956/0001-38 Mocesson® 23 Y451 20 10

CONSOLIDACAO CONTRATUAL DA MATRIZ. Data da lnice 06 I i [ 201 G]
M.DOC: 156.348/15-9 SESSAO: 10/04/2015 Rubnca t (31"90’0 m

A FILIAL QUE ERA NA RUA W-SETE, N 225- LOTEAMENTO BOTAFOGO- MACAE- RJ, CEP 27.947-000, NESTE ATO FICA
ALTERADA PARA RUA GODOFREDO NASCENTE TINOCO, N 251- LOTEAMENTO BOTAFOGO- MACAE- RJ, CEP 27.947-740. O
ESCRITORIO COMERCIAL QUE ERA SITUADO NA RUA DA GLORIA, N 306, SALA 901, GLORIA, RIO DE JANEIRO, RJ, CEP 20.241-
180, NESTE ATO FICA ALTERADO PARA RUA SENADOR DANTAS, N 75, SALA 1.802, CENTRO, RIO DE JANEIRO, RJ, CEP 20.031-
204.

CONSOLIDAGCAO CONTRATUAL DA MATRIZ.

NUM.DOC: 340.015/16-0 SESSAO: 05/08/2016

REMANESCENTE NORBERTO FERNANDES NETO, NACIONALIDADE BRASILEIRA, CUTIS: NAO INF., CPF: 003.368.405-78,
RG/RNE: 03074423-9 - RJ, RESIDENTE A RUA DA GLORIA, 306, 9 ANDAR, GLORIA, RIO DE JANEIRO - RJ, CEP 20241-180, NA
SITUAGAO DE SOCIO E ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE PARTICIPAGAQ NA SOCIEDADE DE §
1.200,00.

RETIRA-SE DA SOCIEDADE PAULO ROBERTO LACERDA DE MORAES, NACIONALIDADE BRASILEIRA, CUTIS: NAO INF., CPF:
125.911.067-20, RG/RNE: 044183 - RJ, RESIDENTE A RUA PRUDENTE DE MORAIS, 1774, APT 301, IPANEMA, RIO DE JANEIRO -
RJ, CEP 22420-043, NA SITUAGAO DE SOCIO E ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE PARTICIPAGAO
NA SOCIEDADE DE $ 1.200,00.

‘. REDISTRIBUICAO DO CAPITAL DE RIWA S/A INCORPORACOES INVESTIMENTOS E PARTICIPACOES , NIRE 33300278532,
SITUADA A RUA SENADOR DANTAS, 75, 19 ANDAR, CENTRO, RIO DE JANEIRO - RJ, CEP 20031-204, NA SITUAGAO DE SOCIO,
COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE $ 11.996.400,00.(ENDERECO: RUA SENADOR DANTAS 75 19 ANDAR
CENTRO RJ 20031204)

REDISTRIBUICAO DO CAPITAL DE WALTER GUIMARAES DE MORAES JUNIOR, NACIONALIDADE BRASILEIRA, CUTIS: NAO INF.,
CPF: 125.910.927-53, RG/RNE: 6784-9 - RJ, RESIDENTE A RUA MARECHAL MASCARENHAS DE MORAIS, 191, APT 804,
COPACABANA, RIO DE JANEIRO - RJ, CEP 22030-040, REPRESENTANDO RIWA S/A INCORPORACOES INVESTIMENTOS E
PARTICIPACOES, NA SITUAGAO DE SOCIO E ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE PARTICIPAGAO
NA SOCIEDADE DE $ 2.400,00.

CONSOLIDAGCAO CONTRATUAL DA MATRIZ.

NUM.DOC: 435.277/16-9 SESSAO: 11/10/2016

ADMITIDO PAULO ROBERTO LACERDA DE MORAES, NACIONALIDADE BRASILEIRA, CUTIS: NAO INF., CPF: 125.911.067-20,
RG/RNE: 22631321 - RJ, RESIDENTE A RUA PRUDENTE DE MORAIS, 1774, APT 301, IPANEMA, RIO DE JANEIRO - RJ, CEP 22420-
042, NA SITUAGAO DE SOCIO E ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA
SOCIEDADE DE § 1.200,00.

REDISTRIBUICAO DO CAPITAL DE NORBERTO FERNANDES NETO, NACIONALIDADE BRASILEIRA, CUTIS: NAO INF., CPF:
003.368.405-78, RG/RNE: 03074423-9 - RJ, RESIDENTE A RUA DA GLORIA, 306, 3 ANDAR, GLORIA, RIO DE JANEIRO - RJ, CEP
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20241-180, NA SITUAGCAO DE SOCIO E ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA
SOCIEDADE DE $ 1.200,00.

REDISTRIBUICAO DO CAPITAL DE RIWA S/A INCORPORACOES INVESTIMENTOS E PARTICIPACOES , NIRE 33300278532,
00.033.300/2785-32 (CNPJ INCORRETO), SITUADA A RUA SENADOR DANTAS, 75, 19 ANDAR, CENTRO, RIO DE JANEIRO - RJ,
CEP 20031-204, NA SITUAGAO DE SOCIO E SOCIO, COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE $
11.996.400,00.(ENDERECO: RUA SENADOR DANTAS 75 19 ANDAR CENTRO RJ 20031204)

REDISTRIBUICAO DO CAPITAL DE RIWA S/A INCORPORACOES INVESTIMENTOS E PARTICIPACOES , NIRE 33300278532,
SITUADA A RUA SENADOR DANTAS, 75, 19 ANDAR, CENTRO, RIO DE JANEIRO - RJ, CEP 20031-204, NA SITUAGAO DE SOCIO E
SOCIO, COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE $ 11.996.400,00.(ENDERECO: RUA SENADOR DANTAS 75 19 ANDAR
CENTRO RJ 20031204)

REDISTRIBUICAO DO CAPITAL DE WALTER GUIMARAES DE MORAES JUNIOR, NACIONALIDADE BRASILEIRA, CUTIS: NAO INF.,
CPF: 125.910.927-53, RG/RNE: 6784-9 - RJ, RESIDENTE A RUA MARECHAL MASCARENHAS DE MORAIS, 191, APT 804,
COPACABANA, RIO DE JANEIRO - RJ, CEP 22030-040, REPRESENTANDO RIWA S/A INCORPORACOES INVESTIMENTOS E
PARTICIPACOES, NA SITUAGAO DE SOCIO E ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE %%RCIPACAO

NA SOCIEDADE DE $ 1.200,00. SERVICOS DE OBRAS DE MA
CONSOLIDAGAO CONTRATUAL DA MATRIZ. P10Cess0 N ':9—233799%
[T SN AL i N E——
NUM.DOC: 163.518/17-8  SESSAO: 11/04/2017 g 1O () 162

ARQUIVAMENTO DE A.R.Q., DATADA DE: 26/12/2016. NOMEACAO DE REPRESENTANTEJUNTO AO CONSORCIO EMPRESARIAL
TERONI TERMINAL RODOVIARIO DE NITEROI LTDA.

NUM.DOC: 035.841/18-7 SESSAO: 05/02/2018
I CAPITAL DA SEDE ALTERADO PARA § 22.000.000,00 (VINTE DOIS MILHOES DE REAIS).

REDISTRIBUICAO DO CAPITAL DE PAULO ROBERTO LACERDA DE MORAES, NACIONALIDADE BRASILEIRA, CUTIS: NAO INF.,
CPF: 125.911.067-20, RG/RNE: 22631321, RESIDENTE A RUA PRUDENTE DE MORAIS, 1774, APT 301, IPANEMA, RIO DE JANEIRO
- RJ, CEP 22420-042, NA SITUACAO DE SOCIO E ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE
PARTICIPACAO NA SOCIEDADE DE $ 2.200,00.

REDISTRIBUICAO DO CAPITAL DE NORBERTO FERNANDES NETO, NACIONALIDADE BRASILEIRA, CUTIS: NAO INF., CPF:
003.368.405-78, RG/RNE: 030744239, RESIDENTE A RUA DA GLORIA, 306, 9 ANDAR, GLORIA, RIO DE JANEIRO - RJ, CEP 20241-
180, NA SITUAGAO DE SOCIO E ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA
SOCIEDADE DE $ 2.200,00.

REDISTRIBUICAO DO CAPITAL DE RIWA S/A INCORPORACOES INVESTIMENTOS E PARTICIPACOES , NIRE 33300278532,
00.033.300/2785-32 (CNPJ INCORRETOQ), SITUADA A RUA SENADOR DANTAS, 75, 19 ANDAR, CENTRO, RIO DE JANEIRO - RJ,
CEP 20031-204, NA SITUACAO DE SOCIO E SOCIO, COM VALOR DE PARTICIPAGAQ NA SOCIEDADE DE $ 21.993.400,00.

REDISTRIBUICAO DO CAPITAL DE RIWA S/A INCORPORACOES INVESTIMENTOS E PARTICIPACOES , NIRE 33300278532,
SITUADA A RUA SENADOR DANTAS, 75, 19 ANDAR, CENTRO, RIO DE JANEIRO - RJ, CEP 20031-204, NA SITUAGAO DE SOCIO E
SOCIO, COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE $ 21.993.400,00.

CPF: 125.910.927-53, RG/RNE: 6784-9, RESIDENTE A RUA MARECHAL MASCARENHAS DE MORAIS, 191, APT 804, COPACABANA,
RIO DE JANEIRO - RJ, CEP 22030-040, REPRESENTANDO RIWA S/A INCORPORACOES INVESTIMENTOS E PARTICIPACOES, NA
SITUAGAO DE SOCIO E ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE PARTICIPACAO NA SOCIEDADE DE §
2.200,00.

* REDISTRIBUICAO DO CAPITAL DE WALTER GUIMARAES DE MORAES JUNIOR, NACIONALIDADE BRASILEIRA, CUTIS: NAO INF.,

ENDERECO DA SEDE ALTERADO PARA RUA PAIS LEME, 215, CONJ 607, PINHEIROS, SAO PAULO - SP, CEP 05424-150. ,
DATADA DE: 15/01/2018.

CONSOLIDAGAO CONTRATUAL DA MATRIZ.

NUM.DOC: 320.973/18-9 SESSAO: 12/07/2018

INCLUSAO/ALTERAGAO DE CNPJ: NIRE 33901109531, CNPJ 35.780.956/0006-42

ENDEREGO DA FILIAL NIRE 33301109531, CNPJ 35.780.956/0006-42, ALTERADO PARA RUA GODOFREDO NASCENTE TINOCO,
312, BOTAFOGO, MACAE - RJ, CEP 27947-740. , DATADA DE: 13/03/2018.

CONSOLIDAGAO CONTRATUAL DA MATRIZ.

NUM.DOC: 044.675/19-7 SESSAO: 16/01/2019

ALTERAGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA / OBJETO SOCIAL DA SEDE PARA COLETA DE RESIDUOS NAO-PERIGOSOS, OUTRAS
OBRAS DE ENGENHARIA CIVIL NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE, SERVIGO DE TRANSPORTE DE PASSAGEIROS -
LOCAGAO DE AUTOMOVEIS COM MOTORISTA, LOCAGAO DE AUTOMOVEIS SEM CONDUTOR, ALUGUEL DE MAQUINAS E
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‘. Datadabico 06 [ 14

EQUIPAMENTOS PARA CONSTRUGAO SEM OPERADOR, EXCETO ANDAIMES., DATADA DE: 06/11/2018.

ABERTURA DE FILIAL NIRE PROVISORIO 33999820564, SITUADA A: FAZENDA SAQ SEBASTIAO DOS QUARENTAS, S/N,
BARRETO E PINDOBAS, MACAE - RJ, CEP 27971-971, COM OBJETO DESTACADO DE COLETA DE RESIDUOS NAO-PERIGOSOS,
OUTRAS OBRAS DE ENGENHARIA CIVIL NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE, SERVICO DE TRANSPORTE DE
PASSAGEIROS - LOCAGAO DE AUTOMOVEIS COM MOTORISTA, LOCAGAO DE AUTOMOVEIS SEM CONDUTOR E ALUGUEL DE
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA CONSTRUGAO SEM OPERADOR, EXCETO ANDAIMES, COM CAPITAL DESTACADO DE
22.000.000,00 (VINTE DOIS MILHOES DE REAIS). COM INICIO DAS ATIVIDADES: 06/11/2018., DATADA DE: 06/11/2018.

ENCERRAMENTO DA FILIAL NIRE 33900952307., DATADA DE: 06/11/2018.

CONSOLIDAGAO CONTRATUAL DA MATRIZ.

FIM DAS INFORMAGOES PARA NIRE: 35228626993
DATA DA ULTIMA ATUALIZAGAO DA BASE DE DADOS: 06/11/2019

211 R e Ficha Cadastral Completa emitida para FERNANDA ALVES SILVA : 00634819364, Documento certificado por JUNTA

| sty Wm Shasmdite COMERCIAL DO ESTADO DE SAO PAULO. A Junta Comercial do Estado de Sao Paulo, garante a autenticidade deste
| w digitaimente documento quando visualizado diretamente no portal www.jucesponline.sp.gov.br sob o nimero de autenticidade

125967382, quinta-feira, 7 de novembro de 2019 as 10:30:11.

SERVICOS DE OBRAS, DE MAR|
| C
rocasson® 23 PO & 2019 !
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Diretoria Operacional de Coleta, Residuos e Varri¢io

Processo Administrativo n® 27895/2019

A
Diretoria Juridica

A Diretoria Operacional de Coletas, Residuos e Varrigio, vem, nos autos do Processo
Administrativo em epigrafe, prestar os esclarecimentos necessérios quanto ao Recurso Administrativo
interposto pela empresa LIMPATECH SERVICOS E CONSTRUCOES LTDA., no que tange aos
. aspectos técnicos, referente ao Pregdo Presencial n® 41/2019, cujo objeto é a Prestagdo de Servigos de
Lavagem e Varri¢do de vias, logradouros publicos, 4reas de orlas, com recolhimento de residuos das

papeleiras, visando ao atendimento das necessidades de limpeza e conservagio do Municipio de Maric4.

1) EMPRESA LIMPATECH SERVICOS E CONSTRUCOES LTDA

Considerando o Parecer Técnico da Comissdo Permanente de Licitagio (CPL), concernente as

alegagdes da Recorrente passiveis de andlise desta Diretoria, tecemos as consideragdes que seguem:

1.1) A4 apresentagdo de proposta com BDI Readequado:

. Ratificamos o entendimento da CPL quanto a possibilidade de readequagéio do BDI de fornecimento
de materiais ¢ equipamentos apresentado pela empresa ESPACO SERVICOS ESPECIALIZADOS
LTDA, uma vez que a supressdo do percentual de 3% (trés por cento) referente ao Imposto sobre Servigos
(ISS), tornard o BDI da empresa dentro do limite previsto no certame. Ademais, conforme entendimentos
destacados no parecer da CPL, trata-se de uma falha meramente formal, passivel de ajuste sem a
necessidade de majoracgo da proposta ofertada.

1.2)  Com relagdo a apresentacdo de Atestados de Capacidade Técnica pela empresa ESPACO
SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA:

Ratificamos que diante da prerrogativa da Comissdo de Licitagdo, foram realizadas diligéncias junt
ao CREA-RJ e a Prefeitura de Porto Real, 6rgdo emitente do Atestado, os quais confirmaram :
autenticidade do Atestado apresentado, conforme destacado no Parecer da CPL. Portanto, ratificamog/)
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Diretoria Operacional de Coleta, Residuos e Varrigio

que o Atestado de Capacidade Técnica apresentado pela empresa ESPACO SERVICOS
ESPECIALIZADOS LTDA atende aos requisitos de Habilitagdo Técnica previstos no certame.

Desse modo, opina-se pelo indeferimento do Recurso apresentado pela EMPRESA LIMPATECH
SERVICOS E CONSTRUCOES LTDA, quanto aos aspectos supra analisados, ndo merecendo prosperar
os argumentos suscitados pela Recorrente. Sendo assim, remetem-se os autos a Diretoria Juridica para
analise e prosseguimento.

Na oportunidade, renovo protesto de apreco e consideragéo.

Maric4, 12 de novembro de 2019.

—"(B{u:;Z(Rodri es © K6, 506007

Diretor Opergtional de Coleta, Residuos e Varrigdo.
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Processo n°® 27895/2019.

PARECER GDJ N° 174 /DJUR/2019.
RECURSO — PREGAO PRESENCIAL N° 41/2019.
ANALISE DA LEGALIDADE.

Data: 12/11/2019.

Trata-se o presente de Recurso administrativo interposto pela empresa LIMPATECH
SERVICOS E CONSTRUGOES LTDA, contra decisio da CPL que a declarou inabilitada, conforme
consta na 6° ata de realizagio do Pregio Presencial n® 41 /2019, que tem por objeto a Prestagio de
Servigos de Lavagem e Varrigdo de vias, logradouros publicos e areas de orlas, com recolhimento de
residuos das papeleiras, visando ao atendimento das necessidades de limpeza e conservagio do
Municipio de Marica.

De plano, parte das questdes apontadas como irregulares pela recorrente, salvo engano, sio
de ordem técnica nio cabendo a esta especializada resolver lides de ordem técnica, na qual ndo

possuimos expertise. Ressalvamos que deve o Ordenador de Despesas se posicionar de forma que
nio haja frustracdo a competigdao ou direcionamento de qualquer espécie.

A D. CPL em decisio, prolatada na sessio do dia 24 de outubro de 2019, declarou como
inabilitada a Recorrente visto que “na resen alt racio do co ocial’

Em apertada sintese, a Recorrente em suas razoes, salvo engano, alega que apresentou “seu
contrato social em vigor, devidamente registrado, qual seja, sua 32* Alteragdo de Contrato Social”.

Alega ainda que foi inabilitada por (i) mera davida, (i) a 33* Alteragdo de Contratual Social
trata-se de extingdo de filial em Sdo Pedro da Aldeia e criagido de outra na cidade de Macaé, pendente

de registro, (i1) que a alteragdo contratual esta sujeita a registro também no local onde foi constituida a
filial (CC, art. 969).

Confira-se a exigéncia expressa na Lei e no Edital quanto a habilitacio juridica:
Lei n°® 8666/93, Art. 28. A documentagio relativa a habilitacio juridica, conforme o

caso, consistira em:

-
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III - ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado,

em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agoes,

acompanhado de documentos de elei¢io de seus administradores; (grifou-se)

Edital, PP n°41/2019, A, (...)A3. - ato constitutivo, estatuto ou contrato social em
vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, €, no caso
de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de eleicio de seus

administradores; (grifou-se).

A D. CPL em simples consulta a Junta Comercial se certificou de que estd em vigor a 33*
Alteracio Contratual, conforme copia anexada ao processo administrativo, a qual nio foi apresentada

pela Recorrente.

Acrescenta ainda a D. CPL, que “a referida Alteragio Contratual teve como objeto a
Alteragio do Cédigo da Atividade Economica, Ob]cto Socm.l Abertura de Filial, Consohdagao de
Matriz e Encerramento de Filial” e “ndo apenas extingdo e criagio de fili :

Recorrente”.

Sobre a finalidade do Registro, a Lei n. 8.934/94, em seu primeiro artigo traz expressamente
as finalidades especificas do registro das empresas. Sao elas: dar garantia, publicidade, autenticidade,
seguranca e eficicia aos atos juridicos das empresas mercantis (art. 1°, I); cadastrar as empresas
nacionais e estrangeiras em funcionamento no Brasil e manter atualizadas as informagoes pertinentes
(art. 1°, II); proceder a matricula dos agentes auxiliares do comércio, bem como a seu cancelamento
(art. 1°, III).

Dessa forma, lembramos novamente, como nos atos da vida civil, o registro de empresa
garante a publicidade dos atos ali inseridos, dando a qualquer pessoa o direito de consultar os
assentamentos e obter as certidoes que desejar, independentemente de prova de interesse. Todos os

atos sao publicos.

Ademais, a falta do arquivamento dos atos empresariais é obsticulo para o empresitio
interessado em participar de licitagdes publicas (art. 28, IT e III, da Lei n°. 8.666/93), efetuar seu
registro nos cadastros de contribuintes fiscais — CNP] e da seguridade social, acarretando, neste
ultimo caso, a impossibilidade de contratar com o Poder Publico — art. 195, I11, § 3°, da Constitui¢ao
Federal.

Arquivamento é o nome de registro de constitui¢do, alteracio, dissolugio e extingiao das
empresas mercantis individuais, sociedades mercantis e cooperativas. O termo arquivamento abrange
dois tipos de atos. O primeiro é a inscri¢do, que é a constitui¢io dos empresirios, sociedades

empresarias e cooperativas. O segundo é a averbagdo, que sio as modificagbes postetiores,
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abrangendo as alteragdes contratuais, dissolugdo e extingio da pessoa juridica, declaragbes de

microempresa € outros atos previstos em lei.

In casu, argumenta a Recortente que a alteragio contratual em vigor é a 32°, tendo em vista
que a 33" estd pendente de Registro na Junta Comercial do Rio de Janeiro.

No entanto a CPL, como ja dito consultou a Junta Comercial de Sdo Paulo e constatou de
forma simples que a 33® Alteragio encontra-se averbada e esta em vigor. Nao hd nenhuma ressalva ou

condigio na sua averbagio.

A pendéncia de sua averbagio na Junta Comercial do Rio de Janeiro diz respeito somente 2
regulamentagio da sua filial conforme art. 969 do Cédigo Civil, nio retirando a validade e eficicia da
averbagio no Estado da Matriz, a qual participa do processo de licitagao.

Sobre a Jurisprudéncia apresentada pela Recorrente, verificamos que a D. CPL fez o devido
distinguishing, ou seja, a jurisprudéncia apresentada nio se assemelha ao caso destes autos.

No caso julpgado no Agravo de Instrumento no Tribunal de Justica de Minas Gerais, a
juiga gra ¢

Pregoeira sequer consultou a Junta Comercial e a “Comissao de Licitagao nio negou que o contrato

social e a alteragio contratual exibidas estavam "em vigor”, e sim que nio haveria, a época, elementos

suficientes para se afirmar que referidos contrato e alteragdo estavam "em vigor”.

Dessa forma, o préprio juizo, acertadamente, entendeu que, por meio de mera consulta a
JUCEMG, a Comissdo Permanente de Licitagio do agravado poderna ter se certificado se estavam
"em vigor" o contrato social e a alteragdo contratual por ela apresentados. No caso destes autos,

como ji dito exaustivamente, houve a “mera consulta” e constatou-se que a 33* Alteracio contratual

estava em vigot, sem uer tipo de ressalva.
Em segundo lugar, alega a recorrente que houve um tratamento desigual as licitantes.

Insiste que foi inabilitada por mera duvida (esta dirimida pela CPL em consulta JUCESP) e
que houve rigidez excessiva. Nio vislumbramos essa rigidez excessiva, visto que a lei e o Edital sdo
claros na exigéncia de apresentagdo de contrato em vigor e devidamente registrado. Ademais, nio é
possivel a inclusdo posterior de documento ou informagao que deveria constar originariamente da
proposta, ressalvada a hipétese admitida pela jurisprudéncia de realizacio de diligéncia quando a
documentagio apresentada contiver de maneira implicita o elemento supostamente faltante.

Alega a Recorrente que foi concedido tratamento diferenciado a empresa ESPACO
SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA. Conforme informado pela D. CPL foram levanff?”
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divergéncias pelas demais licitantes quanto aos Atestados de Capacidade Técnica, Balango

Patrimonial e o BDI apresentados por ela.

A CPL suspendeu a licitagdo para diligéncias. Registre-se que ndo hd noticia nos autos de

Afirma a CPL que “A empresa licitante apresentou o documento preenchendo as exigéncias
legais, ainda que a comprovagio de registro tenha sido feita a posteriori pela Comissio, através de

diligéncia”.

Com relagio a possibilidade de corregido de erro em planilha na licitagdo a jurisprudéncia do
TCU ¢ pacifica:

A existéncia de erros materiais ou omissoes nas planilhas de custos e pregos das
licitantes ndo enseja a desclassificagio antecipada das respectivas propostas,
devendo a Administragio contratantes realizar diligéncias junto as licitantes para a
devida corre¢do das falhas, desde que ndo seja alterado o valor global proposto.
(Acérdio 2.546/2015 — Plenitrio).

Por 1dltimo, alega a Recorrente que os atestados de capacidade técnica estavam sem o carimbo
do CREA. A Diretoria Técnica e CPL em diligéncia ao CREA e a entidade atestante comprovaram a

veracidade dos atestados.

Isto posto, opina-se pelo NAO Provimento do Recurso, nos termos deste parecer,

cabendo Orgdo Técnico a luz do instrumento convocatério, da legislagio em vigor e de forma
motivada, proferir a decisdo quanto ao pedido, sendo a presente manifestacio de cariter orientador e

opinativo.
Este é o entenditento s.m.j.

AD.CPL,

e Ditefot Jutidico
Autarquia Municipal de Servigos de Obras de Marica —- SOMAR
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A D. Presidéncia,

A CPL mantém a decisdo que inabilitou a Recorrente, conforme manifestacao retro e pareceres

técnicos.

Dessa forma encaminhamos o processo administrativo para andlise do Recurso em atengdo ao art.
. 109, paragrafo 42 da Lei 8.666/93.

Atenciosamente,

Maricd, 12 de novembro de 2019.

Renata Alves da Silva
Chefe de Divisdo
500.103

Estrada do Caxito, s/n° - Caxito
Telefones: (21) 2637-1581 | 3731-4912
E-mail: cplsomar@gmail.com
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DECISAO

°: 27895/2019.

Licitagdo: Pregdo Presencial n.° 41/2019.

Processo Administrativo: 023163/2019.

Objeto: Prestagio de Servigos de Lavagem e Varrigdo de vias, logradouros publicos e areas de
orlas, com recolhimento de residuos das papeleiras, visando ao atendimento das necessidades de
limpeza e conservag@o do Municipio de Marica.

Licitante Recorrente: LIMPATECH SERVICOS E CONSTRUCOES LTDA

Data: 12/11/2019.

I - Relatorio

Trata-se de recurso interposto em face da decisio da D. CPL que inabilitou a Recorrente
nos autos do processo licitatério em epigrafe. A D. CPL manteve a sua decis@o e no pedido da
licitante constou o requerimento de envio a autoridade superior, nos termos do art. 109, §4° da Lei

8.666/93.

De plano, conforme relatério da D. CPL a Recorrente alega que:

(i) em relagdo a vigéncia dos seus atos constitutivos, afirma que a 32° Alteragdo de
Contrato Social apresentada é a ultima alteracdo em vigor e devidamente registrada
na Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo — JUCESP, e que a 33" Alteragdo de
Contrato Social, encontra-se pendente de registro na Junta Comercial do Estado do
Rio de Janeiro - JUCERJA;

(i) a Comissdo favoreceu a empresa ESPACO SERVICOS ESPECIALIZADOS
LTDA., quando concedeu prazo para que a mesma sanasse pendéncias nas planilhas
apresentadas, e considerou idoneo o balango patrimonial sem respectivo registro no
orgdo competente, bem como oportunizou a apresentagdo de proposta com BDI
readequado, uma vez que foi apresentado pela empresa, BDI em percentual superior
ao maximo estabelecido,

(iii) a Comissdo de Licitagdo fora excessivamente rigida com a Licitante, ora
Recorrente, ndo havendo tratamento isonomico em relac¢do as demais licitantes;
(iv) a desclassificagdo das licitantes JL&M Construtora e Incorporadora

EIRELI, General Contractor Construtora EIRELI e Libano Servigos de Limpeza, em
razdo das proposta inexequiveis.

A D. CPL manteve sua decisdo nos termos abaixo destacados:
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De acordo com o art. 28, da Lei de Licitagdes, a habilitagdo juridica dos licitantes
“corresponde a comprovagdo de existéncia da capacidade de fato e da regular
disponibilidade para o exercicio das faculdades juridicas pelos licitantes”

Além disso, destaca Margal Justen Filho que as regras sobre habilitagdo juridica ndo
sdo de Direito Administrativo, mas de Direito Civil e Direito Comercial, ndo havendo
discricionariedade para a Administragdo Publica estabelecer, no caso concreto regras
especificas acerca da habilitagio juridica. >

A lei exige que seja apresentado o contrato social em vigor, ou seja, a empresa
licitante deverad apresentar para fins de habilita¢do juridica ato constitutivo (contrato
social) e suas alteragdes, devidamente registrada ou arquivadas na reparti¢do
compelente.

Além disso, e em razio da vinculagéo ao instrumento convocatdrio, deve-se assegurar
o cumprimento das regras de fundo como de procedimento. Nesse sentido, cabe
relembrar a seguinte redagéo do art. 41 da Lei no 8.666/1993:

“a Administragdo ndo pode descumprir as normas e condigdes do edital, ao qual se
acha estritamente vinculada”. Esse dispositivo é tdo restritivo que se utilizou da
expressdo “estritamente vinculada”.

Ademais, verifica-se que a CPL por simples consulta a JUCESP se certificou de que a 33
Alteragdo Contratual. Ndo ha qualquer ressalva ou condicionamento de vigéncia da alteragdo
contratual com a necessidade de averbar na JUCERJA para criagdo da filial. Inclusive a alteragéo
contratual ndo dispée somente da criagfo/extingdo de filial. Destaca ainda a ndo aplicabilidade da
Jurisprudéncia apresentada de forma pormenorizada.

Em relagdio ao suposto favorecimento & empresa ESPACO SERVICOS
ESPECIALIZADOS LTDA., por parte da Comissdo de Licitagdo, ndo observamos esta conduta.
Isto porque, quanto a empresa Recorrida, foram feitas diligéncias a fim de se certificar da
veracidade das informagdes ou dirimir dividas sem inclusdo de documentos que deveriam constar
nos envelopes.

Admitir a inclusdo da 33 alteragéio contratual pela Recorrente é vedada, pois configura-se
documento novo que deveria ter constado. Registre-se que todas as dividas quanto a Recorrente
foram dirimidas com consulta ao site da JUCESP.

Quanto ao “BDI aplicado aos veiculos e equipamentos em percentual de 30,35%, acima do
disposto no edital pela Recorrida”, o TCU entende que o ajuste sem a alteragdo do valor global
ndo representaria apresentagdo de informagdes ou documentos novos, mas apenas o detalhamento

' FILHO, Margal Justen. Comentarios a lei de licitagBes e contratos administrativos. S0 Paulo: Editora Revista dos
Tribunais, 2019, p. 682.

2 Op. cit. p. 682.
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do prego ja fixado na disputa de lances ou comparagéo de propostas. Confira-se do Destaque no
Parecer da Diretoria Juridica:

A existéncia de erros materiais ou omissdes nas planilhas de custos e pregos das
licitantes nfo enseja a desclassificagéio antecipada das respectivas propostas, devendo
a Administragfio contratantes realizar diligéncias junto as licitantes para a devida
corregdo das falhas, desde que ndo seja alterado o valor global proposto. (Acérddo
2.546/2015 — Plenario).

Em relagdo a alegagdo da Recorrente de “auséncia de registro no SPED relativo ao
resultado do 1° trimestre da empresa a CPL em diligéncia, apds consulta, constatou que o Balango
Patrimonial apresentado, atende ao previsto no art. 31, I, da lei 8.666/93, sendo comprovado que o
mesmo possui boa saude financeira, apresentando também o recibo de entrega de escrituragdo
contabil digital ao Sistema Publico de Escrituragfio Digital — Sped, conforme exposto na 10* Ata.

Quanto a apresentagdo de atestado sem o carimbo do CREA, foi realizada diligéncia
comprovando a veracidade dos atestados apresentados pela Recorrida, em prestigio ao principio da
verdade Real, conforme explicitado na 10* Ata da Sessdo do dia 01/11/2019:

“Na oportunidade, informa-se que os Atestados de Capacidade Técnica
apresentados, constam na base de arquivos do CREA-RJ, conforme e-mail
anexo, sendo confirmando a autenticidade dos mesmos. Vale mencionar, que a
Prefeitura de Porto Real, confirmou também a prestagdo dos servigos pela
empresa ESPACO SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA, conforme oficio
que segue anexo. Informa-se ainda que os Atestados apresentados nédo consta o
termo “orla”, ressaltamos que “orla”, refere-se as calgadas no em torno das
praias. Entende-se que seria um excesso de formalismo e uma restricio da
competividade a exigéncia e consequente inabilitagdio por este motivo, uma vez
que foi devidamente comprovada a execugdo dos servigos de varrigdo no
municipio de Porto Real, servico este que € objeto desta licitagdo, em
quantitativo superior ao exigido no instrumento convocatério.”

(...)

Assim, apos verificacdo comprovou-se a autenticidade dos atestados, junto ao
CREA. Além disso, foi comprovada a execugdo dos servigos de varrigdo no
municipio de Porto Real, bem como a autenticidade dos referidos atestados, ndo
sendo cabivel a inabilitagdo da empresa.

A D. Diretoria Juridica ndo vislumbrou ilegalidade no certame e a Diretoria Operacional
competente opinou pelo ndo provimento do recurso.
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Nesse sentido, alinho-me ao entendimento esposado pelos orgdos técnicos da SOMAR, os
quais adoto como razdes de decidir no julgamento do Recurso.
IT — Conclusdo

Isto posto, conhego o Recurso, por atender aos requisitos de admissibilidade, e, no mérito,
dou NEGO PROVIMENTO, mantendo a decisdo proferida pelo Orgio Colegiado (CPL).

Ren osta Machado
Presidente da Autarquia d¥ Servigos de Obras de Marica - SOMAR



