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LEIS E DECRETOS

DECRETO N°1.144, DE 21 DE JULHO DE 2023.

CRIA A UNIDADE ESCOLAR JARDIM DE INFANCIA MUNICIPAL
PROFESSORA MARIA DE LOURDES CRUZ SILVA.
CONSIDERANDO as competéncias do municipio fixadas pelos arti-
gos 11 e 18, da Lei Federal 9394/96;

CONSIDERANDO a necessidade de atendimento a populagao esco-
lar, de acordo com inciso VI do art. 393 da Lei Organica de Marica,
de 05/04/90; ) .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, usando das atribuigdes
que Ihe confere a legislagéo em vigor.

DECRETA: i

Art. 1° Cria 0 JARDIM DE INFANCIA MUNICIPAL PROFESSORA MA-
RIA DE LOURDES CRUZ SILVA.

Art. 2° A unidade escolar destina-se ao oferecimento da Educagao
Basica.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Gabinete do Prefeito, aos 21 dias do més julho de 2023.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Fabiano Taques Horta

Prefeito

DECRETO N° 1.145, DE 24 DE JULHO DE 2023.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO CADASTRO MUNICIPAL DE IN-
CLUSAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA “CADASTRO INCLUSAO
MUNICIPAL". ) )

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui-
coes legais,

DECRETA:

Art. 1° Cria o Cadastro Municipal de Incluséo da Pessoa com Defici-
éncia “Cadastro Inclusdo Municipal’, registro publico eletrdnico com
a finalidade de coletar, processar, sistematizar e disseminar informa-
cOes georreferenciadas que permitam a identificagéo e a caracteri-
zagdo socioecondmica da pessoa com deficiéncia, bem como das
barreiras que impedem a realizagéo de seus direitos.

Art. 2° O Cadastro Inclusao Municipal sera administrado pela Secreta-
ria de Politicas Inclusivas e constituido por base de dados, instrumen-
tos, procedimentos e sistemas eletronicos.

Art. 3° Os dados constituintes do Cadastro Incluséo Municipal serdo
obtidos pela integracéo dos sistemas de informagao e da base de da-
dos de todas as politicas publicas municipais relacionadas aos direi-

DECRETO N° 1146, de 26/07/2023.

tos da pessoa com deficiéncia, bem como por informagdes coletadas,
inclusive em censos municipais e nas demais pesquisas realizadas
no municipio de Marica, de acordo com os parametros estabelecidos
pela Convengéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu
Protocolo Facultativo.

Art. 4° Para coleta, transmisséo e sistematizacéo de dados, é facul-
tada a celebragdo de convénios, acordos, termos de parceria ou con-
tratos com instituicbes publicas e privadas, observados os requisitos
e procedimentos previstos em legislagéo especifica.

Art. 5° Para assegurar a confidencialidade, a privacidade e as liber-
dades fundamentais da pessoa com deficiéncia e os principios éticos
que regem a utilizagao de informages, devem ser observadas as nor-
mas estabelecidas na Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018.
Art. 6° Os dados do Cadastro Inclusédo Municipal somente poderao
ser utilizados para as seguintes finalidades:

| - formulag@o, gestdo, monitoramento e avaliagéo das politicas publi-
cas para a pessoa com deficiéncia e para identificar as barreiras que
impedem a realizacéo de seus direitos;

Il — realizagdo de estudos e pesquisas.

Art. 7° O Cadastro Inclusdo Municipal, podera ser acessado através
do link: https://survey123.arcgis.com/share/0ff47ac368e848868f39fec
7dc0ea25d ou pelo QR Code constante no Anexo |, deste Decreto.
Paragrafo Unico. As informagdes a que se refere este Decreto, deve-
ro ser disseminadas em formatos acessiveis.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal de Marica, em 24 de julho de 2023.

FABIANO TAQUES HORTA

PREFEITO
ANEXO |

POLITICAS n
INCLUSIVAS

ABRE CREDITOS ADICIONAIS SUPLEMENTARES NO VALOR DE R$ 5.847.000,00 (CINCO MILHOES, OITOCENTOS E QUARENTAE SETE
MIL REAIS) PARA REFORCO DE DOTACOES CONSIGNADAS NO ORCAMENTO EM VIGOR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO

+ alei 3.256, de 08 de dezembro de 2022, que estima a Receita e Fixa a Despesa do Municipio para o exercicio financeiro de 2023;

+ DECRETA:

Art. 1° - Ficam abertos Créditos Suplementares no valor global de R$ 5.847.000,00 (CINCO MILHOES, OITOCENTOS E QUARENTA E SETE
MIL REAIS) para reforgo de dotagdes orgamentérias sob a seguinte classificagdo econdmica e programatica:

. ) T - Recurso Suplementado
Orgdo Unidade Cédigo Titulo pesa do
63 —AUTARQUIAMU- | 1 - AUTARQUIA MU- .
MANUTENCAO
NICIPAL DE SERVI- | NICIPAL DE SERVI- .
COS DE OBRAS DE | COS DE OBRAS DE 15.452.60.2305 EEBL|CAA§REAS 3.3.9.0.39 | 1704 19575 R$ 3.000.000,00
MARICA MARICA
87 - SECRETARIADE 1 - GABINETE DO PASSAPORTE
CIENCIA, TECNOLO- SECRETARIO 12.364.91.1288 | UNIVERSITA- | 3.3.9.0.18 | 1704 20296 R$ 2.847.000,00
GIAE FORMACAOQ RIO
TOTAL DOS CREDITOS SUPLEMENTADOS: R$ 5.847.000,00

Art. 2° - Os Créditos de que trata o artigo anterior , observado o disposto no Inciso IlI, § 1°, art. 43, da Lei Federal n° 4.320/64 e o disposto no
Inciso |, art 10, da Lei 3.256, de 08 de dezembro de 2022, serdo compensados por meio das seguintes redugdes orgamentarias:

CLASSIFICAGAO INSTITUCIONAL CLASSIFICAGAO - FUNCIONAL | £ ot Cédigo | Valor Anulado
PROGRAMATICA .
- de Des- | Fonte de | Reduzi-
Orgéo Unidade Caodigo Titulo pesa Recurso | do
63 - AUTARQUIA | 1 - AUTARQUIA MU- 5
MANUTENGAO
MUNICIPAL DE SER- | NICIPAL DE SERVI-
VICOS DE OBRAS | COS DE OBRAS DE 15.452.60.2422 giN};Féf\R%xss E |3.3.9.0.30 | 1704 19585 | R$ 1.500.000,00
DE MARICA MARICA
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63 - AUTARQUIA | 1 - AUTARQUIA MU- COLETAE TRA-

MUNICIPAL DE SER- | NICIPAL DE SERVI- TAMENTO DE

VICOS DE OBRAS | GOS DE OBRAS DE 17.512.60.2206 RESIDUO SO 3.3.9.0.39 | 1704 19572 | R$ 1.500.000,00

DE MARICA MARICA LIDO

17-  SECRETARIA 1 - GABINETE 0O PASSAPORTE

DE EDUCACAO p 12.364.91.1288 | UNIVERSITA- | 3.3.9.0.18 | 1704 19864 | R$ 2.847.000,00
SECRETARIO RIO

TOTAL DOS CREDITOS ANULADOS POR REDUCAO ORGAMENTARIA: R$ 5.847.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

FABIANO TAQUES HORTA

Prefeito Municipal

DECRETO N° 1147, de 26/07/2023.
ABRE CREDITOS ADICIONAIS SUPLEMENTARES NO VALOR DE R$ 4.660.000,00 ( QUATRO MILHOES, SEISCENTOS E SESSENTA MIL
REAIS) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicées legais,

CONSIDERANDO

+ aLei 3.256, de 08 de dezembro de 2022, que estima a Receita e Fixa a Despesa do Municipio para o exercicio financeiro de 2023;
Art. 1° - Fica aberto Crédito Adicional Suplementar no valor global de R$ 4.660.000,00 ( QUATRO MILHOES, SEISCENTOS E SESSENTA MIL
REAIS) para as dotagdes orgamentarias sob a seguinte classificagdo econdmica e programatica:

CLASSIFICACAOQ INSTITUCIONAL CLASSIFICAGAO FUNCIONAL PRO- | Elemento | Fonte de | Cédigo | Valor
GRAMATICA de Des- | Recurso | Reduzido | Suplementado

Orgao Unidade Codigo Titulo pesa

17 - SECRETARIA | 1-GABINETE DO | 12.365.8.2128 | PESSOAL E EN- 3.1.9.0.11 | 1541 20339 R$ 4.000.000,00

DE EDUCACAO SECRETARIO CARGOS SOCIAIS

17 - SECRETARIA | 1-GABINETE DO | 12.365.8.2128 | PESSOAL E EN- 3.1.9.0.94 | 1541 20340 R$ 10.000,00

DE EDUCACAO SECRETARIO CARGOS SOCIAIS

17 - SECRETARIA | 1-GABINETE DO | 12.365.8.2128 | PESSOAL E EN- 3.1.9.1.13 | 1541 20341 R$ 500.000,00

DE EDUCACAO SECRETARIO CARGOS SOCIAIS

17 - SECRETARIA | 1-GABINETE DO | 12.365.8.2128 | PESSOAL E EN- 3.3.9.0.49 | 1541 20342 R$ 150.000,00

DE EDUCACAO SECRETARIO CARGOS SOCIAIS

TOTAL DAS SUPLEMENTACOES: R$ 4.660.000,00

Art. 2° - Para cobertura do Crédito aberto de acordo com o Art 1., sera usado como recurso o produto do Excesso de Arrecadagdo ou tendéncia
do exercicio das seguintes fontes:

Valor
R$ 4.660.000,00

Receita Recurso

10743

Transferéncias do FUNDEB - Complementag&o da Unido - VAAF

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario.
FABIANO TAQUES HORTA
Prefeito Municipal

ATOS DO PREFEITO

EDITAL DE CONVOCAGAOQ N° 58, DE 26 DE JULHO DE 2023

A Prefeitura Municipal de Marica, por meio da sua Subsecretaria de Recursos Humanos, no cumprimento ao previsto no subitem 13.24 do Edital
n° 1/2018 de abertura do Concurso e de acordo com o Edital de Homologag&o publicado no Jornal Oficial de Marica — JOM Edic&o 924, de
16/01/2019, CONVOCA os candidatos habilitados e classificados, relacionados no Anexo Il desde Edital, com vistas ao exame admissional e
posterior nomeagéo, posse e entrada em exercicio, observadas as seguintes condi¢des:

1. Os candidatos dever&o se apresentar, pessoalmente, para o Exame Admissional, no dia 29 de agosto, as 8h 30min, munidos dos documentos
€ exames pré-admissionais relacionados no Anexo | do presente edital, conforme subitem 1.5.1 do Edital do Concurso  Publico, assim como os
formularios que compdem os Anexos Il e IV, devidamente preenchidos.

2. O Exame Médico Admissional sera realizado no Instituto de Seguridade Social de Marica — ISSM, situado a Rua Amadeu Pugliese, 28 - Mum-
buca, Marica-RJ CEP 24913-710. Telefone: (21) 2637-5300, onde receber&o o Kit admissional (formularios e lista de documentos necesséarios
para a nomeag&o).

3. O ndo comparecimento ao Exame Médico Admissional na data e horarios especificados no Anexo Il implicara na rendncia tacita do(a)
classificado(a) convocado(a) e, consequentemente, a perda do direito a nomeagao ao cargo para o qual o(a) candidato(a) foi aprovado(a).

4. O prazo para a realizagdo do Exame Médico Admissional sera terminativo, ndo fazendo jus a posse o(a) concursado(a) que ndo apresentar
o atestado admissional emitido pelo Instituto de Seguridade Social de Marica — ISSM até a data designada ao candidato no Item 1 do presente
edital ou, em Ultimo caso, no dia 03 de setembro de 2023, quando houver pendéncias ou necessidade de exames complementares exigidos
pela pericia médica.

5. Quando detectada incapacidade ou enfermidade impeditiva para o desempenho do cargo, o(a) candidato(a) convocado(a) sera impedido(a)
de assumir o cargo, sendo eliminado(a) do concurso e perdendo o direito a vaga, conforme item 13.13 do Edital do Concurso Publico n° 01/2018.
6. O(a) candidato(a) convocado(a) e aprovado(a) no Exame Médico Admissional devera realizar a retirada do kit admissional (controle de docu-
mentos necessarios para a posse) na Subsecretaria de Recursos Humanos, situada na sede da Prefeitura Municipal de Marica (Rua Alvares de
Castro, n° 346 — Centro — Marica — RJ, CEP: 24900-880). O atendimento ocorrerad no mesmo dia do Exame Médico Admissional.

7. A posse e 0 exercicio serdo dados somente para aquele(a) que
apresentar todos os documentos obrigatorios (original e copia), rela-
cionados no Anexo | do presente edital, juntamente com o atestado
admissional emitido pelo Instituto de Seguridade Social de Marica —
ISSM.

8. O presente Edital de Convocagdo, com a relagdo completa dos
CONVOCADQS, estara publicado no Jornal Oficial de Marica — JOM
e divulgado na Internet, na pagina Oficial do Municipio - enderego ele-
tronico — www.marica.rj.gov.br/concursos/.

Maric, 26 de julho de 2023.

FABIANO TAQUES HORTA

Prefeito Municipal

ANEXO |

1. DOCUMENTOS PESSOAIS (obrigatérios) — original e 02 (duas) cé-
pias (excecéo ao item 1.1)

1.1. 02 Fotos 3x4;

1.2. Comprovante de Escolaridade exigido no Anexo Ill do Edital do
Concurso Publico n° 01/2018;

1.3. Carteira do Org3o de Classe/Categoria Profissional (quando for
0 caso, observando as exigéncias contidas no Anexo Il do Edital do
Concurso Publico n° 01/2018);

1.4. Documento de Identidade;

1.5. CPF;

1.6. Carteira de Trabalho (copia frente e verso da pagina da foto e
nuamero);

1.7. PIS/PASEP;

1.8. Titulo de eleitor;

1.9. Comprovante da Ultima votagao ou Certidao de Quitagao Eleitoral;
1.10. Comprovante de Residéncia (conta de Luz, agua, gas, telefone
fixo ou aluguel até os 03 Ultimos meses);

1.11. Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagéo (para
candidatos do sexo masculino);

1.12. Certiddo de Nascimento ou de Casamento;

1.13. Ultima Declaragéo do Imposto de Renda ou Declaragéo de Isen-
to;

1.14. Certiddo de Regularidade Fiscal de Pessoa Fisica — obtida atra-
vés do link https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/Con-
sultaSituacao/ConsultaPublica.asp

2. DOCUMENTOS DE DEPENDENTES - original e 02 (duas) cdpias

2.1. Certiddo de Nascimento, Certiddo de Casamento ou de Unido
Estavel;

2.2. Carteira de Vacinagao (para dependente menor de 7 anos);

2.3. CPF;

2.4. Declaragéo de Comprovante Escolar.

3. DOCUMENTOS PARA AUXILIO TRANSPORTE

3.1. Formulario de solicitagdo do Auxilio Transporte.

4. EXAME ADMISSIONAL:

4.1. Exames Gerais

4.1.1. Radiografia de térax PA e perfil com laudo e assinatura do profis-
sional responsavel. Nas radiografias deverdo constar a data do exame
€ as iniciais do paciente;

4.1.2. Sangue - Hemograma completo, glicose, ureia, creatinina, perfil
lipidio, VDRL;

4.1.3. PSA (para homens acima de 40 anos);

4.1.4. Urina - EAS;

4.1.5. Colpocitologia oncética (mulheres);

4.1.6. Mamografia (mulheres acima de 40 anos);

4.1.7. Eletrocardiograma com laudo;

4.1.8. Teste ergométrico (homens e mulheres acima de 40 anos).

4.2. Parecer especializado

4.2.1. Parecer Psiquiatrico;

5. OBSERVAGOES:

5.1.1. Os exames deverao ser digitados, assinados e carimbados pelo
médico responsavel;

5.1.2. Os exames sdo de total responsabilidade do candidato;

5.1.3. Os exames ja realizados seréo aceitos pela pericia médica com
a seguinte validade: prevenco, ginecoldgica, radiografia de torax e
mamografia até 6 (seis) meses. Para os demais exames a validade é
de até 3 (trés) meses;

5.1.4. Nas radiografias deverdo constar a data do exame e as iniciais
do paciente;

5.1.5. Candidatas gravidas estéo dispensadas da realizagéo da radio-
grafia de térax e deverdo trazer relatério completo do médico respon-



