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regulares e de carater coletivo oferecidos pela Instituigéo, inclusive
aqueles dados em virtude do pagamento pontual das mensalidades.
Art. 46. O programa n&o se responsabilizara por débitos anteriores a
concessao do beneficio.

Art. 47. A Secretaria de Educagéo solicitara das Instituicbes de Ensino
Especializadas a prestagdo de contas, de acordo com a legislagéo
ou ato normativo pertinente, remetendo toda a documentagéo para a
devida analise.

Paragrafo unico. Além de outros documentos que se fizerem neces-
sarios, deverdo ser remetidos na prestagdo de contas a relagdo dos
alunos bolsistas e a comprovagao de frequéncia dos mesmos, assim
como comprovacao de regularidade da instituico.

TiTULO III

DO PROGRAMA PASSAPORTE DO FUTURO

Capitulo |

DAS INSCRICOES E SELECAO DOS BOLSISTAS PARA O PRO-
GRAMA PASSAPORTE DO FUTURO

Art. 48. O Programa Passaporte do Futuro destina-se a oferta de bol-
sas de ensino, para alunos matriculados na Rede Publica Municipal de
Ensino, nas seguintes modalidades:

| - bolsa para ensino de linguas estrangeiras;

Il - bolsa para ensino de libras;

Il - bolsa das novas tecnologias.

Art. 49. O Poder Executivo Municipal ofertara, para cada modalidade,
quantitativo de bolsas equivalente ao nimero de alunos matriculados
na Rede Publica Municipal de Ensino de Marica, mediante disponibi-
lidade orgamentéria.

Art. 50. Os cursos perdurardo enquanto o estudante permanecer na
Rede Publica Municipal de Ensino, ndo podendo exceder esse perio-
do, e ocorreréo no contraturno do ensino basico, compondo o ensino
integral em tempo integral da Rede Publica Municipal de Ensino.

Art. 51. Os estudantes contemplados com o Passaporte do Futuro re-
ceberdo os seguintes beneficios:

| - bolsa no valor unitario correspondente a 100% (cem por cento),
conforme regras editalicias, sob o teto fixado da mensalidade efeti-
vamente praticada pela Instituigéo de Ensino, aos alunos municipes;
Il — material didatico ofertado pela Instituicdo de Ensino;

Il —isengdo da taxa de matricula concedida pela Instituicdo de Ensino,
devidamente conveniada ao Programa;

Art. 52. A inscrig&o dos candidatos para concorrer ao beneficio sera
regida por edital proprio, que estabelecera:

| - 0 nimero de vagas ofertado por cada modalidade de bolsa;

Il - condig&o para inscrigao e requisitos necessarios para se candida-
tar ao beneficio, em consonancia com a Lei Municipal n® 3.260/2022.
Il - as formas e prazos para recurso, devendo 0 mesmo estar emba-
sado com a fundamentagéo devida para exercicio do direito ao con-
traditorio.

Paragrafo Unico. A inscricBo devera ser realizada conforme prazo e
regulamentos estabelecidos em edital, sendo prescritas outras formas
de inscrigdo ndo condizentes com o disposto em edital.

Capitulo Il

DOS DIREITOS E DEVERES DO BENEFICIARIO DO PROGRAMA
PASSAPORTE DO FUTURO

Art. 53. O responsavel legal do beneficiario do programa tem por de-
veres:

| - garantir a frequéncia no curso com assiduidade, com o beneficiario
possuindo frequéncia igual ou superior a 75% em todas as disciplinas
cursadas e sem apresentar auséncia em todas as disciplinas do curso
pelo periodo de um més;

Il - garantir que o beneficiario tenha aproveitamento em no minimo
75% das disciplinas cursadas no semestre, concluindo o curso em
prazo regular;

Il — apresentar informagdes solicitadas pelo Programa, a qualquer
tempo;

IV — manter atualizados os dados oficiais nos sistemas de gerencia-
mento, em especial informagdes necessarias para a comunicagéo
com o Programa;

V - seguir regramentos, normas e orientagdes da Instituigdo de Ensino
em que o beneficiario esteja matriculado, e garantir que o beneficiario
também o faca;

§ 1° Cabera ao responsavel legal o deslocamento do aluno para e da
instituicdo de ensino credenciada.

§ 2° O Poder Publico Municipal arcara com reprovagéo em até 25%

das disciplinas de cada periodo/semestre, perdendo o beneficio o alu-
no que ultrapassar esse limite. )

§ 3° Cabera a Instituicdo de Ensino credenciada comunicar ao Orgéo
Publico a situag&o real de faltas do bolsista.

Art. 54. N&o sera admitida autorizag&o para trancamento ou transfe-
réncia de curso, turno ou instituicdo, exceto se houver descredencia-
mento da Instituigdo de Ensino em que esta matriculado do Programa
Passaporte do Futuro.

Art. 55. O cancelamento da bolsa podera ocorrer a qualquer tempo,
diante das seguintes ocorréncias:

| — descumprimento de quaisquer termos previsto na Lei Municipal n°
3.260/2022, neste Decreto e no Edital de ingresso;

Il - transferéncia para outra Instituigdo de Ensino ou curso que nédo
atenda aos requisitos da Lei Municipal n°® 3.260/2022;

Il — apresentar documentagéo falsa ou praticar fraude na prestagdo
das informagdes visando a concessao ou a manutengao da bolsa, sem
prejuizo das cominagdes legais a que se achar sujeito o responsavel
pelo ilicito praticado;

IV — por morte ou por se tornar absolutamente incapaz de continuar
no programa.

§ 1° A InstituigAo de Ensino devera comunicar ao Poder Publico Muni-
cipal qualquer das ocorréncias previstas neste artigo tdo logo ocorram,
sob pena de perda do direito ao crédito relativo as bolsas de estudo
concedidas ou mantidas indevidamente, além das san¢des cabiveis.
§ 2° Constatada a falsidade nas informagdes apresentadas, cabera
ao Municipio utilizar de todos os meios para afericdo do periodo da
incidéncia do ato ilicito, com o fito de restituir, pelos meios habeis, os
valores pagos indevidamente pelo erario publico.

Art. 56. A qualquer tempo, o responsavel legal podera solicitar, me-
diante abertura de processo administrativo, o cancelamento do bene-
ficio, que passara por analise do Poder Publico Municipal acerca da
justificativa da motivagao.

Capitulo Il

DO CREDENCIAMENTO E PARTICIPACAO DAS INSTITUICOES DE
ENSINO

Art. 57. O credenciamento das Instituigdes de Ensino sera precedido
de Chamamento Publico, que compreendera as fases de habilitagéo,
a iniciar-se com a publicagdo do Instrumento Convocatério nele cons-
tando as normas relativas as condigdes de participagao dos interessa-
dos e as exigéncias para a habilitagdo.

Paragrafo unico. O referido credenciamento permanecera aberto du-
rante a necessidade do Poder Publico Municipal, em decorréncia do
interesse publico.

Art. 58. Somente poderdo ser credenciadas as instituigdes cujos cur-
sos sejam ofertados no municipio de Marica.

Art. 59. O montante dos recursos a ser repassado as Instituicdes de
Ensino correspondera ao nimero de matriculas confirmadas em sis-
tema eletronico de informagao mantido pelo Poder Publico Municipal,
observada a obrigatoriedade de devolugdo de recursos em caso de
vagas ndo ocupadas e de situacdes identificadas com base nos arti-
gos 53 a 56 desse Decreto.

Art. 60. As InstituigBes de Ensino devem apresentar informagdes soli-
citadas pelo Programa, a qualquer tempo, bem como atualizar os sis-
temas eletronicos utilizados para gestao do Programa nos moldes por
esse estabelecidos.

Art. 61. A Instituicdo de Ensino credenciada devera:

| — assegurar aos candidatos selecionados pelo Programa isengéo da
taxa de matricula;

|| - ofertar material didatico ao aluno;

Il — garantir ao aluno bolsista tratamento igualitario aos demais;

IV — conceder, ao longo do curso, desconto de no minimo 20% (vinte
por cento) no valor da mensalidade dos cursos, independente da mo-
dalidade de bolsa concedida;

V - assegurar a renovagao das bolsas de estudos nas condicdes esta-
belecidas pelo Programa, para rematricula do bolsista até a concluséo
do curso;

VI - garantir a bolsa ao aluno selecionado e classificado para conces-
sdo, independentemente do semestre por ele cursado;

VII - garantir a oferta de formag&o continuada a servidores municipais
semestralmente, conforme demanda da Administragéo Publica.

VIII - garantir a oferta de 1 (uma) bolsa para professor docente con-
cursado na Rede Municipal de Ensino, a cada 30 (trinta) alunos matri-
culados na institui¢@o de ensino através do Programa Passaporte do
Futuro, mediante necessidade do Poder Publico Municipal.

IX — assegurar que todo e qualquer procedimento solicitado pelos alu-
nos diretamente & instituicdo seja informado a Secretaria de Educa-
¢ao, para devidos procedimentos.

X — oferecer intercambio, em anos pares, para alunos que se destaca-
rem no curso, com as seguintes condicdes:

a) a cada 100 alunos matriculados na Instituigdo de Ensino, deveréo

ser ofertadas duas bolsas de intercambio assistido para os alunos ma-
triculados e 1 bolsa para profissional do magistério da Rede Publica
Municipal de Ensino;

b) todos os custos com passagem aérea, hospedagem, alimentagéo,
seguros, matriculas em curso, inclusive despesas com a documenta-
¢do para a viagem;

¢) a duragdo do intercambio assistido ndo podera ser inferior a 10 dias.
XI — prestar as informagdes complementares solicitadas pelo Poder
Publico Municipal, comprovadas pelos livros fiscais e documentagéo
contabil;

XII - manter a regularidade fiscal junto aos entes federativos;

XIIl - admitir funcionarios, preferencialmente, residentes no Municipio;
XIV - adotar todas as medidas necessarias a fim de evitar qualquer
espécie de poluicdo ambiental;

XV — adotar, durante a construcdo e manutengéo dos edificios, politi-
cas que visem ao consumo eficiente e descarte racional de residuos;
XVI-n&o ultrapassar o valor do teto mensal estipulado pelo Programa,
de R$ 490,80, sendo esse reajustado conforme previsdes contratuais.
§ 1° Caso a instituigao de ensino utilize de espaco ofertado pelo Poder
Publico Municipal para realizagéo das atividades, a concesséo de des-
conto ao longo do curso devera ser de, no minimo, 40%.

§ 2° Cabera a Secretaria de Educagao a definigdo se a realizagdo das
atividades ocorrera em espago concedido pelo Poder Publico Munici-
pal ou em espaco da instituicdo credenciada.

Art. 62. Considera-se para o valor da mensalidade todos os descontos
regulares e de carater coletivo oferecidos pela Instituigéo, inclusive
aqueles dados em virtude do pagamento pontual das mensalidades.
Art. 63. O programa n&o se responsabilizara por débitos anteriores a
concessao do beneficio.

Art. 64. A Secretaria de Educagao solicitara das instituicdes de ensino
a prestacé@o de contas, de acordo com a legislagdo ou ato normativo
pertinente, remetendo toda a documentacéo para a devida analise.
Paragrafo tnico. Além de outros documentos que se fizerem neces-
sarios, deverdo ser remetidos na prestagdo de contas a relagdo dos
alunos bolsistas e a comprovagao de frequéncia dos mesmos, assim
como comprovagdo de regularidade da instituicdo junto ao Ministério
da Educagéo - MEC.

TITULO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 65. O Poder Publico Municipal podera, a qualquer tempo, no inte-
resse da Administrag&o, cancelar o presente Programa ou alterar suas
condigdes em face de recursos orgamentarios.

Art. 66. O Programa Passaporte sera gerido pela Secretaria de Edu-
cagao, com normas complementares expedidas por essa Secretaria.
Art. 67. E vedada a participagao simultanea do mesmo candidato em
mais de um programa de Bolsas de Estudos previsto em Lei.

Art. 68. As despesas decorrentes deste Programa serdo suportadas
por dotagdo orcamentaria do Poder Executivo, podendo o Poder Exe-
cutivo Municipal, se necessario, abrir dotagdo especifica, bem como
a suplementar.

Art. 69. O Edital de Credenciamento das Instituigdes e do Processo
Seletivo para os Beneficiarios das Bolsas sera elaborado pela Secre-
taria Municipal de Educagéo.

Art. 70. Casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria de Educagao.
Art. 71. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal de Marica, em 29 de margo de 2023.

FABIANO TAQUES HORTA

PREFEITO

DECRETO N° 1043, de 30/03/2023.

ABRE CREDITOS ADICIONAIS SUPLEMENTARES NO VALOR DE
R$ 18.284.841,88 ( DEZOITO MILHOES, DUZENTOS E OITENTAE
QUATRO MIL, OITOCENTOS E QUARENTA E UM REAIS E OITENTA
E OITO CENTAVOS) PARA REFORGO DE DOTAGOES CONSIGNA-
DAS NO ORGAMENTO EM VIGOR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui-
coes legais,

CONSIDERANDO

+ aLei 3.256, de 08 de dezembro de 2022, que estima a Receita e
Fixa a Despesa do Municipio para o exercicio financeiro de 2023,
DECRETA:

Art. 1° - Ficam abertos Créditos Suplementares no valor global de
R$ 18.284.841,88 ( DEZOITO MILHOES, DUZENTOS E OITENTA E
QUATRO MIL, OITOCENTOS E QUARENTA E UM REAIS E OITENTA
E OITO

CENTAVOS) para reforgo de dotagdes orgamentérias sob a seguinte
classificagéo econdmica e programatica:
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CLASSIFICACAOQ INSTITUCIONAL CLASSIFICAGAO FUNCIONAL PROGRAMATICA | Elemento de Despesa | Fonte de Recurso | Codigo Reduzido | Valor Suplementado
Orgdo Unidade Codigo Titulo

2 - GABINETE DO PREFEITO | 1 - GABINETE DO PREFEITO 4.122.1.2045 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | 3.3.9.0.49 2500 20102 R$ 331.498,03

2 - GABINETE DO PREFEITO | 1 - GABINETE DO PREFEITO 4.122.1.2045 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | 3.3.9.0.36 2500 20100 R$ 1.567.952,16

2 - GABINETE DO PREFEITO | 1 - GABINETE DO PREFEITO 4.122.1.2045 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | 3.1.9.0.04 2500 20103 R$ 76.174,37

2 - GABINETE DO PREFEITO | 1 - GABINETE DO PREFEITO 4.122.1.2045 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | 3.1.9.0.11 2500 20101 R$ 16.309.217,32

TOTAL DAS SUPLEMENTAGOES:

R$ 18.284.841,88

Art. 2° - Os Créditos de que trata o Art 1°, observado o disposto no Inciso |, § 1°, art. 43, da Lei Federal n° 4.320/64 e o disposto no Inciso Il, art 10, da Lei 3.256, de 08 de dezembro de 2022, sdo provenientes do
Superavit Financeiro apurado no exercicio financeiro de 2022.
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacgéo, retroagindo seus efeitos a 30/03/2023

FABIANO TAQUES HORTA
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1044, de 31/03/2023. )
ABRE CREDITOS ADICIONAIS SUPLEMENTARES NO VALOR DE R$ 304.661.369,42 ( TREZENTOS E QUATRO MILHOES, SEISCENTOS E SESSENTA E UM MIL, TREZENTOS E SESSENTA E NOVE REAIS E

QUARENTAE DOIS CENTAVOS) PARA REFORGO DE DOTAGOES CONSIGNADAS NO ORGAMENTO EM VIGOR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO

+ aLei 3.256, de 08 de dezembro de 2022, que estima a Receita e Fixa a Despesa do Municipio para o exercicio financeiro de 2023,
+ alei3.291,de 29 de mar ¢ o de 2023, que dispde sobre a abertura de superavit financeiro,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam abertos Créditos Suplementares no valor global de R$ 304.661.369,42 ( TREZENTOS E QUATRO MILHOES, SEISCENTOS E SESSENTA E UM MIL, TREZENTOS E SESSENTA E NOVE REAIS E

QUARENTAE
DOIS CENTAVOS) para reforgo de dotagdes orgamentarias sob a seguinte classificagdo econdmica e programatica:
CLASSIFICAGAOQ INSTITUCIONAL CLASSIFICAGAO FUNCIONAL PROGRAMATICA Elemento | Fonte de Recurso | Cddigo Reduzido | Valor Suplementado
Orgao Unidade Codigo Titulo de Despesa
20 - SECRETARIA DE SAUDE | 2 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE | 10.301.81.2157 OPERAC E QUALIFICACAO DA ATEN- | 4.4.9.0.52 | 2601 20146 R$ 17.744.356,15
CAO PRIMARIA
20 - SECRETARIA DE SAUDE | 2 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE | 10.122.13.2183 MA[\IUTENCAO E OPER ATIV ADM EM | 3.3.9.0.93 | 2601 20147 R$ 9.400.000,00
SAUDE
20 - SECRETARIA DE SAUDE | 2 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE | 10.302.16.2330 | MANUT, OPERAC DA REDE DE URGEN- | 3.3.5.0.85 | 2601 20148 R$ 1.524.216,15
CIAE EME
20 - SECRETARIA DE SAUDE | 2 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE | 10.301.82.1313 | ACOES DO COVID NO SUS 3.3.9.0.39 | 2601 20149 R$ 6.338.377,55
20 - SECRETARIA DE SAUDE | 2 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE | 10.303.81.2173 | MANUT DO PROG DE ASS FARMACEU- | 3.3.9.0.30 | 2601 20150 R$ 3.685.606,21
TICABASICA
20 - SECRETARIA DE SAUDE | 2 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE | 10.305.82.2417 AQOES INTEGR ATEN PRIM VIG PROM | 3.3.9.0.30 | 2601 20151 R$ 1.511.546,36
DA SAUDE
20 - SECRETARIA DE SAUDE | 2 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE | 10.302.13.2222 | GESTAO PLENA MUNICIPAL DE SAUDE | 3.3.9.0.39 | 2600 20133 R$ 1.800.000,00
20 - SECRETARIA DE SAUDE | 2 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE | 10.302.13.2186 AQU DIST INS MAT MED REDE MUN DE | 3.3.9.0.30 | 2600 20134 R$ 589.162,36
SAUDE
20 - SECRETARIA DE SAUDE | 2 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE | 10.302.13.2186 AQU DIST INS MAT MED REDE MUN DE | 3.3.9.0.30 | 2500 20131 R$ 1.500.000,00
SAUDE
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA Elemento | Fonte de Recurso | Cadigo Reduzido | Valor Suplementado
Orgao Unidade Codigo Titulo de Despesa
20 - SECRETARIA DE SAUDE 2 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE | 10.301.82.1313 | ACOES DO COVID NO SUS 3.3.9.0.39 | 2500 20132 R$ 1.570.581,13
20 - SECRETARIA DE SAUDE 2 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE | 10.122.13.2191 | CONSTRUGAO DE UNIDADE DE SAU- | 4.4.9.0.51 2700 20135 R$ 159.509,46
DE
20 - SECRETARIA DE SAUDE 2 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE | 10.302.16.2330 MANUT, OPERAC DA REDE DE UR-|33.5.0.85 | 2632 20136 R$ 1.767.419,04
GENCIA E EME
20 - SECRETARIA DE SAUDE 2 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE | 10.302.16.2330 MANUT, OPERAC DA REDE DE UR-|4.4.5.0.85 | 2632 20137 R$ 7.513.766,54
GENCIA E EME
20 - SECRETARIA DE SAUDE 2 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE | 10.302.16.2330 MANUT, OPERAC DA REDE DE UR-|3.3.9.0.30 | 2632 20138 R$ 1.859.807,88
GENCIA E EME
20 - SECRETARIA DE SAUDE 2 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE | 10.302.16.2529 | MAN. E OPER. DA REDE ESPECIALI- | 3.3.9.0.30 | 2632 20139 R$ 500.000,00
ZADA DE SAUDE
20 - SECRETARIA DE SAUDE 2 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE | 10.302.16.2529 | MAN. E OPER. DA REDE ESPECIALI- | 44.9.0.52 | 2632 20140 R$ 788.285,17
ZADA DE SAUDE
20 - SECRETARIA DE SAUDE 2 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE | 10.301.82.1313 | AGOES DO COVID NO SUS 3.3.9.039 | 2632 20141 R$ 2.462.451,96
20 - SECRETARIA DE SAUDE 2 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE | 10.303.81.2173 | MANUT DO PROG DE ASS FARMA- | 3.3.9.0.30 | 2632 20142 R$ 4.472.511,46
CEUTICABASICA
20 - SECRETARIA DE SAUDE 2 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE | 10.305.82.2417 | AGOES INTEGR ATEN PRIM VIG |33.9.0.30 | 2632 20143 R$ 2.000.000,00
PROM DA SAUDE
20 - SECRETARIA DE SAUDE 2 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE | 10.305.82.2417 | AGOES INTEGR ATEN PRIM VIG | 44.9.052 | 2632 20144 R$ 1.200.000,00
PROM DA SAUDE




